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EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npenmeta: Koruntusua Ilcuxosioruja

Cratyc npeagmera: ObaBe3nu

Bpoj ECIIb: 7

Ycao: Hema

Hexon npeamera

MoryhHoCT mpHUMeHe peleBaHTHE METOAE Y OKBHPY NCHXO(GH3UKE M AETEKIHje CHIHAJIA; Perpo-
JOyKLHja 3Hamka (PU3UOJIOIIKUM U IICUXOJIOLIKMM OCHOBaMa YYJIHHUX CHUCTEMa; PEelpoyKLHja 3HaHka O
YyJIHO] MEMOPUjH U NMaXKHH; pa3yMeBamke HHTErPATHBHOT 3Ha4aja CHMOOIMYKUX NpoLeca Y YKYITHOM
CHCTEMY IICHUXMYKHX Ipolieca W QYHKIMja; pa3yMeBame yJore U 3Hadaja cCHMOOIMYKUX Ipoleca 3a
CBAaKOJIHEBHH JKUBOT JbYH U 38 NPOGECHOHATHH PaJI IICUXOJIOTa.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

Tepuja unpopmanuje, nerexuuja curnana. Ilcuxopusuka u Mepemwe. Uyno poaupa — GU3HoIOrHja U
Ha4yMH NIPEHOIICHA IICUXOJIONIKH PeJICBaHTHUX HHpopManuja. Uyio 3a paBHOTEXyY (cTaThka). YKyC U
mupuc. Ciyx. Bug. Memopuja u naxa. Je3uk.

HpaKmulma Hacmaea

Pa3pazna n neMOHCTpaIyja TeMa U3 TEOPHjCKe HACTaBe.

Jlutepatypa
3apaskoBuh, C. (2011). Ilepyenyuja. 3pemaHnncka OUOINOTEKA.
Koctuh, A. (2006). Koerumuena ncuxonoeuja. 3aBoj 3a u3iaBame ylIOCHUKA 1 HACTABHA CPE/ICTBA.

Kocmuh, A. (2014). Koewumusna ncuxonoeuja. (3. uzdamwe) 3a600 3a uzdasare yubeHuxa u
HacmasHa cpedcmaea.
3opasxosuli, C. (2011). Ilepyenyuja. (2. uzoarse) 3peranuncka 6ubruomexa.

Bpoj yacoBa akTuBHe HacTaBe: 5 ‘ Teopujcka HacTaBa: 3 | [IpakTryHa HacTaBa: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe: IpelaBama, CECMUHAPCKH PaJl, jaBHA PE3CHTAIIM]ja paioBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MoeHa 3aBpuIHU HCTIHT ToeHa
aKTHBHOCT Y TOKY IpeJiaBarba 5

TIpaKTU4YHA HAacTaBa 5 YCMEHHU UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymujckn mporpam: OAC Ilcuxonoruja

Ha3zus npeamera: buosomka ncuxosoruja

Cratyc npeamera: ObaBe3nu

Bpoj ECIIb: 7

Ycaos: Hema

Musbs npeamera

OCHOBHH IIMJb Kypca je 1a CTyJEHTH IICHXOJIOTHje YIO3Hajy HeypO(H3HOIOIIKE OCHOBE IICHXHIKHX
npoueca. Takohe, oBaj Kypc Tpeba 1a ocrocoOH CTyJeHTe NCUXOJIOTHje 1a yOUaBajy, aHalM3Uupajy U
npoydaBajy GroenekTpuuHe GeHOMEeHe Ha HUBOY HEypOHa, IbHXOBY MHTETPATUBHY aKTHBHOCT Kao U
Mel)ycoOHy 1oBe3aHOCT Ka0 OCHOBE NMCUXWYKHX (YyHKIH]a.

Hexon npeamera

- Crynent he OuTH ynosHaT ca OasMYHUM HEYPO(U3MOJIOMIKUM IIPOLECHMa M FHXOBOM BE30M ca
TICHXOJIOIIKUM IPOIIECHMA.

- Ctynent he 6utn y MmoryhHocTH 2 aHanmM3Mpa U MOBE3yje MOjeANHE JIIOBE MO3ra ca KOHKPETHUM
¢dyHKUIMjama.

Cagpixaj npeamera
Teopujcka nacmaga

» U3yuaBama anaromuje u ¢usuonornje 4doBeka. OCHOBHe KapakrepucTuke rpahe, dyHkmuja,
mujenunanzanyja. Knacugdukanmja, qerenepaiyja u pereHepaiiija HeypoHa.

* I'paba u ¢yHKUMOHATHE KapakTepucuTuke nepudepHux Hepasa. Mopdoromka U (yHKIHOHATIHA
opranuzanyja cunance. Heyporpancmutepu. I'paha u ¢ynkunonanse opranuzaunuja [{THC. 3Hauaj
cnoxxenux Be3a 'y [THC-y. PeduexcHa akTHBHOCT HEpBHOT crcteMa. MoxiaHe KOMOpeE, OBOjHHUIIE.

* KuumeHa MOXIMHA: yCXOAHW M HHMCXOIHH ITyTeBH, peduiekcHa ynora. PerukynapHa ¢opmanuja
MosxaaHor crabuna, rpaha, pacnopen u ¢yukuuje. Iuenuedanon. I'paha xunoranamyca, perynanuja
TellecHe TeMIlepaType, alleTUTa, CEKCyalHOoI IOoHaIama. TamaMyc: rpaha u yinora y ceH3OpHOM H
MOTOPHOM CHCTEMY. YTHIIaj TalaMyca Ha aKTHBHOCT BEJIMKOT Mo3ra. AHaTomuja TeleHe(dalloHa —
pacriopen 1 opraHu3aiyja cuse u O6eine Moxgane mace. bazanHe ranrimje u lBUXOBE Be3e.

Jlutepatypa
Pinel, J. P. (2001). Bioloska psihologija. Naklada Slap.

CreBanosuh, J. (2004). Qusuonoeuja Hepsrnoe cucmema. Mnagoct GUpo mIme.

Bpoj yacoBa akTHBHE

Teopujcka HacTaBa: 3 IIpakTuyna HacTaBa: -
HacTaBe: 3

MeTone n3Bol’)eH,a HacTaBe IIpcaBamkba

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e ToeHa 3aBpuIHU HCTIHT ToeHa

aKTHBHOCT Yy TOKY TpeJiaBama | 5

TIpaKTU4YHa HacTaBa 5 YCMEHHU UCIIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: OAC Ilcuxonoruja

Ha3us npeamera: YBoJ y NCHXOJIOTHJY

Cratyc npeqmera: O0aBe3Hu

Bpoj ECIIb: 7

YcaoB: Hema

Musbs npeamera

OCHOBHM I MpeIMeTa je YNO3HaBamke ca HMCTOPHjCKHM pa3BoOjeM MCHXOJOMIKHX HJeja IO
(dopMupama ICHXOJOTHje Ka0 CaMOCTalHe HayKe Kpo3 pa3MaTpame pPeJIeBaHTHHX (HI030(CKIX
CTaHOBHWINUTA; yBHhame 3Hauaja mpasana (HI030()CKOr MHUIUBEHa (palMoHaIM3Ma, eMIIHpH3Ma) U
pa3Boja eMIIMPUjCKUX METOa KpO3 UCTOPHjy HayKe 3a I10jaBy M pa3B0j IICHUXOJIOTHje; YIIO3HABabE ca
paHUM NEPUOJIOM pa3Boja MCUXOJIOTH]je Ka0 CaMOCTallHE HayKe, Kao M ca MCHXOJIOIIKUM CHCTEMHUMa
Ha moveTky 20. Beka; YIO3HaBamke ca IPErIeAOM AaKTYeIHHX IICHXOJOIIKUX TEOPHjCKHX U
EMITHPHjCKHUX MTUTambA.

Hexoa npeamera

PasymeBame Gpriro30(pcko-UCTOPUjCKUX KOpEeHa caBpeMeHe TICUXOJIOTHje U pa3yMeBambe IICHX0JIOTHje
Kao caBpEMEHE CaMOCTaJIHE HayKe y aKTyeJIHOM CUCTEMY HayKa.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

Hcropujckn pa3Boj ICUXOJIOMIKAX Ueja o antduke ['puke no 19. Beka, HactaHak ncuxonoruje y 19.
BEKy, HACTaHaK ICHXOJOIIKUX ILIKoia nodyerkoM 20. Beka, INCHUXOJOIMIKM MPaBIH HUCTPAKUBAKA Y
npyroj nonosuHH 20. Bexa; caBpeMeHa IICHXO0JIOTHja.

HpaKmulma Hacmaea

Pa3pana u neMoHcTpanuja TeMa oOpalheHHX Ha npeaBambuMa.

Jlutepatypa
Panomwuh, C. (1988). V600 y ncuxonoeujy. 3aBon 3a yiioeHUKe U HACTaBHA CPEICTBA.
Kopah, XK. (2008). IlIxone u cucmemu y ncuxonoeuju. Jlocuje.

bpoj yacoBa akTuBHe

Teopujcka HacTaBa: 2 [IpakTtuyHa Hactasa: 1
Hacrtase: 3

Mertone n3Bohema HacTaBe IpeaaBamba, CEMUHAPCKH Pajl, jaBHA MPE3CHTALUja paJoBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e ToeHa 3aBpiIHU HCTIHT ToeHa

aKTHBHOCT Yy TOKY TIpeJiaBama | 5

TIpaKTU4YHa HacTaBa 5 YCMEHHU UCIIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crynujcku nporpam: PPS Ilcuxosioruja (OAC)

Ha3uB npeaMera: KBaHTUTaTHBHE MeTOoae

Cratyc npeamera: u30opHu

Bpoj ECIIb: 6

Ycios:

b npeqmera

Pa3zymeBambe OCHOBHHMX MAaTEMAaTHUKHX TI0jMOBA W3 aHAINW3€ W CKOHOMCKE MaTeMaTHKE W HHXOBa
npuMeHa y MeHapMmeHTy. Ha mpenmery ce peaimsyje [MOBE3MBAWmE MATEMaTHYKHUX I0jMOBA,
aTiCTPAaKTHOT pa3MHUIIlJbakba U CIEMEHTApHUX JoKasza. CaBliasiaBarkbe OCHOBHHUX IMOjMOBA U TBphema y
MaTEMaTH4KOj aHalu3M 3a (QYHKIMje jeJHe W JBE HE3aBUCHO IMPOMEHJbHBE. JeqaH O] LUJbEBa je
OBIIAJIABAEC padyyHUMA: MATPUYHUAM, JUPEpeHIUjaHUM, HMHTCTPAJHUM, BepoBaTHONOM W
CTAaTUCTHYKOM aHAJM30M, CBE Ca LUbeM OOJbEr CaBliajlaBama MojaBa (EKOHOMCKHX U JIPYTHX), Kao U
IbUXOBOT JlaJberl mpaherma u MPOrHO3Hupambha.

Hexoa npeamera

Crynent he 6uti ocroco0JbeH Ja cCaMOCTAIHO pelllaBa HajOCHOBHH]je mpoliiemMe U 3aJaTke u3 obnactu
JqudepeHIMjatHOr U HHTErPaiHOT padyHa (YHKIMje, MaTPUYHOT pauyHa, (MHAHCHjCKE MaTEMaTHKE U
Teopuje BepoBarHohe. Y3 kopumheme Oxmase cO(TBEPCKOr IaKeTa peIIaBambe MPAKTHIHUX
mpobieMa MaTpUYHOT, IU(EPeHIMjaIHOI W HHTErpajHor padyHa. OBlajzaBambe 3HamBUMa U
BEIITHHAMa €KOHOMCKHX I10jaBa KOje c€ MOy KBAaHTUTATUBHO MEPHUTH HJIH OLICHHBATH.

Cagpixaj mpeameta
Teopujcka nHacmasa

IIpenmer oOyxBaTa: MaTpUYHM padyH, pellaBame CHUCTEMa jeIHAYMHAa KopumhemeM MaTpula H
JEeTePMUHAHTH M AW(epeHIrjalHn padyH U BeroBy npumeny. OOpalyyjy ce m mHTErpasHH padyH,
eKoHOMcKe (yHKuMje, (QUHAHCHjCcKa MaTeMaTHKa, EJEMEHTH Teopuje BepoBaTHOhe U elleMeHTH
CTaTHCTHKE.

Hpakmutma Hacmaea

Iopen BexxOu u3 Beh HaBeneHUX 001aCTH, IPaKTUYaH paja U Kopuithewe Oxkmase cOPTBEPCKOT MaKeTa
penIaBame NPaKTHYHUX MpoOJieMa MaTpUYHOT, TU(EPESHIIH]jaTHOT 1 HHTETPaTHOT pavdyHa.

Jluteparypa

Obagesna numepamypa:

1. XKXwxkosuh M., Hukomuh O. Koctuh Kosauesuh W., Kseawmumamusne memode ca 30upkom
sadamaxa, Yuusep3utretr Cunruaynym, beorpan, 2020.

2. Xwxosuh M., Hukomuh O., Keanmumamusne memoode, Yuusep3urer CunruayHym, beorpan,
2010.

Jonyncka numepamypa:

1. Toumh, M., Anbujanuh, M, Munenkosuh, [I., Eremenmu oughepenyujannoe u uHmezpaiHo2
pauyna, CinyxOenu riacHuk, beorpan, 2012.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe:

4 Teopujcka HactaBa: 2 I[IpakTuyna Hacrasa: 2

Mertone usBohema Hacrase

IIpenaBama, BexxOe, ceMUHapcKa HacTaBa, U3paja Npe3eHTaluja, u3paia NpojeKTHUX 3aJaTaKa, rpyrnHa
JIHUCKyCHja, aHaIM3a CTy/ja Cly4aja, aHaln3a akTyelHUX 4WiaHaka JoMahuX ¥ MHOCTPAHUX CTPYYHHX
1 HayYHHX 9acONHCA.

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IIpenucnutHe o0aBe3e moeHa 3aBpILIHN UCTTUT moeHa
aKTUBHOCT Y TOKY TIp€/iaBama 5

TIpaKTHYHA HAaCcTaBa 5 YCMEHH UCTIAT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crynujcku nporpam: PPS Ilcuxosioruja (OAC)

Ha3uB npeamMera: eraTI/IBHOCT u ncnxonornja

Cratyc npeamera: u30opHu

Bpoj ECIIb: 6

Yciaos:

b npeqmera

Lluse mpeaMeTa je na CTyIeHTH CTEKHY OCHOBHA 3Hamba TeopHjaMa U MOJeNNMa JbyICKe KpeaTHBHOCTH
Kao M O MeToJaMa CTHMyJalije M eBajlyallljeé KpeaTHBHOCTH HHauBuaye. CrenuduuHH LUIBEBH
OJHOCE Ce Ha YNO3HaBame CTyAEHATa ca MeToJaMa IOJCTHLama KPETUBHOCTH KOjU IPEACTaBIbajy
TeMeJb 3a KpEeHpame IOKHBJbAja, W TaKO INPYKUTH MOTYHHOCT JIMYHOr pa3Boja 3a yHampeheme
KBaJIMTETa )KUBOTA U CTBApaAIaYKOr HOTEHIM]jaJIa.

Hexoa npeamera

HakoH mojoxeHOr WCIMTa, CTyOEHTH Tpeda 1a I03Hajy TEpMHHOJIOTHjy KOja C€ KOPUCTH Y
HUCTPaXUBAKY KPEaTHMBHOCTH; Ja OyJy OCHOCOOJbEeHM Ja OJpeje IJIaBHE KPHTEpUjyMe KpeaTUBHE
AKTMBHOCTH ¥ TIPOLICHE MHAMBUAYaIIHy KPEaTHBHOCT KOpUCTehn pa3iuuuTe METO/E, 03HAjy OCHOBHE
TEOpHje U MOJielie KPEaTUBHOCTH; IIPHMEHE 3Hamka 0 MeToJaMa CTUMYJIalfje YOBeKa Kao HHIUBHIYE.

Cagpaxaj mpeamera

Teopujcka nHacmasa

Jedunucamwe kpearuBHOCTH. KpuTepujymMu KpeaTHBHMX AaKTHBHOCTH. THIOBM M  aclEeKTH
KpeaTuBHOCTU. BepbOanHa u HeBepOanHa KpeaTHBHOCT. I'pynmHa W WHOWBHIyaJlHa KPEaTHBHOCT.
KpeaTHBHOCT y pa3NuMuUTUM aclieKTHMa JbyJCKe akTHBHOCTH. Kilacmdukarmje Teopuja u Monena
kpeatuBHOCTH. Kiacupukamuja crynmuja o KpeaTMBHOCTH. KOTMHTHBHHM acHeKTH KpPEaTHBHOCTH.
KpearuBna wunaumBuaya. CouMjanHu, KyJITypHH M EKOHOMCKH AacleKTH KpeaTHMBHOCTH. Mepemwe
WHAUBUIUYaIHEe KpeaTuBHOCTU. CTUMYIAlMja KPeaTUBHOCTH.

Hpakmutma Hacmaea

Pa3paza u feMOHCTpaIyja TeMa U3 TEOpHjCKe HaCcTaBe.

Jluteparypa
Obasesna numepamypa:

1. Hlkopn,, b., Kpeamusnocm y unmepaxyuju — ncuxonocuja cmsaparawmsa, beorpan: Moctapt
Jyrocnasuja, 2018.

2. Mauauh, T., Puctuh, U., Ilcuxonozuja kpeamusnocmu, beorpan: ®Y, 2014.
Honyncka numepamypa:

1. e bono, E., /le Bonosé meuaj pasmuwwvara — mohHu aramu 3a npeobpazdy Hauuua
pasmuutwbarea, 3arped: Haknana Be6une, 2008.

Bpoj yacoBa akTHMBHe HacTaBe:

4 Teopujcka nacrasa: 2 I[IpakTuuna Hacrasa: 2

Merone usBohema Hacrase

IIpenaBama, BexxOe, ceMHHAapCKa HACTaBa, M3paja Mpe3eHTalrja, u3pajia MpojeKTHUX 3aJaTaKa, TpyrnHa
IHCKYCHja, aHaJIM3a CTyAWja Ciydaja, aHanu3a aKTyelHHX WiaHaka JoMahnX M HHOCTPAHHX CTPYYHHUX
Y Hay4YHHX 4acoIUca, paAUOHUIE Y GYHKLM]H NOACTHLIAHhA KPEaTHBHOCTH.

Ouena 3nama (MakcuMaJsnu opoj moena 100)

IoeHa
IpeaucnutHe o6aBe3e 3aBpuUIHU UCTIMT MoeHa
aKTHBHOCT y TOKY IpeJaBarma

TIpakTUYHa HacTaBa 5 YCMEHHU UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3us npeavera: Enriecku jesuk 1

Craryc npeamera: u300pHHI

Bpoj ECIIB: 3

Yci0B: HeMa

Insb npeqmera

PasBuTak 3Hama je3uKa U BELITHHA y CIIOPa3yMeBaby, pa3BUTAK CBE YETUPH j€3UUKE BEIITHHE: TOBOPA,
pasyMeBama NPOYUTAHOT, pa3yMeBamba CIYIIAHOT U IHCaba. Y I03HABAKE [OCIOBHE TEPMHUHOJIOTH)E U
CIOpa3yMeBambe y MHOCIOBHOM je3nky. OmoryhaBambe caMOCTaJHOT KOMYHUIMpama ca pPa3Idn4uTHM
TIOCJIOBHUM TTapTHEPUMA.

Hexoa npeamera

CTyzeHT pa3BHja CIIOCOOHOCT M BEIITHHE NPUMEHE 3Hamha YCMEHe 1 IIMCMEHE TT0CTIOBHE KOMYHHUKAIM]je
Ha EHIJIECKOM je3UKy M Ocroco0ibaBa Ce 3a pa3yMeBambe U OMNIITY YHOTpeOy EHIJIECKOT je3uKa y
pa3sHUM JIOMEHHMa [10CII0BabA.

Cagpaxaj mpeamera

Teopujcka nacmaga

Kparak mpernen BpemeHa y eHriieckoM je3uky, Globalisation — advantages and disadvantage, Brands,
Travel, Advertising, Employment, Trade.

Ipaxmuuna nacmasa

Kommapanuja mpuzaeBa, oaroBop Ha Hapyuly, TenedoHHpame; JlaBame mpenopyka, HedopMmaiHH
cactaHuy; bpojuBe u HeOpojuBe MMEHHIIE, NPaB/bCEHE apamkMaHa TelaedoHOM, e-Mawi, UmaHoBH,
n3paja Mpe3eHTanuja, yrnpaBibame jkandama; VIcKycTBa y 3alolibaBamy, yIpaBibambe CAaCTaHLMMA;
I[IperoBopHu, KOHAUIIMOHATIHE peUCHHILIE, HApyHoe.

Jluteparypa
Obasesna rumepamypa:
1. TlerpoBuh, WU.: Enenecku jesux I — Huswcu Hueo, CTYIMjCKO TpanuBo, MehyHapo/Ha BHIA CT]
IIKOJIA 32 Mpeay3eTHUIITBO, beorpan, 2006.
2. Brook Hart, G.: Business benchmark / upper intermediate, Cambridge, 2006.
3. Cotton, D. at al.: Market Leader Practice File - Intermediate Business English, Longman, 200
Honyncka numepamypa:
1. Murphy, R.: Essential Grammar in Use, Cambridge University Press, Cambridge, 2002

2. Sweeney, S.: Communicating in Business, Cambridge University Press, Cambridge, 2004.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: 2 | Teopujcka HacTaBa: 2 | IIpakTuyHa Hactasa: (

Mertone n3Bohema HacTaBe
MHTepakTUBHA Npe/iaBamba 1 BexOe

Onena 3Hama (MakcuMaJHu 0poj moena 100)

IMpeancnutHe 00aBe3e oeHa 3aBpUIHU HCIUT oeHa
aKTUBHOCT Y TOKY IpeJaBama 5

TIpakTUYHa HacTaBa 5 YCMEHU UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3us npenvera: Hemauku je3uk 1

Craryc npeamera: u300pHHu

Bpoj ECIIB: 3

YcioB: HEMa

Inb npeqmera

ws npenmera Hemauku jesuk 1 je ycBajame BemITHHA y Kopuinhewy HEMadyKor je3uka Ha HUBOY Al
npemMa 3ajelHIYKOM E€BPOIICKOM pe)epeHTHOM OKBHPY 3a )KHBE je3UKe. AKLEHAT je Ha paBHOIIPABHOM
pa3BHjamby CBE YETHPH BEIITHHE: YCMEHOT U IMCMEHOT pa3yMeBamba, YCMEHOT M ITHCAHOT W3paXKaBamba.

HUcxon npexmera

OBaj kypc Tpeba 1a ocrmocoOM CTYAEHTE 3a OCHOBHY KOMYHHMKAaIMjy, pa3MeHy HHQopMaiuja
JEHOCTABHUM jE3MKOM Y CBaKOJHEBHMM CHTyalldjaMa M CaollTaBambe OCHOBHUX NoTpeba. Hakon
3aBpLIEHOT HHBOAa Al CTyIeHT MOXKe Ha: NPeACTaBU cede M Ipyre, ONUINE CaJallibeé aKTHBHOCTH,
CBaKOJHEBHE o0OaBe3e M HaBHKe, 00jaCHHU IITA BOJIM a IITa He BOJM OJ jena u nuha, mo3oBe HEKora Ha
jorahaj (HOop. y mo3opuiire, OMOCKOII, Ha YTAKMHUILY, pol)eHaaH), OIuie CBOjy MOPOIHMILY.

Capgpaxaj mpeamera

Teopujcka nacmasa:

I'maronn sein u haben. Ilpezent npaBunHuX riarona. JIuune 3amenune. Pex peun y peueHMIM.
ITocraBbambe muTama. Onpehenn n HeonpeheHM wimaH y HOMHMHATHBY. [Jlaroiam ca pasIBOjHBHM
npedukcom. Herammja rimarona m mmenwmue. [IpeseHT HenpaBmimmx riarosa. Croxennne. IIpeseHT
riarojia ca pasaBojuBuM npedukcoM. Onpehenn u HeonpeheHn uYiaaH y HOMHHATHBY M aKy3aTHBY.
IlpaBuna 3a rpaljere MHOXKHMHE MMeHWIA. Heramuja mMmMeHunme y aky3aTuBy. MOJQJIHH IJIaroJu.
ITpuceojHe 3amenune. latymu u pexnu 6pojesu. [Iperepur rnarona sein u haben.

IIpakmuuna nacmasa:

Abenena ¥ TJAacOBM HEMAuykor je3WKa. [lo3lpaBibame NPHIMKOM CycpeTa M Ha pPAacTaHKy.
IIpencraBmamwe. 3anucuBambe uMeHa. Jlnunu nopauu. bpojeBu no muimon. Ilpenmern y kyhwu.
PazymeBame ormaca. KymoBuna m mnonyna poba m yciyra. PacnutuBame O TauHOM BpeMeEHy.
CaomuraBame Ta4yHOI BpeMeHa. XO00M M AaKTHBHOCTH Yy cino0oxHO Bpeme. JlaHM y HemesbH.
CrakonHeBHHIa. Pacriopex mHeBHUX aktBHOCTH. OOpoun y ToKy maHa. Xpana u nuhe. Omnaszak y
pectopan. [Topoanuaau oxHocu. [N"ogumma no06a u Mecerm. [Ipocnasa polennana. [Tucame nmo3uBHHMIIE.

Jluteparypa
Obasesna rumepamypa:
1. VYubenuk u panna ceecka: Koker, C. Lemke, L. Rohrmann, T.Schering: Berliner Platz I neu,
Langenscheidt, Berlin, 2010.
Honyncka numepamypa:
1. Dreyer/Schmitt: Lehr- und Ubungsbuch der deutschen Grammatik

bpoj uyacoBa aKTHBHE

Teopujcka nacrasa: 2 IIpakTuuna Hacrasa: 0
HACTaBe: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe
WHTepakTuBHAa HacTaBa, HpeiaBamba M BexOe, rejMHU(PUKOBAHO M KOJIaOOPALMOHO yueHe, NpOBEpe
Je3UUYKHX BEIITHHA, TECTOBU, KOJIOKBH]YMH, IUCAHU M YCMEHH JICO UCIIUTA.

Onena 3Hama (MakcuMaJHu 0poj moena 100)

IlpegucnutHe 00aBe3e MOEHA 3aBpLIHN HCITUT oeHa
aKTUBHOCT Y TOKY TIp€/iaBama 5

MpaKkTU4YHa HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npenmerta: [lcuxosoruja MoTuBanuje u eMonuja

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIb: 7

Ycao: Hema

Husb npeamera

Vnosnasare cmyoenama:

* ca OCHOBHHUM II0JMOBHMA Y O0JIACTH NICHXOJIOTHje MOTHBALIK]Ee U EMOLIHja

* Ca TCOPHjCKHUM CXBaTambUMa M MPUCTYIHMA y HCTPaXXHBaby MOTHBALIH]E U EMOLHja

¢ Ca CaBpEMCHHUM Ca3HambHuMa O q)CHOMCHOJIOH.IKI/IM 44 beHKHI/IOHaHHI/IM ACIICKTUMa MOTHUBAIUOHUX U
€MOLMOHAIIHUX IIpoLecca.

Ocnocobmwasarve cmyodenama:
* 1a pa3syMejy IpHPOIy MOTHBALMjE M eMOL¥ja 1 FbUXOB 3Hayaj 3a QYHKIMOHHCAE MI0jeIUHIA

* 1a pasyMejy npo0ieMe U Hajlaze eMITMPHjCKUX HCTPAXKUBamka y 00JIacTH MOTHBALMjE M eMOLIHja

HUcxon npenmera
Opn cTyneHTa ce o4eKyje 1a Ha Kpajy Kypca Oyae crnocobaH na:
* IOKa)Ke MI03HABAbE M pa3yMeBabe Pa3IMIUTOCTH TEOPHjCKUX MPUCTYIIAa MOTHBALMjH ¥ eMOLHjaMa

* aHANM3Wpa NpUMeEpe eMIIMPHjCKUX HCTPaKMBamba y OOJACTH MOTHBALMje M €MOLMja U pasyMme
BUXOB JOIPHHOC TEOPUjH ¥ Pa3yMeBamby MOTHBAILMje U eMOLja

Capgpaxaj npeamera

Teopujcka nacmasa

OCHOBHM MOTHBAalIMOHH IOjMOBH: MOTHB, IOTpeOa, MHCTHHKT, HOACTHIA]. Teopuje MoTHBauuje
(MHCTUHKTHBUCTHYKE, TEOpHje HaroHa, XEIOHUCTHYKE, KOTHUTHBHE Teopwje). EMormje: mojMOBHO
onpeheme, ommc emolyja ¥ IUMEH3Hje €MOLMOHATHOT IOKUBJbaja, HEYPO-(OU3HOJIOIIKE OCHOBE
eMolidja, TeJecHe TIPOMEHE 3a BpeMe eMolija, u3paxaBame emoiuja. Emoruje u kynrypa. Teopuje
emonuja (QpusnoJOIIKE TEopHje, aKTUBAL[MOHA TEOpHUja, KOTHUTUBHE TEOpHUje, OMXEjBHOPHCTHYUKO
cxBatawe emouuja). Knacudpukauuje emonuja. Mcrpaxusame emonyja.

Ipaxmuuna Hacmasa

Pa3pana u nemoHcTpanuja TeMa oopah)eHHX y TEOPHjCKOj HAaCTaBH.

Jlutepatypa

Rheinberg, F. (2004). Motivacija. Naklada Slap.
Oatley, K., Jenkins, J. M. (2003). Razumjevanje emocija. Naklada Slap.

Llxopy, b., Oewenosuh, I1. (2012). Hawe namepe u oceliarwa: y600 y ncuxonozujy momusayuje u
emoyuja. beoepad: 3a600 3a yubenuxe.

Reeve, J. (2010). Razumijevanje motivacije i emocija. Naklada Slap.

Dekers, L. (2021). Motivacija: Podsticaj na aktivnost, ose¢anja i razmisljanja. Psihopolis.

Taran, R. (2020). Emocije: Asertivnost, motivacija i samopostovanje. Harmonija knjige.

Oatley, K., Jenkins, J. M. (2007). Razumjevanje emocija. Naklada Slap.

bpoj yacoBa akTuBHe

Teopujcka HacTaBa: 3 [pakTryHa HacTaBa: 2
HACTaBe: 5

Mertone u3Bolema HacTaBe: penaBama, CEMHHAPCKHU pall, jaBHA [IPE3CHTALHja pagoBa

Ouena 3nama (MakcuMaJnu 0poj moena 100)

IlpenucnutHe 0o6aBe3e noeHa 3aBpIIHU UCIUT oeHa

aKTUBHOCT y TOKY IpeJaBamba 5

NIPaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymujckn nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3us npeqmera: MeTo10/10THja HAYYHOT HCTPAKUBAHA

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIb: 7

Ycao: Hema

Husb npeamera

OBnajgaBame MeToJaMa M TEXHHMKaMa Mepema W NPHKYyIJbaka MOAATaKa, yKJbYdyjyhu mpumpemy,
yHOC M 00paly IMojaTaka Ha padyHapy. YIO3HAaBame ca MeToJaMa y30pKOBama M IPAKTHYHUX
npobiema crpoBoherma uctpaxuBama. OBllaiaBambe NPAaBUIHUM [TMCAKEM HAYYHOT M3BELITAja.

Hexoa npeamera

Crynent he OutH y cramy 1a caMOCTaIHO M3BEJe EMIHUPH]CKO HCTPaXUBabe, aHAIM3HUpa MOAATKE,
MPOTYMayH Hajla3e U HaIMIIEe UCTPAKUBAYKU M3BEIUTA].

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

Mertoze 1 TeXHHKE NPUKyTUbama nogaraka. Keanuratusae merozne. Hermocpenno nocmatpame, ydec-
HHUYKO IOCMaTpame, YIIUTHHK, CKaJle IIPOLeHe, HHTEPB]Y, aHAN3a COLjaIHe MPEXe, HIpamke yiora,
(dokyc rpyne, y4eCHUUKO [TOCMAaTpame, aHaIu3a caapikaja, aHali3a CeKyHIapHUX I0/aTaka, Mepeme
cTaBoBa. IIpuMeHa KBaHTHTAaTHBHE aHAJIN3€ I0JaTaKa y INCHXOJIOIIKUM HCTpakuBamuMma. Meroze
y30pKoBama. [Iponenype eMInpyjcKux HCTpaxkxuBama. [Iucame NCTpaXKUBAYKHUX U3BELITA]a.

HpaKmulma Hacmaea

Pa3paza n neMOHCTpaIyja TeMa U3 TEOPHjCKe HACTaBe.

Jlutepatypa
®ajresn, C. (2005) Memooe ucmpaxcusarsa nonawiarsa. LieHTap 3a NpUMEHEHY IICUXOJIOTH]Y.

Dajeen, C. (2020). Memoode ucmpasxicusaroa nonawara. (7. uzoawe) Llenmap 3a npumerbemny
NnCuxono2ujy.

bpoj yacoBa akTuBHe

Teopujcka HacTaBa: 3 [TpakTHuHa HacTaBa: 2
HACTaBe: 5

Mertone n3Bohema HacTaBe: IpellaBama, CCMMHAPCKH PaJl, jaBHA NPE3CHTAlIM]ja paioBa

Ouena 3nama (MakcuMaJnu 0poj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e ToeHa 3aBpuIHU HCTIHT ToeHa

aKTUBHOCT y TOKY IpeJaBamba 5

TIpaKTU4YHa HAacTaBa 5 YCMEHHU UCIIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3uB npeamMera: CraTtucTHKA

Cratyc npeagmera: ObaBe3Hu

Bpoj ECIIb: 7

Ycaos: Hema

s npeamera

Yno3HaBamwe CTyJIeHTa: Ca OCHOBHUM CTATHCTHYKHM MOjMOBHMA, KOHCTPYKTHMA U OTIEPaTOpPHMa KOjU C€ KOPHCTE
y TCHUXOJIOTHjH; Ca CTATHCTUYKMM HAaYMHOM MHIJbCHA HEONXOJHHM 32 pa3yMeBame MCUXUYKUX [0jaBa H
Tporeca.

OcrniocobJspaBame CTy/ICHTa: 32 0Ja0Hp MeTola jeAHOCTaBHe (OMBapHjaTHE) CTATUCTHYKE oOpaje; 3a yrnorpely
padyHapCKUX Iporpama 3a CTaTHCTHYKe oOpajie moaaraka.

HUcxon npeamera

On cryneHta ce O4eKyje &a Ha Kpajy Kypca Oyme cmocobaH na: oxabepe oaroBapajyhe merome obOpanme 3a
jenHoctaBHe (OMBapHjaTHE) MCTpaKMBayke HalpTe; 00aBM yHOC y payyHap I[OJaTaka Mepema TUIHYHHX
NICUXOJIOIIKUX Bapujabiiy; NpUMEHHU oArosapajyhu mporpam 3a CTaTHCTHUKY oOpajay IOoAaTaka; MHTEpHpEeTHpa
pesyirare 100HjeHe jeTHOCTaBHOM CTaTUCTUYKOM 00pasoM nojaraka; onabepe oxrosapajyhe merone obpane 3a
HCTpaXUBAayYKe Haupre; 00aBM YHOC y payyHap IojaTraka Mepema TUIMYHHMX IICUXOJIOUIKMX Bapujabiu u
NpuiIaroau ux (KOHBEp3WjoM, TpaHC(HOPMAaIMjOM U CII.) 1o moTpedu oxrosapajyhem mozeny oOpaje; mpuUMeHH
onrosapajyhu mporpaM 3a CTaTHCTHUYKY O0paly IOJaTaka; MHTEPIPETHpa pe3yiaTare NOOHMjeHe CTaTUCTHIKOM
o0pazoM mojaraka.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

JeckpuntuBHa cTaTucTUKa. [IpuMeHa padyHapa y OCHOBHO] cratucTHIM. CTaTHCTHYKO 3aKJby4HBAmbe.
3HayajHOCT pasznuka Melhy apurmeTHukuM cpenuHama. OCHOBHH HeENapaMETapCKH CTATHCTHYKHA TECTOBH:
pasnuke Mehy mnponopuujama; xu-kBaapar TecT. [loBe3aHOCT BapHjabMu M KOC(DUIMJEHTH Kopenalmje.
JennocmepHa ananmusza BapujaHce. J[BocMepHa (BUIeCMepHa) aHaiuM3a BapHjaHce. Buiuectpyka perpecujcka
aHanu3a. ExcruiopatuBHa aHanuza (BU3yaln3anuja).

HpaKmulma Hacmaesa

VYBexxOaBame CTATUCTUYKUX TEXHUKA HA KOHKPETHUM PUMEpPHMa.

Jluteparypa
Obasesna numepamypa:

1. Petz, B. (2004). Osnovne statisticke metode za nematematicare. Naklada Slap.
Honyncka numepamypa:
2. Guilford, J. P. (1968). Osnovi pedagoske i psiholoske statistike. Savremena administracija.

3. Tewosuh, JI. (2020). Cmamucmuxa y ncuxono2uju. /[pyeo 0onyrweHo u usmereno uzoarbe. Llenmap 3a
npuMerbeny nCuxoao2ujy.

4. Bypuh, B. (2016). Ocnosu cmamucmuxke 3a ncuxonoze. Hoeu Cao: @axyamem 3a npasHe u nociosHe
cmyoduje op Jlazap Bpramuh.

Bpoj yacoBa akTuBHe HacTaBe: 5 ‘ Teopujcka nacrasa: 3 ‘ IIpakTuyna HacTaBa: 2

Mertone u3Bohema HacTaBe: IpellaBamka, CEMHUHAPCKH PaJl, jaBHA PE3EHTAlH]ja paioBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MoeHa 3aBpuIIHU UCTIMT MoeHa
aKTHBHOCT y TOKY IIpe/laBama 5

IpaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crynujckn nporpam: PIZ IlocsioBHa n3y3eTHocT u opranusanuja (OAC)

Ha3zuB npeamera: OCHOBY MeHalIMEHTa JbYACKHX l'[OTel-ll.[l/lja.]'la

CraTyc npeamera: odaBe3aH

Bpoj ECIIb: 6

Yci0B: HeMa

Iub npeagmera

Ilusb npenMera je na ce CTyACHTH YIO3Hajy ca JbYACKAM HMOTCHIHUjaINMa Ka0 CYIITHHCKOM KOMIIOHCHTOM ycIiexa
CaBpEMEHUX OpraHu3alldja, Kao M jAa Ae(UHUIIY TEOPHUjCKH U NPAKTHYHH OKBHMD HEONXOJAaH 3a pa3yMeBame
MOJIUTHKA, TEXHHUKA H ajJaTa y MCHAIIMEHTY JbYJCKHM IoTeHnujammuma. 1{ib npenmera je, Takohe, Ja CTyJeHTH
oBnagajy cBuM (asama Ipoleca yNpaB/bama JbYICKHM IOTEHIMjalnuMa, oJ IUIaHHpama JbYACKUX pecypca,
3alollUbaBakba, CeNIeKIHje, OLEHEe y4yhHKa, oApehuBama HaJoKHaaa u OeHeduiMja, ma g0 obyke M pasBoja
3alOCIeHUX U JAa carjiefiajy ¥ pasyMmejy HHUXOoBYy Mel)yCOOHy MOBE3aHOCT M YCJIOBJBEHOCT Y JMHAMHYHOM H
MIPOMEBUBOM NTOCJIIOBHOM OKPYXKEHY.

Hcxon npexmera

Hakon mnonoxeHor ucmura, cTyfeHTH he OutH crnocoOHM pa: o0jacHe 3Hauaj JbYACKMX IOTEHIMjala Y
CaBPEMEHOM IIOCIIOBHOM OKpY)KeIbY; INpPaBUIHO TyMaue M HHTEpPIPETHPajy KJbydHe IOjMOBE y Be3H ca
MEHA[IMEHTOM JbYJCKHX TIIOTEHIHjajda; oOjacHE HMCTOPHUjCKH pa3BOj M YJIOTY KOjy MEHAaUMEHT JbYJICKHX
MOTEHLUjajla UMa y OpraHu3aluju; o0jacHe M UHTEpIpeTupajy pasinuute dase y Ipolecy yIpaBibamba JbYACKHIM
MOTEHLHUjaIuMa U UAeHTH(UKY]Y TPEHJOBE Y pa3Bojy MEHAUMEHTA JbyICKUX MOTEHIIM]alIa.

Capgpxxaj npenmera

Teopujcka nacmasa

3Hayaj JbYJACKMX IIOTEHLMjalld Yy YCIOBHMA TIJI00AlM3alMje M EKOHOMHje 3Hama. MeHaMEHT JbYICKHX
MOTEHIMjala — [ojaM, yJiora, HCTOPUjCKH pa3Boj. [lnaHuparme JbYACKHX IMOTEHIMjajda W TAJICHT MEHAlIMEHT.
PerpytoBame u cenekuuja. OOyka M pa3Boj 3amocieHux. Pa3poj kapujepe. OreHa y4yuHKa ¥ YyTBphuBame
HanokHazme. Kommensaumje u OeHeduimje. 3aA0BOJBCTBO MOCIOM M OaimaHc u3Mmely mocia W KMBOTA.
Oi1eKcHOMITHO paiHO OKPYKEHE U HCKYCTBO 3armocyieHix. HOBH MPUCTYIH Y MOTHBALMjU 3aMOCIeHUX. TPeHI0BI
y pa3Bojy MEHalMEHTa JbY/ACKHX MMOTEHIIH]aJla.

Ipaxmuuna nacmasa

AHanu3za CcTynuja ciydaja W3 Npakce MEHAIMEHTa JbYACKMX IOTEHIHWjala; NMPUMEHa INPUHIMIA U TEeXHHKa
MEHAlIMEHTA JbY/ICKUX MOTEHIIMjala Kpo3 BeXOE U pelliaBamke pealHuX npodiiemMa; IpuMeHa KpUTHYKOT MULUbEha
y aHaJIM3M KOHKPETHHX IMOCJIOBHUX CHUTYallMja; KpeHpame IUIAHOBA JbYJCKUX IOTEHIHjalla; aHAN3a U NIPUMEHa
METOJ]a PerpyToBama M CENEKIHje HaclpaM KOHKPETHO IOCTaBJHEHOT 3a/laTKa; KpeHpame mporpama obOyke 3a
onpeljeHy TOCIOBHY CHUTyalWjy W eBaiyalyja JOOUjeHHX pellea Kpo3 IPYHNHH paji, Hpe3eHTaluje U TIPYIHY
JTICKYCH]Y.

Jlutepatypa

Obasesna tumepamypa.

1. ‘Bophesuh Bospanosuh, J. (2022) Menaymenm myockux pecypca (2. mzname), beorpan: YHuBepsuter
CHHTHIOYHYM.

Honyncka numepamypa:

1. Jomanos Bprosuh, 1. (2020) MeHaMeHT JbyACKHX ITOTEHIMjaja, €IEKTPOHCKO U3ame, beorpan: Bucoka
IIOCJIOBHA IIIKOJIA CTPYKOBHUX CTyAHja.

2. Boruhesuh Munukuh, b. (2020) V600 y menayumenm myockux pecypca, beorpan: Exonomcku axynrer.

3. Dophesuh bosbnosuh, J., IMaBuh, XK. (2011) Ocnose menaymenma syockux pecypca, beorpan:
VYuusep3uteT CUHTUAYHYM.

4. Verhulst, S. L., DeCenzo, D. A. (2022) Fundamentals of Human Resource Management, 14th Edition,
Wiley

5. Noe, R., Hollenbeck, J., et al. (2021) Fundamentals of Human Resource Management, McGrawHill

6. Hecnep, I'. (2007) Ocnosu menaymenma mydckux pecypca, beorpan: [lara cratyc.

Bpoj uacoBa akTHBHe HacTaBe: 3 | Teopujcka HacTaBa: 2 | IlpakTHyHa HacTaBa: 1

Mertone n3pohema HacTaBe
IIpenaBama, BexOe, CEMHHApCKa HAaCTaBa, U3pajia NMpe3eHTaIuja, U3paja IpojeKTHUX 3a/1aTaKa, IPyITHa AUCKYCHja,
QHAJIM3a CTY/IMja Ciy4aja, aHaJIM3a aKTyeJIHUX WiaHaka qoMalinx M MHOCTPaHUX CTPYYHHX M HAYYHHX Yacoluca.

Ounena 3Hamba (MakcuMaJHu 0poj noena 100)

IIpenucnutHe 00aBe3e MoeHa 3aBpIIHN MCIIHUT rnoeHa
AKTHBHOCT y TOKY IIpe/iaBamba 5

NIpaKTHYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCITUT 30
KOJIOKBUjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3us npenvera: Enriiecku je3uk 2

Craryc npeamera: u300pHHu

Bpoj ECIIB: 3

YcioB: nojoxed Enriecku jesuk 1

Inb npeqmera

PasBuTak 3Hama je3uKa U BEIITHHA y CIIOPa3yMeBamby, pa3BUTAK CBE YSTUPH je3UUKE BEIITHHE: TOBOPA,
pasyMeBama NPOYUTAHOT, pa3yMeBamba CIYIIAHOT U IHCaba. Y I03HABAKE [OCIOBHE TEPMHUHOJIOTH]E U
CIOpa3yMeBambe y MHOCIOBHOM je3nky. OMmoryhaBambe caMOCTaJHOT KOMYHUIMpama ca pPa3Idn4uTHM
TIOCJIOBHUM NapTHEpUMA.

HUcxon npexmera

CryneHT pa3Byja ClIOCOOHOCT M BEIITHHE MPUMEHE 3HaMha YCMEHE U MUCMEHE MOCIOBHE KOMYHUKAIIH]e
Ha CHIJICCKOM je3UKy M Ocroco0sbaBa Ce 3a pa3yMeBame W OMNIITY YHOTpeOy EHIJIECKOT je3uKa Y
pa3HUM JIOMEHHMA MOCJIOBabA.

Canpixaj mpeameta

Teopujcka nHacmasa

Innovation, Organisation, socialising, Money, Ethics, Cultures, Leadership, Competition, Quality.
Ipaxkmuuna Hacmasa

Bpcre mpenyseha, macuB; VYmpambame KOH(JIMKTHMA, MPEACTaBbabe MPOM3BOJA/YCIyra Koje
KOMITaHHja HyAx

IMucawe u3Bemtaja; Moaanuu riaronu, nucame Qaxcosa; Paane Guorpaduje m mpomparHa mucMa,
penatuBHe peuenuie; Pyryp, [Ipunosu, Tenedoncke xanode.

Jluteparypa
Obage3na rumepamypa:
1. Murphy, R.: Essential Grammar in Use, Cambridge University Press, Cambridge, 2002.
Honyncka numepamypa:
1. Littlejohn, A.: Company to Company, Cambridge University Press, Cambridge, 2005.
2. Vince, M.: First Certificate Language Practice, Heinemann, 1990.
3. Sweeney, S.: Communicating in Business, Cambridge University Press, Cambridge, 2004.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: 2 | Teopnjcka HacTaBa: 2 | IIpakTuyna Hactasa: (

Metone n3Bohema HacTaBe

Ounena 3Hama (MakcuMaJHu 0poj moena 100)

3aBpuiHn
IIpenucnuTHe 06aBe3e roeHa ToeHa
HMCIIUT
aKTUBHOCT Y TOKY IpeJaBama 5
CMEHHU
TIpakTU4YHa HacTaBa 5 M 30
UCTIUT
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxogoruja (OAC)

Ha3us npenvera: Hemauku je3uk 2

Craryc npenmera: u300pHu

Bpoj ECIIb: 3

YcaoB: noJoxked npegmer Hemauku jesuk 1

b npeqmera

Yno3HaBamwe ca pejeBaHTHOM JIGKCHKOM U CTPYKTypama, Kao U KYJITYpOJIOIIKUM acCHeKTUMa HEMayKor
jesuka Ha 0a3u NMUCAHUX M AayIUTHBHHX TEKCTOBAa KOjU C€ OJHOCE KaKO Ha NPHUBATHO TaKO U Ha
MIOCJIOBHO OKPYXEHe€, Y LUJbY OBJaJaBaka BEIITHHAMA IHCamka, YCMEHOI H3Jarakba U OCHOBHE
MI0CJIOBHE KOMYHHUKAIMje U KOPECIIOHCHIIM]e HA HEMAaUyKOM jE3UKY.

HUcxon npeamera

Yurame n ciuymame: CTyIeHTH MOTY Ia pa3syMejy jemHOCTaBHe MH(pOpMAlWje y OKBHDY IIO3HATE
00JIacTH WM O3HAKE U jeJHOCTAaBHH]j€ KIbUTEe U N3BEIITAje O O3HATHM TeMaMa.

T'oBop: CryneHTH MOTY /1a HCKa)XKy jeZJHOCTAaBHE CTAaBOBE HIIM 3aXTEBE y IMO3HATOM KOHTEKCTY.

Iucamwe: CTyaeHTH MOry Ja NMIIy KpaTKa IECMa Koja cajpike JIMYHE MH(opMauuje M jeIHOCTaBHE
nocioBHe gonuce. (Huo A2+ npema ckajim HHBOA ,,3ajeIHHYKOT €BPOIICKOT OKBHpPA™.)

Cagpixaj npeameta

TexcToBH, BexOama M 3alall, KOjH Cy PENPE3CHTATHBHU 3a II0jeIMHE BELITHHE, TEMATCKe LEJIHHE U
je3uUKe CTPYKType:

CTaHOBame (Hmep(eKT, BE3HULM), pagHO MecTo (MOJAJHH TIJIAroju), 3/ApaBibe (IIPUCBOjHE
3aMeHuie)oneha (moka3He 3aMeHMIlE, KOMIIapaidja), cliaBjba W OOWuaju (MIPUCBOjHE 3aMEHHIIE,
MOJAJHHU TJIAarojdu Yy HpeTepury), mxoioBame ((QyTyp), cI000DHO BpeMe U Tpakeme Iocia
(nexnuHanMja NpHUaeBa, OOHOCHE PEUCHULIE)

Teopujcka nacmasa

Bynyhu na ce Hemauky Kao CTpaHM je3UK y4M M MOJy4aBa Ha NMPHHIMIIMMA MHTEPAKTHBHE HACTAaBE,
YIIO3HABAKE Ca JEKCHYKOM U TPaMaTHIKOM Ipal)oM Kao YCIOBHO PEUSHO TEOPHjCKHM JISJIOM IIpeaMeTa
ce BeliHOM OJBHja IIyT€M aKTHBHOCTH y KOjUMa CTYHEHTH T¢ ()eHOMEHE OTKPHBAjy IUTO je Moryhe
BHIIIE CAMOCTAJIHO U HA OCHOBY IIpHMepa.

Ipaxmuuna nacmasa

VY ckiany ca quJbeM M MCXOAMMA IpeaMeTa KOju cy 0a3upaHd Ha aKTHBHOj yIOTpeOH je3uKa, HacTaBa
HEMAa4yKOrI' Ka0 CTPaHOT je3uka ce 0a3upa Ha MHTEPAKTUBHOM YBE)KOaBamwy je3MYKHX BELITHHA Y OKBUPY
aKTHBHOCTH YHTama, CIyNIamka, MHCaka U TOBOPa y KOMyHHUKATHBHIM CHTyallljaMa Koje CUMYJIHpajy
peajHe cuTyaluje.

Jluteparypa

Obasesna numepamypa:

[1]T'pyna ayropa, Berliner Platz 1, Langenscheidt KG, Berlinund Miinchen, 2009.
[2]T'pyna ayropa, Berliner Platz 2, Langenscheidt KG, Berlinund Miinchen, 2009.
Honyncka numepamypa:

[1]T'pyna ayropa, Unternehmen Deutsch, Ernst Klett Sprachen GmbH, Stuttgart, 2004.

Bpoj yacoBa akTHMBHe HacTaBe: 2 | Teopujcka HacTaBa: 2 | IIpakTnyHa HacTaga: 0

Mertone n3Bohema HacTaBe

Hacraga je 0a3upaHa Ha aKTHBHO], KOMyHUKAaTHBHO] METOJIU KOja y3MMa y 003Hp U
COLMOKYJITYPOJIOIIKE acleKTe yuekha CTPAHOT je3UKa U YKJbyuyje IpeaBama, Bexoe, pojeKTe,
KOJIOKBH]YME M KOHCYJITAIIH]e.

Ouena 3uama (MakcuMaJHu 0poj moena 100)

oeHa
IlpeaucnutHe 06aBe3e 3aBpLIHN UCITUT noeHa
aKTUBHOCT Y TOKY TIpeaBama
TIpaKTHU4YHa HAacTaBa 5 YCMEHHU UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Hasus npeamera: Exnrieckn jesuk 3

Crartyc npeamera: u300pHu

Bpoj ECIIb: 3

YcaoB: nojoxen Enriecku jesux 2

Mus npeamera

OBaj Kypc ce NpUpOJHO HaJOBe3yje Ha MPETXOIHH, U Jajbe mpunpemajyhu crynenre 3a pan y mehyHapogHoM
IIOCJIOBHOM OKpYKeBY. Y CBaKOj HACTaBHO] jeAMHHIM CE€ BOJIM padyHa Ja ce IIOCTHTHY J10JIe HaBEAEHH LUJbEBH
IIpeMeTa, TaKo LITO Ce HAacTaBa M HACTaBHM MaTepHjal Npuiarohasajy cBakoj rpynH CTyAeHATa, Ka0 M CBAaKOM
CTYIGHTY TOHa0c00, Kako OM ce MOCTHINIM JKEJbeHW IibeBU. [Ipu ToMe ce BojAe padyHa O je3HYKUM
npodecCHOHATHUM U aKaJeMCKUM HOoTpedama CTyAeHaTa, IPETXOAHO CTEYSHOM 3Hamy, MOTHBAIMjU CTYy/EHATa,
npedepeHnrjamMa U pasIMYUTUM HAYMHMMa U CTUJIOBMMA Y4eHa KapaKTepUCTHYHHM 3a CBAaKy IpYIy, OJHOCHO
CBaKOT I0jeINHAYHOT CTY/ICHTA.

HUcxon npenmera

[IpenMeT mpumpeMa CTyASHTE 3a CHalaXeme y oOnacTH (HHAHCHja M JbyAcKux pecypca. Crynent he Outh
criocobaH J1a 1a cTaTUCTHYKe M (UMHAHCH]CKE MOJATKEe O KOMIIAaHHjH 3a KOjy pajy, Kao W Ja IPeICTaBH IpaBall
MHBECTHpaa KOjH KOMIIaHHja pa3BHUja, Te HHTepecyjyhu ce 3a HOBe NPOU3BOAE 3aII0YHE U HOBU OHM3HHC.

Cagpixaj npeameta

Teopujcka nHacmasa

Adjectives and adverbs; pronouns and reference words, which/who/ that/ where clauses; first and second
conditionals; infinitive and —ing forms

Ilpaxmuuna nacmasa

VBexbaBame CBE YETHPH je3MUKe BEIUTHHE (BEIUTHHE pa3yMeBama MPOYMTAHOT TEKCTa, BEIITHHE pa3yMeBama
rOBOpa, BELITHHE IHMCama M BELITHHE ToBOpa) Ha HUBOY Bl+ 3ajenqHuukor eBporckor pedepeTHOr OKBHpa 3a
CTpaHe je3uKe.

Jluteparypa

[11 Business Benchmark, Pre-intermediate to Intermediate, Student’s book, Norman Whitby,
Cambridge University Press
[2] Business Benchmark, Pre-intermediate to Intermediate, Personal Study Book, Norman Whitby,
Cambridge University Press
[3] Opojua cTpy4yHa nuTeparypa, BHUICO W ayAHO 3aIMCH, NOOKACMOGU, WHTEPAKTUBHE BEXOE, TEKCTOBU
JOCTYITHM Ha HHTEPHETY, a pWIaroheHn je3n4KoM HUBOY M OTpedama CTyJeHaTa.
[4] The Oxford English Dictionary, Oxford University Press
[5S] Owmnnaju peununu kao wto cy BusinessDictionary.com, Travel industry Dictionary, Webopedia (IT
Business Dictionary), The Free Dictionary (for Banking)

Bpoj yacoBa akTnBHe HacTaBe: 2 | Teopujcka HacTaBa: 2 IIpakTnyna Hactasa: 0

Mertone n3Bohema HacTaBe

Hpez[aBaH,a u BC)K6C, nu3pana Z(OMahI/IX 3aaTaka U CEMECTPAJIHUX paaoBa.

Ouena 3nama (MakcuMaanu opoj moena 100)

rmoeHa
IlpexucnutHe 06aBe3e 3aBpLIHU UCITUT noeHa
aKTUBHOCT Y TOKY MpeJaBama
TIpaKTHYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npenvera: Hemauku jesuk 3

Craryc npenmera: u300pHu

Bpoj ECIIb: 3

YciaoB: noJoxked npegmetr Hemauku jesux 2

s npeamera

wb npenmera je npuipemMame CTyA€HATa 32 MOCIOBHY KOMYHHUKALW]y Yy TOApY4jy cTpyke. [Ipu Tome
ce rnoceOaH Harjacak CTaBjba Ha pa3Boj je3UYHHUX BELITHHA (CIyllamka, TOBOPa, YNTAka U MHCambha), Kao
U pa3BUjame criocoOHOCTH YNOTpeOe HEMauKor je3HKa 3a CBPXe CTPyKe, HOCEOHO CIIOCOOHOCTH YUTamba
W aHaJKM3e M3BOPHHUX CTPYYHHX TEKCTOBA HAa HEMAuyKOM j€3UKy, yKJbydyjyhn mHXOBa Tymauewa U
npeBohema; yBoheme MocIoBHOI BokaOyjapa M TpaMaTHYKUX CTPYKTypa KapaKTEpUCTHYHHUX 32
IIOCJIOBHH jE3HK CTPYKE.

Hexon npeamera

[TpruMeHNTH rpaMaTHyKe CTPYKType Ha HEMAUKOM je3UKY (3aBHCHO M HE3aBHCHO CIIOKEHE PEUEHHMIIE);
VYcBojuTH TeMebHY MOCIOBHY TEPMHHOJIOTH]Y, MPEBECTH CIOKEHHjU CTPYYHH TEKCT Ca HEMAvKOT Ha
CpICKH je3HK; [IpUMEHUTH rpamMaTHyka MpaBWiia y MHCAaHOM M YCMEHOM OOJHMKY (3aBHCHO CIIOXKEHE
pedeHule, nacuB); PaznmkoBaTH BpcTe MOCIOBHHX MHCaMa, IPEBECTH IOCIOBHO IMCMO Ha CPICKH
Jj€3HUK, Ka0 U YCBOJUTH TIOCIOBHY TEPMHHOJIOTH]Y.

Cagpixaj npeamera

TexcToBH, BexxOama M 3alall, KOjH Cy PENPE3CHTATHBHU 3a II0jeIMHE BELITHHE, TEMATCKe LEIHHE U
je3uuKe CTPYKType; IIOHaBJbabe IpaiiBa U3 npeamera Hemauku jesux 2.

HesaBuCHO ci10’KeHe pedeHHIIe, 3aBHCHO CIIOKEHE PEUeHHIIE, TacUB — IIpe3eHT, GyTyp, nepdexar.
Teopujcka nacmasa

Bynyhn na ce HeMayku Kao CTPaHM je3WK YYU WM NOAydYaBa Ha MPHUHIMIIIMA HMHTEPAKTHBHE HAcTaBe,
YIIO3HABAKE Ca JEKCHIKOM U TPaMaTHIKOM Ipal)oM Kao YCIOBHO PEUSHO TEOPHjCKHM JISJIOM IIpeaMeTa
ce BehuHOM OzBHja IMyTeM aKTHBHOCTH Y KOjUMa CTYIEHTH Te (EHOMEHE OTKpHBajy wro je Moryhe
BHIIIE CAMOCTAJIHO U HAa OCHOBY IIpHMepa.

Ipaxmuuna nacmasa

VY cknangy ca HMJBEM M HCXOJHMMa NpeaMeTa KOju cy Oa3upaHd Ha aKTHBHOj YHOTpPEeOH je3uKa, HacTaBa
HEMAa4yKOrI' Ka0 CTPaHOT je3uka ce 0a3upa Ha MHTEPAKTUBHOM YBE)KOaBamy je3MYKHX BELITHHA Y OKBUPY
AKTHUBHOCTH YHTama, CIylIama, MMCaka U TOBOPA y KOMYHHKATUBHUM CHUTYyalldjaMa KOje CUMYJIHUPAjy
peajHe cuTyaluje.

Jluteparypa

Obage3na numepamypa:

[1]T'pyna ayropa, Berliner Platz 1, Langenscheidt KG, Berlinund Miinchen, 2009.
[2]T'pyna ayropa, Berliner Platz 2, Langenscheidt KG, Berlinund Miinchen, 2009.
[3]T'pyna ayropa, Berliner Platz 3, Langenscheidt KG, Berlinund Miinchen, 2009.
Honyncka numepamypa:

[1]T'pyna ayropa, Unternehmen Deutsch, Ernst Klett Sprachen GmbH, Stuttgart, 2004.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: 2 | Teopujcka HacTaBa: 2 | IIpakTnuna HacTaga: (

Mertone n3Bohema HacTaBe

Hacraga je 6a3upaHa Ha aKTHBHO], KOMyHUKAaTHBHO] METOJIU KOja y3MMa y 003Hp U
COLMOKYJITYPOJIOIIKE acleKTe yuekha CTPAHOT je3nKa U YKJbyuyje IpeaBama, Bexxoe, pojeKTe,
KOJIOKBH]yM€ M KOHCYJITaLHje.

Ounena 3Hama (MakcuMaJHH 0poj moena 100)

roeHa
IlpeaucnutHe 06aBe3e 3aBpIIHN UCITUT noeHa
aKTUBHOCT Y TOKY TIpe/aBama
TIpaKTHU4YHa HAacTaBa 5 YCMEHHU UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymujckn nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3us npeamera: Ilcuxosioruja yuema

Cratyc npeagmera: ObaBe3nu

Bpoj ECIIb: 6

Ycao: Hema

Husb npeamera

VYnosnasarwe cmyoenama: ca OCHOBHUM HpOOJEMHMa IICHXOJIOTHjE YYeHa; ca KIACH(PHUKAILHjOM
THIIOBA U 00JIMKA yUeHha; ca OMepalMOHATHO Je(DHHUCAHNM OOJUIMMA YUeha, CA OCHOBHHM Tpymnama
TeopHja yuemha M HUXOBUM Haj3HAYajHUjUM INPEJICTABHUIIMMA; Ca NPUMEHOM TEOpHja ydema Ha
o0jallmbera MCUXOMATOJIOTHje ¥ ICHXOTepanujcKe HHTEPBEHIMje 0a3upaHe Ha yucHbY.

Ocnocobmasarwe cmyoenama: a paziuKyje oOJHMKe yuewma U Oyae cnocobaH aa oxpehene obOiuke

NoHamama AeUHULNIE U OOpa3IoKM MEXaHM3MHMa Y4Yera; Ja I03Haje M KPUTHUYKH IUCKYTyje
MeToJie ¥ TEXHUKE ONXejBHOPAJHE Tepalyje.

HUcxon npenmera

On cTynmeHTa ce OdYeKyje Ja Ha Kpajy Kypca Oyne crocobaH Ja: penpoaykyje 3Hamba O OCHOBHHM
npoblieMHUMa TICHXOJIOTHje ydema, penpolIyKyje 3Hama O T3B. PAaHAM M OIEPalOHAIHO
neuHUCaHMM O0MMIMMa y4yera, PenpoayKyje 3Hamba O OCHOBHUM TEOpHjaMa yuera, IMOKaKe
OCHOBHO MO3HABAE MPUHIIUIA OUXEjBUOPAITHE TEparyje.

Cagpixaj npeamera
Teopujcka nacmaga

Yuyewe u namhewe. Knacudukanmja ocHoBHMX oOimuka yuewa. CeHsuruzanuja. XaOuryanwuja.
Knacuuno ycnoBibaBame. IHCTpyMeEHTaIHO yuewme. Yueme yBuhameM. Yuemwe no mozaeny. Teopuje
yuema: KorHuTHBHE Teopuje ydyema. ACOLMjallMOHUCTUYKE TEOpHje yuema. MenujalnoHa Teopuja
yuema. Teopuje Bume ¢axropa. IIpumena teopuja yuema: EnemeHTH OMXejBHOpallHE Tepamnuje H
IIpUMeHa OHOJIONIKE TTOBpPaTHE HHpOpMaLHje.

HpaKmulma Hacmaea

Paspana u nemoncrpanuja TemMa o0pal)eHUX y TEOPHjCKOj HACTaBH.

Jlutepatypa

Obagesna rumapamypa:

1.Pagowuh C. (1995). Ilcuxonocuja yuersa 1. 3aBoj 3a yiOEHHKE U HACTaBHA CPEACTBA.
Honyncka numepamypa:

2.Sakac, M. (2013). Psihologija i ucenje (p. 232). Pedagoski fakultet.

3. Paoorsuh C. (2004). Ilcuxonocuja yuersa I. 3a600 3a yubenuxe.
4. 3apescku, I1. (2007). Icuxonoeuja namhersa u yyerva. Haxnaoa Cnan, Jacmpebapcko.

bpoj yacoBa akTuBHe

Teopujcka HactaBa: 2 [IpakTuuHa HacTaBa: 2
HacTase: 4

Mertone n3Bohema HacTaBe: IpelaBama, CCMUHAPCKH PaJl, jaBHA PE3CHTAIIM]ja paioBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu O0poj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MoeHa 3aBpuIIHU UCTIMT MoeHa

aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

MpaKTU4YHA HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymujckn nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3us npenmera: IlcuxomeTpuja

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIb: 7

Ycao: Hema

Husb npeamera

VYnosnasarwe cmydenama ca: OCHOBaMa IICUXOMETpHje U MEpPEHEM Yy IICUXOJIOTHjH; 3HABUMa O
NICHXOJIOIIKAM MEPHHM HHCTPYMEHTHMa M OCHOBHHM MEpDHHM CBOjCTBMMA; Ca OCHOBHHM
MICUXOMETPH]CKUM MEPHUM MOJIeNMMa; pazaMa KOHCTPYKIH]j€ IICUXOJIOMIKOT MEPHOT HHCTPYMEHTA.
Ocnocobmasarwe cmyoenama: Na TO3HAje HEONXOJHE KapaKTePHCTHKE MEPHHX WHCTpyMEHaTa y
TICHXOJIOTHjH; Ja N03Haje HaYMHE ITPOBEpe NCHXOMETPHjCKHUX KapaKTepHUCTHKa; Ia Oyae crocobaH na
KOHCTPYHIIE MEPHH HHCTPYMEHT.

Hcxon npeamera

On cTyneHTa ce OYeKyje Ja Ha Kpajy Kypca OyJlie crmoco0aH Jia Mperno3Ha U pa3jiuKyje MCHXOJOIIKE
MEpHE MHCTPYMEHTE; Ja OApPEAN OCHOBHA MEpHA CBOjCTBA MHCTPYMEHATA; /la KOHIMIIUPA BIACTUTH
MEpPHHU HHCTPYMEHT.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmaea

VYBox: Teopuja Mepema, HHANBHIYaIHE pa3iiuke, Bapujadia. [lcuxonomkn Tect: nepuHUIMje, BPCTE,
JeTIoBH, BpcTe U GopMaT cTaBku. baHke cTaBkH, padyHapCKH IMOAP)KaHO TecTHpame. OCHOBHA MepHa
CBOjCTBa CTaBKe U TecTa. Moznenu Meperma. OCHOBE KOHCTPYKIIHUj€ IICUXOJIOMIKHUX TECTOBA.

Ilpaxmuuna nacmasa
Paspana u nemoncrpanuja TemMa o0pal)eHUX y TEOPHjCKOj HACTaBH.

Jluteparypa
Obage3na rumepamypa:
1. Byksuh, A. (1996). Hauena uspaoe ncuxonowkux mecmosa (111 uzoare). 3aBox 3a yubeHnke
1 HACTaBHA CPE/ICTBA.
Honyncka numepamypa:
2. Puri¢, D. (2023). Interne metrijske karakteristike psiholoskih instrumenata, Vodic¢ kroz
Psihometriju 3. Filozofski fakultet, Institut za psihologiju.
3. @ajeers, C. (2020). Icuxomempuja: Memoo u meopuja ncuxonouikoz mepersa. (3.

odonyreno uzoare) [pywmso ncuxonoea Cpeauje.
3. Byksuh, A. (2012). Hauena uspade ncuxonrowxux mecmosa (5. usoarse). 3a600 3a yybeHuxe.

Bpoj uacoBa akTHBHe HacTaBe: 5 ‘ Teopujcka HacTaBa: 3 ‘ [IpakTrana HacTaBa: 2

Mertone u3Bolema HacTaBe: npenaBama, CEMHHAPCKHU pall, jaBHA [IPE3SHTALHja paJoBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IIpenucnutHe 06aBe3e nmoeHa 3aBpIIHU UCITUT noeHa
aKTUBHOCT Y TOKY TIpeJaBama 5

TIpaKTHYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymmjckn nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3sus npeamera: Ilcuxosoruja JIM4YHOCTH

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIb: 7

Ycao: Hema

Musbs npeamera

VYnosnasarwe cmyoenama: ca OCHOBHHM METOJOJIOIIKMM INPOOJIEMHMa y OKBHPY IICHXOJIOTHjE
JMYHOCTH; Ca TeOpHjaMa JMYHOCTH KOje MPOM3MIa3e M3 ICHUXOAMHAMCKOI NPHCTYIA; ca TeopHjama
JIMYHOCTHU KOje MPOM3IIIase U3 TUMEH3HHAJIHE IapaJurMe; ca TeoprjaMa JIMYHOCTH Koje cy Oasupane
Ha TeopHjaMa y4era; ca MEeTOIOJIOTHjOM Meperha IMIHOCTH.

Ocnocobmasarse cmydenama: 3a pa3iuKOBakbe OCHOBHUX TEOPHjCKHX IpaBalia U MoJela y OKBUPY
IICHXOJIOTHj€ JINYHOCTH; 32 HCTPAKUBARA Y TICUXOJIOTHjH JINYHOCTH.

Hexon npeamera

Opn cryzneHTa ce OoyeKyje Ja Ha Kpajy Kypca Oyzae crmocoOaH: Ja pasyMe U penpojyKyje OCHOBHE
TeopHje JUYHOCTH; Ja pa3yMe METOJOJIOMIKE pobieMe y Be3u ca NpoydaBambeM JMYHOCTH; 1a Oyne
CHOCO6aH Ja IpUMEHU METOAE€ MEPCHA JINYHOCTH.

Cagpixaj npeamera

Teopujcka nacmaga

Hcropujar IICHXONOTHje JHYHOCTH Kao moceOHe HayuyHe muciuiuinHe. CTPYKTypa, OUHAMHKA U
pa3Boj JMYHOCTH. MeTOmOIOTHja MpoLeHe JIUMYHOCTH: HALPTH HCTPaXKUBama; IOY31aHOCT MEpema;
BAJMIHOCT MEpema; (PaKTOpCKa aHallu3a U JISKCHYKE CTyAuje TMYHOCTH. [IcuXoanHaMCKu MpaBLy y
IICHXOJIOTHjH JINYHOCTH: IICHXOAaHAIUTHYKAa TEOPHja JINIHOCTH; €ro IICHXOJIOTH]ja; MEPCOHOJIOTH]a.
OcHOBe IICHXOJIOTHje MHIVBHAYATHUX pas3nuka: KaremoBa Teopuja JIMYHOCTH, Aj3€HKOBa TEOpHja
mrmaHOoCcTH. Teopuje muaHOCTH Oa3upaHe Ha OUXEBHOPH3MY.

Ipaxmuuna nacmasa

Pa3pazna n nemMoHcTpanyja TeMa o0pal)eHUX y TEOpHjCKOj HACTABH.

Jlutepatypa

1.CmenepeBan, C., Murposuh, /. (2006). Jluunocm: Memoode u modenu. JlpymTBO TCHXOJOTa
Cpouje.

2. Cmeoepesay, C., Mumposuh, /1. (2018). Jluunocm: Memode u modenu. (3. usmereHo u OONyreHo
usoare) beoepao: /[pyuwmeo ncuxonoza Cpouje.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: 5 ‘ Teopujcka HactaBa: 3 [IpakTuyna HacTaBa: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe: pellaBama, CCMUHAPCKH PaJl, jaBHA PE3CHTAIIM]ja paioBa

Ouena 3nama (MakcuMaJanu 0poj nmoena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MOoeHa 3aBpuUIHU UCTIMT MOoeHa
aKTUBHOCT y TOKY IpeJaBamba 5

MpaKTU4YHa HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymmjckn nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3sus npenmera: Pa3BojHa ncuxoJioruja

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIB: 7

Ycao: Hema

In/e npeqmera

Vnosnasarwe cmyoenma ca: pAeQUHULHMOM, NPEIMETOM M OCHOBHAM I[OjMOBHMA pa3BOjHE
[ICHXOJIOTHje; KOHIICIITOM Pa3Boja Kpo3 110 )KUBOTHHU Bek; (akropuma Hacieha u cpeanne y pasBojy
jenuHke; 0a3UUHMM IMOCTaBKaMa TeOpHja pa3Boja; OCHOBHUM HH(pOpMalHUjaMa O pa3Bojy MOjeANHHX
¢byHKIHja (KOTHTHBHH, COLMO-EMOLMOHAIHH, MOPAJIHH).

Ocnocobmwasaree cmydenma: 1a TO3HAje W PENPOIyKyje OCHOBHE KapaKTEPHUCTHKE pa3Boja YOBEKa,
Jia TI03Haje Teopuje pa3Boja; a Mo3Haje MPUHIMIIE pa3Boja MOjeJMHUX TICUXUYKHUX QyHKIIHja.

Hexon npeamera

On cTyneHTa ce OYeKyje Ja Ha Kpajy Kypca Oyae crmoco0aH J1a: MoKaxe CBeoOyXBaTHO pa3yMEBame
TEOPHjCKUX MOCTaBKM DPAa3BOjHUX TEOpHja; Aa carjiefaBa pa3Boj KpPO3 MHTEPAKIMjy HACIEAHUX U
CpeaMHCKHX (aKTopa; Ja pa3yMe pa3BojHe creln(pUIHOCTH U KapaKTEPUCTHKE OJpeeHUX KMBOTHUX
CTaqujyMa; Ja pasjiMKyje pa3BOjHE OJ HEPa3BOJHUX KpH3a; Ja INpoLemyje HHTep- M HHTpa-
MePCOHAIIHE PA3JIMKE y Pa3BOjy.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

IIpeamer Pa3BojHe mCHXOJIOTHjE: IPHUCTYI Pa3Bojy Kpo3 Leo KUBOTHH Hukiyc. Pakropu Hacieha u
cpenune. Teopuje pa3Boja. Pa3BojHe crienuUIHOCTH U pa3BOjHHU 3a1aldl Y MMOjSIMHUM CTaHjyMUMa
JKABOTHOT IMKIyca (JETHE-CTBO, aJ0JIECLCHIMja, OApacio a00a, MO3HO ojpacio 1oba, cTapocr).
OcCHOBe KOTHUTHBHOT, COLIMO-EMOLHOHATHOT, MOPAJIHOT Pa3Boja.

Ilpaxmuuna nacmasa

Pa3pana u nemoHcTpanuja TeMa oopah)eHHX y TEOPHjCKOj HAaCTaBH.

Jlutepatypa
Jepxosuh, 1., 3otoBuh, M. (2005). V600 y pazsojuy ncuxonoeujy. I /ATIC

Weuh, U., Xasenka, H. (1986). Ilpoyec coyujanuszayuje koo Oeye. 3aBoj 3a yIIOCHHKE M HACTaBHA
cperncTsa.

Jerkovié, 1. i Zotovié, M. (2010). Razvojna psihologija. Novi Sad: Futura publikacije. Cmeganosuh
Cmarnojesuh T., Muxuh, H., Xanak, H. (2012). Agpexmuerna eezanocm u nopoouunu 00HOCU: pa3eoj u
sHauaj. beoepad: Llenmap 3a npumerseny ncuxoio2ujy.

Cmumanuh, B. (2009). Pazsojua ncuxonocuja. beoepad: Llenmap 3a npumerbeny ncuxoiocujy.
bayyan, A. (Vp.) (2012). Cmanoapou 3a pazeoj u yuewe Oeye panux yspacma. Hucmumym 3a
ncuxonouwka ucmpasicusarna u YHUIL[E®D, beoepao.

Berk, L.E. (2008). Psihologija cjelozZivotnog razvoja. Jastrebarsko: Naklada slap

Bpoj uacoBa akTHBHe HacTaBe: 5 ‘ Teopujcka HactaBa: 3 | IIpakTudyHa HacTaBa: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe: IpelaBama, CCMUHAPCKHU PAJJOBH, jaBHA NPE3SHTAIIMja paJoBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu O0poj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MoeHa 3aBpuUIHU UCTIMT MoeHa

aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

MpaKTU4YHA HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Hasus npeamera: Conujajina ncuxoJioruja

Cratyc npeagmera: ObaBe3Hu

Bpoj ECIIb: 7

Ycaos: Hema

s npeamera

Iwe mpexmeta je 1a CTYIEHT Ipero3Ha U pasyme OpojHe (eHOMEeHe KOju ce jaBibajy y MelyJbyACKO] MHTEpaKUMjH U Y
YHYTaprpynHHM M MehyrpynmHHM OJHOCHMMA, Kao M Ja CTyIeHTe YNO3Ha Ca COLMjaJHOICHXOJIOMIKMM HPHCTYIIOM U
objammenuMa Mehybyacke KOMYHHMKaLHje, CIIMKE O Pa3sIMYMTHM COLMjaJIHUM KaTeropHujama, Té OJHOCa KOjU CE jaBibajy
YHyTap rpyna i Mehy rpymnama.

Yno3HaBame CTyJleHaTa ca MCTOPHjCKMM DPa3BOjeM COLMjaIHE ICHXOJIOTHje; OCHOBHHM TEOpHjaMa COLMjAJIHOI MOHAIIAba;
OCHOBHHUM IIOCTYJIATHMa COLMjaIHOT y4era, ICUXOJIOTHje TPpyIie U JPYIITBEHOT NOHANIAKA.

Ocnoco0baBame CTy/IEHaTa Ja aHAIW3UPajy U POydaBajy COLMjaaHa 30MBama ca CTAHOBUILTA IICHXOJIOMIKUX 3aKOHUTOCTU U
NPUHINIA; YO4YaBajy, aHAIH3HUPa]y, IPOydaBajy ¥ KOPHUTYjy colpjasiHe hakTope MCHXUYKHX 0jaBa.

Hcxon npenmera

On crynmeHTa ce OYeKyje Ja Ha Kpajy Kypca Oyne crmoco0aH la: pasymMe OCHOBHE COIMjaHO-TICHXOJIOIIKE
KOHIIeTITe ¥ (peHOMEHE; aHATU3MPa COLIMjaTHA 30MBamba Ca MCUXOJIOIIKOT ACIeKTa.

Capgpaxaj npeamera

Teopujcka nacmasa

CornujaiHa HepUeniyja: TaYHOCT OTAXKamka ! OlehHBakba 0c00a; N3paKaBambe U NPEIO3HaBake EMOLIN]ja, TEOpHje
KOTHUTHBHE KOH3WCTEHLHMje W KOTHUTHUBHE IMCOHAHIIE; COLMjaJIHa KaTEeropH3alifja; CTEPEOTHIHje; TEopHje
aTpuOymje.

Commjanu3zanyja: Mpounecu Coyjau3anije - oOJMIM ydema ca HarlaCkoM Ha yJOTY COLHMjalHUX (akTopa;
M3BOPH U areHCH colinjanu3anuje; eheKTH COoljaTn3alyje.

CraBoBU: II0jaM CTaBa, TEOPHUje CTABOBA — BPEIHOCTH, YBEpema, Ipeapacye.

CornmjaiHa MHTEpAKIHja: COLMjaTHI OJJHOCH — IIPUBJIaYehe, AITPyH3aM 1 arpeCHBHOCT.

Icuxonoruja rpyme: OCHOBHH KOHIICNITH, BPCTE TPyIa, OCHOBHA pa3paja MojMOBa IPYIHE CTPYKTYpE M TPYIHE
JMHAMHUKE.

Ipaxmuuna nacmasa

Paspana u neMoHcTpanyja TeMa obpal)eHNx Ha TeopHjckoj HacTaBH. CeMHHAPCKU pajioOBH.

Jluteparypa
Obage3na numepamypa:
1. Pot, H. (2006). Ocrose coyujanne ncuxonoeuje. 3aBoj 3a u3naBame yIIOSHUKA.

2. Colovi¢, M., Milosevi¢, M. (2023). Socijalna psihologija (1. izd., p. XIII, 521 crp.). Univerzitet
Singidunum.

Honyncka numepamypa:
3. Pom, H. (1999). Ilcuxonoeuja epyna. 3a600 3a uzoagarse yubeHuxa.
4. Pom, H. (2010). Ocnosu coyujanne ncuxonocuje. beoepad: 3a600 3a yubenuxe.
5. Pom, H. (2010). Ilcuxonoeuja epyna. beocpao: 3a600 3a yubenuxe
6. Havelka, N. (2012). Coyujanna nepyenyuja. beoepao: 3a600 3a yubenuxe.
7. Aronson, E., Wilson, T. D., Akert R. M. (2013). Socijalna psihologija. Beograd: Mate

Bpoj yacoBa akTuBHe HacTaBe: 5 ‘ Teopujcka nacraBa: 3 | [IpakTtuuna Hacrasa: 2

Mertone u3Bohema HacTaBe: IpellaBamka, CECMHUHAPCKH PaJl, jaBHA IPE3EHTAlM]ja paioBa

Ounena 3Hamba (MakcHMaJIHU Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MoeHa 3aBpuUIHU UCTIMT MoeHa
aKTHBHOCT Y TOKY IIpe/laBama 5

IpaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npeamMera: MeHTaJHO 3ApaBJ/be

Crartyc npenmera: 00aBe3HH

Bpoj ECIIb: 7

Ycaos: Hema

Inb npeqmera

Vno3HaBame CTyAEHTa!

* ca MPUHIMIIUMA IPUMapHE, CEKYHAapHe U TeplMjapHe MpeBeHLje

* ca ogpehemMa 1 BpcTama cTpeca, CTpaTterdjaMa npeBliajiaBamba cTpeca 1 CHUMITOMUMA CTpeca
* ca MEXaHM3MHUMa HacTajama Kpu3e, TpayMe, CUMIITOMUMA KPU3€ U TPAYMAaTCKUM peakiijama

* ca OCHOBHUM HMH(OpMaIMjaMa O IICUXOJIOTHjH I'YOUTKa

HUcxon npeamera

On cryneHTa ce oyeKyje 1a Ha Kpajy Kypca Oyne croco0aH: 1a Ipero3Haje y3poKe U IOCIeANIe cTpeca, Kpu3e ’
TpayMe; Ja oOBJaga OCHOBHUM NPHHIMIIMMA IPUMAapHO IIPEBEHTHBHOI paja, aHTHCTpeC Iporpama u
HWHTEpBEHIMjaMa Y KpHU3H; jAa OyJe y CTamy Jla Kpeupa jeAHOCTaBHE MporpaMe NCHXOCOLMjajHEe MOJPIIKE; 1a
OBJIaJIa OCHOBaMa paJIMOHMYAPCKOr paja

Capgpaxaj npeamera

Teopujcka nacmasa

ITprMapHa, ceKyHIapHa ¥ TeplyjapHa IpeBeHIrja. Moaenu AMHaMHKe cTpeca, peakiyja Ha cTpec, BPCTe cTpeca,
CTpaTerrje INpeBlajiaBama, pe3winjeHTHocT. Kpusa, peakimje Ha kpusy, dakropm pusuka. Tpayma, ryourax,
Bpcre ryoutka. [IpuHIunmm ncuxocouujaiHe NoApIIKe, COLMjaaHa KIMHUYKA ICUX0JI0THja, PaJJMOHUYAPCKU pajl.
IIpakmuuna nacmasa

Pa3pasa u eMOHCTpalHja TeMa U3 TEOPHjCKe HacTaBe, caMOCTallHA U3pajia IPEBEHTHBHUX ITporpama.

Jluteparypa
Obage3na numepamypa:
1. Biro, M. & Butollo, W. (Ur.). Klinicka psihologija. LMU & Futura publikacije (odabrana poglavlja).
JomyHcka nureparypa:
1. Mapwuh, M. (2013). Meumanwo 30pasmwe (Vol. 175, p. 148 ctp.). [lenarouiku haxynTer.
2. Micovi¢, J., , Jovéi¢, K., , Vulié, J., (2021). Mentalno zdravije i poslovno okruzenje: vodic¢ za poslodavce i
zaposlene (p. 32). Fondacija Ana i Vlade Divac.

Bpoj yacoBa akTuBHe HacTaBe: 5 | Teopujcka HactaBa: 3 | IIpakTHuHa HacTaBa: 2

MeTtoae u3Bohewa HacTaBe: NIpeJaBamba, CEMUHAPCKHU PAJIOBU (IPEBEHTUBHU IIPOIPaMH).

Ouena 3nama (MakcuMaJnu 6poj moena 100)

IIpeaucnutHe 00aBe3e TOeHa 3aBpuIHU HCOIHT TOeHa
aKTHBHOCT y TOKY IIpeJjaBarma 5

IIpaKTHYHA HacTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3uB npeamMera: OcHoBH r[cnxor[aTo.nornje

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIB: 7

Ycao: Hema

In/e npeqmera

Vnosnasare cmydenama: ca mOjMOM MEHTAJIHOT nopemehaja; ca TpaJHIHOHAIHAM W CaBPEMCHHM
knacuuKanyjaMa MeHTaIHUX mopeMehaja; ca nopemehajiMa nojeiMHAYHAX MCUXHUYKUX (QYHKIHja;
ca KIIMHUYKOM CIIHKOM, TOKOM H PacripocTpameHony IHpruX KaTeropuja MeHTAIHUX opemehiaja.

Ocnocobmwasarwe cmydenama: Ia TPeNo3Ha mopeMehieHo mMoHaame, Ka0 W Ja MPENo3Haje IIHpe
KaTeropuje MeHTaJHuX nopemehaja; na mpernosHaje 3HAYCEHEC M aJCKBATHO KOPHCTH TEPMHHOJIOTH]Y
KOjoM ce omucyjy mnopemehaju pa3lHUUTHX ICHUXOJOMIKMX (YHKIMja; @ Ha aJeKBaTaH HAYWH
NPECTyTIa MEHTAIHO opeMeheHoj 0cobu 1 pa3Bije OCHOBHE BEIITHHE KOMYHHIIMPAka Ca BHUM.

Hexoa npeamera

Opn cTyJeHTa ce oueKyje Ja Ha Kpajy Kypca Oyne criocobaH: ja Ae(UHHIIE U IPUMEbYje KpUTepHjy-
Me MEHTAJIHOT nopemehaja u MeHTaIHOT 37paBiba; Aa pasyme AUCTHHKILM]jE, IPEIHOCTH U HEJOCTAaTKe
NICUXMjaTpUjCKUX Kiacupukanuja MeHTaIHUX nopemehaja; na npenosHaje, yme na aepuHuiie u
aJICKBaTHO MMEHyje mnopemehaje NojeAMHUX NCUXMYKUX (YHKIHWja; Ja MO3HAje MOjefuHe ILIHMpe
KaTeropuje MeHTanHux nopemehaja u kputepujyme 3a BUX0BO KiacH(UKOBamkE, Moceayje nHpopma-
LUje O TOKYy, MCXOJy M ENUIEMHOJIOLIKMM KapaKTepucThkama mnopemehaja; a caMOCTaaHO yOuu
po0JIeM KOjH je pesieBaHTaH 3a ICUXONAaTOIOTHjy.

Capgpaxaj npeamera

Teopujcka nacmasa

ITojam MmeHTanHor mopemehaja ¥ MEHTAJIHOT 3]paBiba, KPUTEPHjyMH IIpeNo3HaBamba MEHTATHUX
nopemehaja, BUX0OBe MpexHocTH U MaHe. Kitacndukanyje MentanHux nopemeliaja, TpaIunoHAIHE U
caBpemene. Ilopemehaju ncuxuukux (QyHKIMja: ONaxama, NaXmbe, HHTENUreHunuje, namhema,
MHUIUBEHA, €MOIHja, HaroHa, Bojbe. OCHOBHE KaTeropuje MEHTaJIHUX mopemehaja: HeypoTckw, ca
cTpecoM ToBe3aHH M coMarodopmuu mopemehaju, adextuBHH mopemehaju, cxmzodpeHy,
CXH30THUIICKH U nopeMehaju ca cymanyrorhy, oprancku nopemehaju, nopemehaju muaHOCTH.
Ipaxmuuna nacmasa

Paspana u nemMoHCTpanuja TemMa u3 TeopHjcke HactaBe. [locera MCUXMjaTPHjCKOj KITMHHIIH.

Jlutepatypa

Jamosuh IMamuh, M., Jleunh Towescku, /. (yp.) (2014). Icuxujampuja. Meanuuucku dakynter,
Beorpan.

Kapnogsuh, M. (2020). ITcuxujatpuja. Hakiaga Crnarm.

Joanoswuh, A. (2023). IlcuxujaTpuja: yIoKOCHUK 3a CTyAeHTEe. MEAUIIMHCKN QaKynTeT, Y HUBEP3UTET
y beorpany.

Bpoj yacoBa akTHBHE

Teopujcka Hactasa: 3 [IpakTuuHa HacTaBa: 2
HacTaBe: 5

Mertone u3Bohema HacTaBe: penaBama, CEMHHAPCKHU pall, jaBHA MIPE3SHTALHjA paJoBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IlpenucnutHe 0o6aBe3e noeHa 3aBpIIHU UCIUT noeHa

aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

NIPaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Hasus npeamera: Enrieckn jesuk 4

Crartyc npeamera: u300pHu

Bpoj ECIIb: 3

YcaoB: nojoxen Enriecku jesuk 3

Mus npeamera

OBaj Kypc ce NpUpOJHO HaJOBe3yje Ha MPETXOIHH, U Jajbe mpunpemajyhu crynenre 3a pan y mehyHapogHoM
IIOCJIOBHOM OKpYKeBY. Y CBaKOj HACTaBHO] jeAMHHIM CE€ BOJIM padyHa Ja ce IIOCTHTHY J10JIe HaBEAEHH LUJbEBH
IIpeMeTa, TaKo LITO Ce HAacTaBa M HACTaBHM MaTepHjal Npuiarohasajy cBakoj rpynH CTyAeHATa, Ka0 M CBAaKOM
CTYIGHTY TOHa0c00, Kako OM ce MOCTHINIM JKEJbeHW IibeBU. [Ipu ToMe ce BojAe padyHa O je3HYKUM
npodecCHOHATHUM U aKaJeMCKUM HOoTpedama CTyAeHaTa, IPETXOAHO CTEYSHOM 3Hamy, MOTHBAIMjU CTYy/EHATa,
npedepeHnrjamMa U pasIMYUTUM HAYMHMMa U CTUJIOBMMA Y4eHa KapaKTepUCTHYHHM 3a CBAaKy IpYIy, OJHOCHO
CBaKOT I0jeINHAYHOT CTY/ICHTA.

HUcxon npenmera

[TpenMeT mpumpeMa CTyICHTE 3a CHANKEeHEe y o0JIacTH MEHalMEHTa, eKOHOMHje M JbYICKHX IMOTEHIIHMjala.
Crynment he Outn cmocoban ma ma onpeheHe MmoiaTke O KOMIIAHMJH 3a KOjy pajiy, IPEICTaBH IOCIOBHE
n3BelITaje, Kao U Ja IPECTaBH MIpaBall MOCI0Bamka KOji KOMIIaH!]ja pa3BHja.

Cagpixaj npeameta

Teopujcra nacmasa

Grammatical units, Climbing up the ladder - specific cases and exceptions related to - Conditional Sentences — III
Types, Cleft.

Sentences, Indirect Speech, Clefting, Infinitives, Participle, Special Case Passive and Causative, Mood in English
Lexical units + ESP

Contemporary trends in technology, entertainment, fashion, etc, environmental protection and sustainable
development, historical aspects of the development of science, technology, archeology, and other historically
relevant discoveries, art and urban planning and design, understanding human nature and human needs from the
psychological perspective. ESP - marketing and management contemporary trends.

Ipaxmuuna nacmasa

VBexbaBame CBE YSTHPH je3UUYKe BELITHHE (BEIUITHHE pa3yMeBamba MPOYMTAHOT TEKCTA, BEIITHHE pa3yMeBamba
rOBOpa, BELITHHE MHCaka M BELITHHE TOBOpa) HA HUBOY B2 3ajemHHYKOr eBpONCKOr pedepeHTHOr OKBHpa 3a
CTpaHe je3uKe.

Jluteparypa
Obasesna numepamypa:

[1] Business Benchmark, intermediate to Uper intermediate, Student’s book, Norman Whitby,
Cambridge University Press.
Honyncka numepamypa:
[l] OpojHa cTpyuHa nuTepaTypa, BUIEO M ayAHO 3aIMCH, ITOJKACTOBH, MHTEPAKTHBHE BEXOE, TEKCTOBU
JOCTYITHM Ha HHTEPHETY, a MPWIaroheHn je3n4KoM HUBOY ¥ OTpedama CTyJeHaTa.
[2] The Oxford English Dictionary, Oxford University Press
[3] Owmnnaju peununm kao mto cy BusinessDictionary.com, Travel industry Dictionary

Bpoj yacoBa akTuBHe HacTaBe: 2 | Teopujcka HacraBa: 2 | IIpakTuyna Hacrasa: 0

Mertone n3Bohema HactaBe: [IpenaBama 1 BexOe, u3pana nomahux 3azaTaka 1 ceMeCTpaHUX paJioBa.

Ounena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MoeHa 3aBpuIHU HCTIHT MoeHa
aKTHBHOCT Y TOKY IIpe/laBama 5

IpaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npenvera: Hemauku je3uk 4

Craryc npenmera: u300pHu

Bpoj ECIIb: 3

YciaoB: moJoxed npegmetr Hemauku jesuk 3

s npeamera

wb npenmera je npuipemMame CTyA€HATa 32 MOCIOBHY KOMYHHUKALW]y Yy TOApY4jy cTpyke. [Ipu Tome
ce rnoceOaH Harjacak CTaBjba Ha pa3Boj je3UYHHUX BELITHHA (CIyllamka, TOBOPa, YNTAka U MHCambha), Kao
U pa3BUjame criocoOHOCTH YNOTpeOe HEMauKor je3HKa 3a CBPXe CTPyKe, HOCEOHO CIIOCOOHOCTH YUTamba
W aHaJKM3e M3BOPHHUX CTPYYHHX TEKCTOBA HAa HEMAuyKOM j€3UKy, yKJbydyjyhn mHXOBa Tymauewa U
npeBohema; yBoheme MocIoBHOI BokaOyjapa M TpaMaTHYKUX CTPYKTypa KapaKTEpUCTHYHHUX 32
IIOCJIOBHH je3HK CTpyKe, HaJloBe3yjyhin ce Ha rpaauBo u3 npeamera Hemauku jesux 3.

Hexon npeamera

[TpruMeHNTH rpaMaTHyKe CTPYKType Ha HEMAUKOM je3UKY (3aBHCHO M HE3aBHCHO CIIOKEHE PEUEHHMIIE);
VYcBojuTH TeMebHY MOCIOBHY TEPMHHOJIOTH]Y, MPEBECTH CIOKEHHjU CTPYYHH TEKCT Ca HEMAvKOT Ha
CpICKH je3HK; [IpUMEHUTH rpamMaTHyka MpaBWiia y MHCAaHOM M YCMEHOM OOJHMKY (3aBHCHO CIIOXKEHE
pedeHule, nacuB); PaznmkoBaTH BpcTe MOCIOBHHX MHCaMa, IPEBECTH IOCIOBHO IMCMO Ha CPICKH
Jj€3HUK, Ka0 U YCBOJUTH TIOCIOBHY TEPMHHOJIOTH]Y.

Cagpixaj npeamera

TexcToBH, BexxOama M 3alall, KOjH Cy PENPE3CHTATHBHU 3a II0jeIMHE BELITHHE, TEMATCKe LEIHHE U
je3uuKe CTPYKType; IOHaBJbabe IpaBa U3 npeamera Hemauku jesux 3.

HesaBuCHO ci10’KeHe pedeHHIIe, 3aBHCHO CIIOKEHE PEUeHHIIE, TacUB — IIpe3eHT, GyTyp, nepdexar.
Teopujcka nacmasa

Bynyhn na ce HeMayku Kao CTPaHM je3WK YYU WM NOAydYaBa Ha MPHUHIMIIIMA HMHTEPAKTHBHE HAcTaBe,
YIIO3HABAKE Ca JEKCHIKOM U TPaMaTHIKOM Ipal)oM Kao YCIOBHO PEUSHO TEOPHjCKHM JISJIOM IIpeaMeTa
ce BehuHOM OzBHja IMyTeM aKTHBHOCTH Y KOjUMa CTYIEHTH Te (EHOMEHE OTKpHBajy wro je Moryhe
BHIIIE CAMOCTAJIHO U HAa OCHOBY IIpHMepa.

Ipaxmuuna nacmasa

VY cknangy ca HMJBEM M HCXOJHMMa NpeaMeTa KOju cy Oa3upaHd Ha aKTHBHOj YHOTpPEeOH je3uKa, HacTaBa
HEMAa4yKOrI' Ka0 CTPaHOT je3uka ce 0a3upa Ha MHTEPAKTUBHOM YBE)KOaBamy je3MYKHX BELITHHA Y OKBUPY
AKTHUBHOCTH YHTama, CIylIama, MMCaka U TOBOPA y KOMYHHKATUBHUM CHUTYyalldjaMa KOje CUMYJIHUPAjy
peajHe cuTyaluje.

Jluteparypa

Obage3na numepamypa:

[1]T'pyna ayropa, Berliner Platz 3, Langenscheidt KG, Berlinund Miinchen, 2009.
[2]T'pyna ayropa, Berliner Platz 4, Langenscheidt KG, Berlinund Miinchen, 2009.
Honyncka numepamypa:

[1]T'pyna ayropa, Unternehmen Deutsch, Ernst Klett Sprachen GmbH, Stuttgart, 2004.

Bpoj yacoBa akTHMBHe HacTaBe: 2 | Teopujcka HacTaBa: 2 | IIpakTnuHa HacTaga: 0

Mertone n3Bohema HacTaBe

Hacraga je 6a3upaHa Ha aKTHBHO], KOMyHUKAaTHBHO] METOIU KOja y3MMa y 003Hp U
COLIMOKYJITYPOJIOIIKE acleKTe yuekha CTPAHOT je3UKa U YKJbyuyje IpeaBama, Bex0oe, pojeKTe,
KOJIOKBH]YME M KOHCYJITaLH]e.

Ounena 3Hama (MakcuMaJHH Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e froena 3aBpuIHU HCTIHT MOoeHa
AKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama

TIpaKTHU4YHa HAacTaBa 5 YCMEHHU UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crynujcku nporpam: PPS Ilcuxosioruja (OAC)

Ha3zuB npenvera: KopnopaTuBHa KyJITypa

Crartyc npeamera: o6aBe3aH

Bpoj ECIIB: 6

YcinoB: Hema

Iub npeagmera

mb mpeaMeTa je na CTYACHTH pa3yMmejy 3Hadaj KOPIIOpaTUBHE KyJIType, CIO3HAjy OCHOBE (hakTope yTHuIlaja Ha
OpraHM3aLMOHY KYJITYpY, (beHE OCHOBHE €IIEMEHTE, PHUHIMIIC HACTAHKA, FheHE KapaKTePHCTHKE U (aKTope Koju
yTUUYy Ha HEH HACTaHaK, €BONYLMjy M HNPOMEHY, Ka0 M YTHI@] KOPIOPAaTHBHE KYJIType Ha (YHKIHOHHCAHE
OpraHu3aliyje 1 3al0CIIeHE Y BOj.

Hcxon npenmera

Haxkon nonosxeHor ucnura, ctyeHTr hie OuTH crocoOHu Aa: AeUHHUITY KOPIIOPATHBHY KYJITYPY M pasyMmejy mbeH
3Ha4aj y CaBPEMEHOM >KHBOTY jelHE OpraHHM3alldje U 3aIl0CICHUX y BOj; Je(HHUNTY 3ajeJHHYKE KapaKTEPUCTHKE
jellHe KOpIIOpaTUBHE KyIType; pa3iMKyjy cialy off jake KOpHopaTHBHE KyNType; UaeHTH(OUKY]y QyHKIHOHANIHE U
nuchyHKIOHaNe eeKkTe KOpIopaTUBHE KyJIType Ha JbyA€ y OpraHHM3alMjd M OpraHU3aluoHe MepdopMaHce;
objacHe dakTope Koju oapel)yjy KoprnopaTHBHY KyJiTypy; CIO3Hajy HauMHE CTBapama, OJIp:KaBara M MPCHOLICHA
KOpPIIOPaTHBHE KyJITYype.

Canp:xaj npeamera

Teopujcka nacmasa

IlITa je epukacHa xoprmoparuHa Kyntypa? KoprnoparieHa kynTypa kao jeaenu oper. KopropaTusHa KyaTypa Kao
MEHTaJIHH CKJION opraHmsanuje. KoprmopatuBHa KyiTypa y ekoHOMHju 3Hama. Kapakrepuctuke. Bpcre
KOpIIOpaTHBHE KyJType. Yiora koprnopaTuBHe Kyintype. CTBapame, OJIpiKaBambe M HNPEHOIICHE KOPIOpaTHBHE
KyJAType. YTHLA] KOPIOpAaTUBHE KyJITYpe Ha 3a/I0BOJBCTBO 3alOCIEHMX M HA OpraHu3alMoHe nephopmance.
Kopnoparusha kyntypa u paznuuutoctd. Koprnoparusan KynTypa, MHOBAIMje M IPOMEHE.

Ipaxmuuna nacmasa

AHanu3a KOHKpPETHHX NpUMeEpa U3 IOCJIOBHE INPAKCce YCIHEHIHNX KOPIOPATHBHUX KYyJTypa; aHalu3a CTyIuja
ciyyaja; ofabup W mpHMeHa oAroBapajyhie cTpareruje 3a cCTBapame, OJp)KaBambe M MPEHOLICHE KOPHOPATHBHE
KyJTYype Ha 3alloCjeHe; pellaBame KOHKPETHO IOCTaBJbEHOI INpolieMa ciade KOpIOpaTHBHE KYNIType H
eBajlyaliyja JOOMjeHNX pellekha Kpo3 IPYIHM Pajl, jaBHY JUCKYCH]Y M IpE3CHTALH]e.

Jlutepatypa

Obagesna numepamypa.

1. HIranrn Wymmsap, I'. (2021) Opeanuzayuono nonawarse, Exonomcku dakynrer, Cy6oruna.

2. Januhujesuh, H. (2013) Opeanuszayuona xyamypa u menaymenm, EKOHOMCKH (akynTeT, YHUBEP3UTET y
Beorpany.

Honyncka numepamypa:

1. Robbins, S. P, Timothy A. Judge (2018) Organizational Behavior, Pearson.

2. Fincham, R., Rhodes, P. (2006) Principles of Organizational Behaviourt, Oxford University Press.

3. Mitri¢-A¢imovi¢, D. (2021). Gradenje boljih kultura: Kljucne lekcije za lidere i HR. Culture Impact.

Bpoj yacoBa akTuBHe HacTaBe: 4 | Teopujcka HactaBa: 2 IpakTuyna HacTaBa: 2

Mertoae u3Bohema HacTaBe

IIpenasama, BexxOe, CeMUHapCKa HACTaBa, U3pajia Mpe3eHTal]ja, U3paja NPOjeKTHUX 3a/1aTaKa, rPyIHa AUCKYCHja,
aHaJM3a CTyaMja CIydaja, aHaInu3a aKTyeTHUX WiaHaka JOMahuX i HHOCTPaHMX CTPYYHHX M HAYYHHX 4acoIca

Ouena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IIpenucnutHe 00aBe3e rnoeHa 3aBpIIHU HCTIUT rmoeHa
AKTHBHOCT y TOKY IIpe/iaBamba 5

NIpaKTHYHA HaCTaBa 5 YCMEHH HCITUT 30
KOJIOKBUjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

HasuB npeamera: EkoHOMHKa Typu3Ma

Cratyc npeamera: U36opun

Bpoj ECIIB: 6

YcioB: HeMa

Hu/s npeamera

CTyzeHTH yIIO3Hajy KJbYYHE IT0JMOBE H II0jaBe y TYPHU3MY, Kao U celrUIHOCTH QYHKIMOHUCAhA Ty PHCTHIKOT
TPKUIITA. AKIEHAT jé Ha eKOHOMCKOM (YHKIMOHHCAWy TYpHU3Ma y KOHTEKCTY HAIlHOHATHHX, PETHOHATHHUX H
CBETCKUX NPHUBPEIHUX KpEeTama.

Hcxon npeamera

CrynenTu he HAKOH MOJIOXXEHOT UCTIUTA:
e lcnipaBHO TyMauuTH ¥ MHTEPIIPETHPATH II0JMOBE U 110jaBe U3 MOJpPYyYja EKOHOMUKE TypU3Ma;
e O0jacHUTH U IPUMEHHUTH METO/IC ¥ TEXHUKE YTBphUBamba JONPUHOCA TypU3Ma NPUBPEAHN jeTHE 3eMIbE;
e AHanu3MpaTH CeKyHIapHe MOJaTKe U3 00JacTH TypU3Ma;
e ApPryMeHTOBAaTH MyJTHINCIUIUIMHAPAH KapaKTep TypU3Ma U CIEIM(BHIHOCTH KOje U3 TOra IPOU3MIIA3E;
® AHanu3MpaTH eKOHOMCKE e)eKTe TypH3Ma Ha NPUBpE/IE 3eMajba M PEerHoHa.

Capgp:xaj npenmera
Teopujcka nacmaea

Jedunucamwe Typusma U 1nojMa TypucTe, APYIHITBEHH, EKOHOMCKU U IMOJUTHYKU 3Ha4aj TypU3Ma, PErHOHAIHU
pacrope] TYPUCTUYKHX KpeTamwa, IEPCIEeKTUBE pPa3Boja TypU3Ma, OPraHM3aluOHU OOJIMIM Y TypU3MY, IPOLECH
HHTETrpauyje y TYpHU3My, HCTPAXKHBAKE TYPUCTUUKOT TPIXKMIINTA, MAPKETUHT MHKC Y TYpU3MYy, HOJUTHKA
Mpornaraxjie ¥ NpoMoLuje y TypU3My, HHCTUTYIIMOHAIHU OOJIMIM OpraHu3alyje Typu3Ma y HOojeIMHUM 3eMJbama,
Mepe 3a yHampeheme TYpUCTHYKe HOJNUTHKE M pa3Boja TypusMma, Typusam y CpbOuju. [lnanupame u oxpKuBH
pa3Boj Typu3Ma.

Hpakmwma Hacmaea

AHanuzupame TYPUCTUUKHX KpeTama Yy CBETy, H3pauyHaBame MYJTHUIUIMKATOpa y TYpHU3MY, aHAIU3Upamke
PETHOHAJIHOr pacnopeaa TypHu3Ma, NMPUMEpU NOACTHLAJHUX Mepa 3a pa3Boj TypH3Ma, IPUMEpH CTpaTeruja u
porpama pa3Boja Typu3Ma, IPUMEPU MPOMOIOHO-IIPOTIAraHAHUX aKTUBHOCTH.

Jlutepatypa
Obasesna rumepamypa:

1. VYuxosuh C., 3eueBuh b., Exonomuxa mypusma, Exonomcku daxynrer, beorpan, 2018.
2. Yasnek,, H., barponyhu, M., IIpe6exan, /., Kecap, O. U ocranu, Typuszam — exonomcke ocHose u
opeanusayuonu cycmas, llIxoncka kmwura, 3arped, 2011. (omabpana moriaBsba)
JomnyHcka aureparypa:

1. Yeporwuh, C., Bpaap, U., Kuexesuh, M., Typusam — meopuja u npunyunu, Yauep3utreT CHHTHIYHYM,
Beorpan, 2022.

Bpoj yacoBa akTuBHe HacTaBe: 4 | Teopujcka HacTaBa: 2 IIpakTuuna Hacrasa: 2

Mertoae n3Bohema HacTaBe

IIpenaBama, BexxOe, MpakTHYaH paj], CEMUHAPCKH Pa

Onena 3Hama (MakcuMaJaHu Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MoeHa 3aBpuIHU HCTIHT ToeHa
aKTHBHOCT Y TOKY IIpe/laBama 5

IpaKkTU4YHa HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3uB npeamMera: chxonornja oapac.ior )1063 U CTapemba

Cratyc npeamera: Ob6aBe3Hun

Bpoj ECIIB: 3

Ycao: Hema

In/e npeqmera

Vnosnasare cmyoenma ca: Teoprjama Koje pa3Marpajy paspoj y oapacioM ao0y; crenuduaaocTuMa
pa3Boja mojeiMHMX (YHKIMja y OIpaciioM 100y M CTapOCTH; OHMOJOMIKMM W OHOCOLHjaTHUM
yTHI@jUMa Ha pa3Boj; MPOLECHMa COLHMjalIM3alnje Y 0apaciioM A00y; IpolecuMa yCBajama yiiora u
cHCTeMa BPEIHOCTH y OApacioM m00y M CTapOCTH; NCHXOJOLIKAM MPHCTYIIHMa y OAHOCY Ha
npobiaeme u notpede oapacior g00a U CTapocTH.

Ocnocobmasare cmydenama: Ia pasyme clenuGUIHOCTH pa3Boja y OApaciioM Io0y; ha IO3Haje
NICUXOJIOIIKE MPUCTYIIEe Mpuiarohene norpedbama ocoba y oxpaciom 100y U CTapOCTH.

Hexoa npeamera

On cTyzeHTa ce OueKyje Ja Ha Kpajy Kypca Oyae crmoco0aH [a: KOPUCTH TMO3HABamkEe Pa3BOJHUX
KapaKTEepUCTHKA IIEPHO/Ia OJPAIIOCTH U CTAPOCTH Y pajy ca KJIMjeHTHMA; Ja KOPUCTH HHpOpMaILHje O
pa3Bojy Y pa3IMu4UTHM >KMBOTHUM MEpHOAUMMA 3a pasyMeBame Mely-reHepanujckux pasiuka; Ja
CaMOCTAIHO Kpeupa IporpaMe M akTHBHOCTH 32 HOAPIIKY Pa3Bojy Y OJpacioM 00y M CTapoCTH; Ja
MIPUMEHU 3Hamba M3 Pa3BOjHE MCUXOJIOTHje oJpacior a00a y NPOMOLUjH M NPEBEHIMjH MEHTAIHOT
3[IpaBJba U KpPEUpamy yCIIOBa 3a MOCTH3aHkE ONTUMAIHOT HUBOA KBAIUTETA )KUBOTA Y CTAPOCTH.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

Opnpacno 1o6a: pasBojHU 3ajalyl onpacior a00a; Ioiena onpacior no0a Ha monadase; eMOTHBHH
JKMBOT; Opak M NOPOJWIA; COLMjaHH OJHOCH OAPACIIUX; COLMjaJHEe YJIOTe OIPAcinX; COLHUjaHe
BELITUHE; COLMjalM3aldje oApaciuxX; a(eKkTHUBHE Be3e pOIUTEsb-IETe; INPOAYKTHBHOCT U
KpeaTHBHOCT; Kpu3a cpeAmux roauna. [1o3Ho noba: 3amany no3Hor noda >KMBOTA; IPOMEHE Ha IOJbY
(M3MYKOT, MEHTAJHOT, JINYHOCTH; IPOOJIEMH aJlanTalyje Ha Iaj ClIOCOOHOCTH M BELITHHA; IPUIIpeMa
3a 3aBPIIHKM CTAIWjyM >KUBOTHOI LIMKJIyCa; MEHTAJIHO 3/PaBJbe y IO3HOM 100y W M3a30BH; CHCTEM
COLIMjaJIHE 3AIUTHTE CTAPHX.

HpaKmulma Hacmaea

W3panma ceMUHAPCKOT pajia U3 jeaHe o1 TeMa obpaljeHux y Teopujckoj HacTaBH. [locera oMy crapux.

Jluteparypa
Lackovi¢ — Grgin, K., Werner, S., Willis, S. (2001). Psihologija odraslosti i starenja. Naklada Slap.

Hecnom Jlywanun, J. (2022). Ilcuxonoeuja cmapersa. Haxnaoa Cnan.

Xprouya C. (2008): 3perocm auunocmu, Beoepao: 3a600 3a yubenuxe.

bepx, JI. (2008). Icuxonozuja yeroxcusomrnoz paszeoja. Haxnaoa Cnan.

Kanop-Cmanynosuh, H. (2007). Ha nymy ka odpacnocmu. beoepad. 3a600 3a yubenuxe u Hacmaera
cpedcmaa.

Bpoj yacoBa akTHBHE

Teopujcka HactaBa: 2 [IpakTtuuHa HactaBa: 1
Hacrtase: 3

Mertone u3Bolema HacTaBe; IpenaBama, CEMHHAPCKHU pall, jaBHA MIPE3CHTALjA paJoBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IIpenucnutHe 06aBe3e noeHa 3aBpLIHU UCIUT noeHa

aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

NIPaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3uB npeamMera: He)larounca ncnxonornja

Cratyc npeamera: ObaBe3nu

Bpoj ECIIb: 7

Ycao: Hema

Musbs npeamera

Ynosnasare cmydeﬂama: ca InpeaMeToM, 3aaanuma, pa3BOjCM, n METoaaMa MW TEXHUKaMa
HUCTpAXMBamba y HeI[aFOH.IKOj HCI/IXOHOFI/IjPI; Cca neJaromKum I/IMl'IHI/IKaI_II/IjaMa pa3BOjHOHCI/IXOHOLHKI/IX
Ca3Harma, TC NMPpUHIUIIA U 3aKOHUTOCTHU HCI/IXOJIOFI/IjC yYuewa u HCI/IXOIIOFPIje JIMYHOCTH Yy BaClIUTAmy,
ca MOFthOCTI/IMa " OrpaHuYCHHUMa IMCUXOJIOIKUX I/IHTCpBCHLII/Ija Y BaClMTHUM CI/ITyaHI/IjaMa.

Ocnocobmasarbe cmyoenama: 3a MPUMEHY NCHXOJIOIIKIX 3Haba Y IOCTH3akby Pa3BOjHUX POMEHA.

Hexon npeamera

O cTyeHTa ce oueKyje Ja Ha Kpajy Kypca OyJie criocoOaH: Ja mo3Haje ¥ pa3yMe HaydHa ca3Hamba U3
pa3IMYUTHX TICHUXOJOUIKMX o00jmacTh 3a eduKacHe MeAaronike HWHTEPBEHIHMje; Ja 00jacHu
NICUXOJIOIIKE MEXaHU3ME [IeJIOBaba BACIHMTHHUX IIOCTYNAaKa; Ja Jaje CMEpHHLE YYECHHLUMA Yy
Me/IaroIIKOM pajsy O OArosapajyhuM ICHUXOJIOMIKMM MHTEPBEHLMjaMa; 13 Y4eCTBYje y U3paau IUIaHa
NICUXOJIOIIKE HHTEPBEHLIM]E Y BACIIUTHUM CUTYyalldjama.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

IIpenmer, 3agany, b U KapaKTEPUCTHKE CaBpeMEHEe IeJarouiKe MCuxoioruje. MeTone u TeXHHUKe
HCTpaXkKMBamka y IeNarolikoj NCHXONOoTHjH. [Icuxomomka ciyx0a y IIKoJdamMa, HeH Iporpam H
3amany. llemaromke MMIUIMKandje pPa3BOJHO-TICHXOJIOIIKMX Ca3Hama. llemaromke WMIUTHKALM]je
3aKOHUTOCTH ¥ IPHHIINIIA IICUXOJIOTHjE YUerha. Bacnurame H TMYHOCT, MOJIETN BaCIIUTAmKbA.

HpaKmulma Hacmaea

Pa3pazna n nemMoHcTpanyja TeMa o0pal)eHUX y TEOpHjCKOj HACTABH.

Jlutepatypa
Byuuh, JI. (2002). I1eoazowxa ncuxonroeuja. CAIIC.

Cmenanosuh, C. (2023). Iledacowika ncuxonoeuja. Bucoka wikona coyujanioe paoa.
Bowrxosuh, M., Mapunxosuh, /1. (2015). Coyujanna namonocuja. Hoeu Cao: Ilpasuu paxyimem.

bpoj yacoBa akTuBHe

Teopujcka HacTaBa: 3 [IpakTuuna HacraBa: 2
HacTaBe: 5

Mertone n3Bohema HacTaBe: MpenaBama, CEMUHAPCKH PaJl, jaBHA NPE3EHTAIIMja paioBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHH Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MoeHa 3aBpuUIHU UCTIMT MoeHa

aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

MpaKkTU4YHa HACTaBa 5 YCMEHU UCIIAT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymujckn nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3sus npeamera: Connjajna naToJioruja

Cratyc npeamera: ObaBe3nu

Bpoj ECIIb: 7

Ycao: Hema

Musbs npeamera

VYnosnasarwe cmydenama: ca OCHOBHHM COIMjaJTHO-TIATOJIOIIKMM (eHOMEHHMa, ca OCHOBHHM
NPUHLUIIAMA TPEeBEeHIMje Cyunuaa W OOJIECTH 3aBHCHOCTH, ca NPHHIMIINMA cHpoBohema
NICHXOJIOIIKNX HHTEPBEHIMjA Y TOMEHY COLMjaTHe aToJIOTHje.

Ocnocobmasarbe cmydenma: 3a pasyMeBambe COLMjATHO-TIATOJIOIIKUX MpobieMa, 3a akTUBHO ydenthe
y IIPEBEHTHBHUM POrPaMUMa COLIMjaTHO-TIATOJIOMIKUX MpobiieMa.

Hexon npeamera

Opn cryneHTa ce ouekyje Ja Ha Kpajy Kypca Oyne crocobaH ja: nperno3Haje U IeUHUILE pelieBaTHEe
npobiemMe y o00JacTH cOLHWjaiHe MAaTOJIOTHje; IEMOHCTPUpPA I[O3HABake OCHOBHUX COLIMjasIHO-
MaToJOMKuX (PEeHOMEHA; EMOHCTPUpPA MO3HABaKE O0a3HMYHMX METOAa 3a MPEBEHIIM]Yy COLUjaTHO-
MaTOJIOWKUX (eHOMEHa; Ae(hUHHIIIEe IPUHIIUIE HHTEPBEHUCAka Y KOHKPETHUM JIOMEHHMa COLMjaTHO
MATOJIONIKUX 00JIMKA OHALIAMA.

Capgpaxaj npeamera

Teopujcka nacmasa

* bonectn 3aBucHOCTH

» CamoyOuCTBO

* JlenvHKBEHIIMja

* [IpeBenuuja 60aeCTH 3aBUCHOCTH

* [IpeBeHnja caMOyOHUCTBA M MHTEPBEHIMja Y KPH3H
IIpakmuuna nacmasa

Pa3pazna n neMoHcTpanyja TeMa odpal)eHIX Ha TEOPHjCKOj HACTABH.

Jlutepatypa

Biro, M., & Butollo, W. (2003). Klinic¢ka psihologija. LMU i Futura publikacije (odabrana poglavlja).
Crakwuh, B. (1991). Memoouka pada ca manoremuum deruxkeenmuma. J{eunje HOBUHE.

Bpoj yacoBa akTHBHE

Teopujcka HactaBa: 3 [IpakTuuHa HacTaBa: 2
HacTase: 5

Mertone u3Bolema HacTaBe: npenaBama, CEMHHAPCKHU pall, jaBHA [IPE3CHTALHjA paJoBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IlpenucnutHe 06aBe3e noeHa 3aBpIIHU UCIUT noeHa

aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

NIPaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Hasup npeamera: Opranu3anujcka IcUxo0JI0ruja

Cratyc npeamera: ObaBe3nu

Bpoj ECIIb: 7

Ycao: Hema

In/e npeqmera
* Yr03HaBamwe CTyJCHaTa Ca OCHOBHMM KOHLIENITUMA TIOCJIOBHE IICUXOJIOTHje U MEHAIMEHTA.

* OcrocobJpaBarbe CTYICHTA 3a PElIaBake MPAKTUYHHUX 33/1aTaka Y 00NACTH MEHAIMEHTA U MTOCIOBHE
opraHuzaiyje.

Hcxon npenmera
O cTyneHTa ce o4eKyje 1a Ha Kpajy Kypca Oyje crocobaH Ja:

* pazymMe OCHOBHE IPHHLMIIE OPraHU3ALUOHOI MOHAIAkha W IPUMEHH IICHXOJOIIKA 3Hama Y
pelaBamy NCUXOJIOLIKUX NpobieMa opraHusalyje,

* pasyMme INpUHLMIIE PyKOBOhema OpraHW3alMjoM M NPHMEHH ICHXOJOIIKa 3Hama y pellaBamby
npobiieMa pykoBolema y opraHn3aryji.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

 Jlcuxonoruja OpraHM3alliOHOT MOHAIaKka: MECTO ICHXOJOTHje OPraHW3alMOHOr IOHALIalka Y
MIOCJIOBHOj TCHXOJIOTHjH, OCHOBHM KOHIIENTH IICUXOJIOTHj€ OpPraHU3alMOHOI NOHamama (UHTEep-
MEPCOHAIIHY U TPYIHU [IPOLIECH y OpraHU3allijH, OpraHu3alMoHa CTPYKTypa U IPOLECH).

* [Icuxonoruja MeHayMEHTa: MECTO IICHXOJIOTHj€ MEHAIMEHTa y ITOCIOBHO] NCHXOJOTHjH, OCHOBHH
KoHIenTH (BohcTBO, GYHKIMje MEHAIMEHTa), YJIora MeHalepa y npenysehy.

HpaKmulma Hacmaea

Pa3pazna n neMoHcTpanyja TeMa U3 Teopujcke Hactase. [Ipakca y mpenysehy.

Jlutepatypa
Obasesna numepamypa:

1. Yykuh, b. (2004). Ilcuxonoeuja pada - ycknahusare uyosexa u nocia. UIUM+. .
Honyncka numapamypa:

1. Jani¢ijevi¢, N. (2013). Organizaciona kultura i menadzment (p. XIV, 703). Centar za
izdavacku delatnost Ekonomskog fakulteta.

2. Janicijevié, N. (2012). Organizaciono ponasanje. Beograd: Data Status.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: 5 | Teopnjcka HacraBa: 3 IIpakTHyHa HacTaBa: 2

Mertone u3Bolema HacTaBe: penaBama, CEMHHAPCKHU pall, jaBHA [IPE3SHTALja paJoBa

Ouena 3nama (MakcuMaJnu 0poj moena 100)

IlpenucnutHe o6aBe3e oeHa 3aBpIIHU UCITUT MoeHa
aKTUBHOCT y TOKY IpeJaBamba 5

TIpaKTHYHA HACcTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crynujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3zus npeamera: MeHaygMeHT 3Hamba

Cratyc npeamera: o6aBe3aH

Bpoj ECIIb: 6

YcioB: HeMa

b npeamera: [{ub npenmera je Aa CTYACHTH pa3syMejy 3Hauaj 3Hama Koje IMoCce/yje OpraHu3alpja
3a MOCIOBamke Y CKOHOMHjH 3Hama, 3a 3aJ0BOJFCTBO U Pa3BOj IHCHHUX 3aMOCICHHX M 3a CTBapame
OJIpXKMBE KOHKYpEHTCKe npenHocTu. Takohe, uib npeaMeTa je 1a ce CTYACHTH YIO3Hajy ca II0jMOM U
IIpoLIecOM MEHaIMEHTa 3Hamba, MeToJaMa MEeHaIMEeHTa 3Hamba, Ka0 U IPUMEHOM HErOBHX NPHHIINIA Y
Pa3Bojy Kako caMe opraHu3anyje, Tako M 3all0CICHHX I0jeIMHaNa Y 10j.

Hcexon npeamera:

Hakon monoxeHor ucnuta, CTyJAeHTH he OUTH CIOCOOHHW lla: Mpeno3Hajy pasiuky u3mely momatka,
uHpOpMalMje U 3Hama; 00jacHe YJIOry MEHalIMEHTa 3Hawba y CaBPEMEHOM IOCIOBHOM KOHTEKCTY
E€KOHOMHUje 3Hamba; ONHINYy M 00jacHe (a3ze U aKTUBHOCTH MCHAIIMEHTA 3HAaa; aHaIu3upajy (dakrope
KOjH yTH4y Ha pa3Boj Mpolieca MeHalIMEHTa 3Hama; pa3yMejy 3Hauaj yckiahuBamba MEHAIMEHTA 3Haba
ca IOCJIOBHOM CTPATErHjoM; ce yIo3Hajy ca 3Ha4yajeM JIMYHOT MEHAIMEHTa 3Hama; 00jacHe PasiuKy y
MPUMEHU PA3IMYMTHX METOJa MEHAIMEHTAa 3Hama; MPABWIHO MPENO3Hajy U TyMaye 3Hayaj NpHMEHe
MpUHIMIIA MEHAIMEHTa 3Hawba y CHTyalujamMa e(pHKAaCHOI IOCIOBHOI OMJIy4HMBamba W Ja MpaTe
AKTyeJIHE TPEHJI0BE Y OBOj 00J1acTH.

Capgpaxaj mpeamera

Teopujcka Hacmasa

Exonomuja 3Hama. Ilomarak, wuHpopmauuje, 3Hame. Bpcre 3Hawa. OpraHuzanuja 3Hama.
Wurenekryanun kanurtan. OpraHusannoHo yuewe. [lojaM M pa3Boj KOHIENTa MEHAlMEHTa 3Hamba.
JKvBOTHM LMKIyC MEHAMEHTa 3Hama. JINYHM MeHayuMeHT 3Hawa. OKBUPH 332 KpEeHUpame yCHEIIHOT
IporpaMa MEHalIMEeHTa 3Hama. MeToJie MeHalIMeHTa 3Hawba. Heycnex mporpama MeHalIMEHTa 3Hamba.
BynyhHOCT ¥ TpeHI0BH Y MEHAIIMEHTY 3Hamba.

IIpakmuuna nacmasa

AHanu3a KOHKPETHHX MpuUMepa U3 IPaKce YCIEIIHed Mambe YCIELIHe MOCIOBHE KOMYHHKalHje;
aHalM3a CTyAWja CcuydYaja; NPE3eHTOBame M yBekOaBambe KOMYHHKAIIMOHUX BEIUTHHA;, OXabup H
IpuMeHa oJroBapajyie KOMyHHKallMOHE CTpaTerdje M CTpaTerHje IperoBapama y KOHKPETHO
MIOCTABJLEHOM IIPOOJIEMY U MOCIOBHOj CHTYalWjH W €Baslyalyja JOOHjeHNX pellerha Kpo3 IPYITHH paj
U TIpe3CHTAalIHjE.

Jluteparypa

Obasesna numepamypa:

1. 'BopheBuh — bospanoswuh, J. (2009) Menaymenm 3uara, [lata cratyc, beorpan

Honyncka numepamypa:

1. Mammuh, b., Bophesuh Bossanosuh, J. (2006) Knowledge Management, ckpunra

2. Kpcruh, b. (2014) Vnpaswarwe unmenexmyannum xanumanom npedyseha, EkoHoMcku dakynrer,
VYuusepsuret y Humry

3. Tissen, R., Andriesen, D., Depre, F.D. (2006) /Jusudenoa snara, Ammxec, Hosu Can

4. Hislop, D. (2013) Knowledge Management in Organizations, Oxford University Press

5. Frappaolo, C. (2006) Knowledge Management, Capstone Publishing, England

6. Davenport, T., H., Prusak, L., (2000) Working knowledge, Harvard Bussines School Press, Boston
Bpoj yacoBa axkTuBHe HacTage: 4 | Teopujcka HacTaBa: 2 IIpakTnyHa HacTaBa: 2

Mertone usBohema Hacrase

IIpenaBama, BexxOe, ceMUHapcKa HacTaBa, U3paja Mpe3eHTaluja, u3pajia MpojeKTHUX 3ajaTaKa, rpynHa
JIHUCKyCHja, aHaIM3a CTy/Mja Cly4aja, aHaln3a akTyelHUX 4WiaHaka JoMahuX ¥ MHOCTPAHUX CTPYYHHX
Y HayYHUX 4acOIHca

Ounena 3Hama (MakcuMaJHu 0poj moena 100)

IIpeaucnutHe 06aBe3e noeHa 3aBpIIHU UCIUT noeHa
aKTUBHOCT Y TOKY TIp€/iaBama 5

TIpaKTHYHA HAacTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npenmera: OCHOBH KJIMHUYKe IICHXO0JI0THje

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIB: 7

Yeaos: [Monoxen ncnut u3 OCHOBA MCUXOMATONIOTHjE

In/e npeqmera

Ynosnasarwe cmyoenama: ca XpOHOJOIIKUM Pa3BOjeM KIMHHYKE NICHXOJIOTHj€ U aKTYeJTHOj TO3HLIjH
KIMHWYKE TICHXOJIOTHje Kao HayKe M CTPyKe; ca HEHHM MpPeIMeToM M 3aJaliiMa; ca OCHOBHHM
MeTogaMa Koje IpUMembyje KJIMHHYKA I[ICHXOJOTHja; ca TEOPHjCKUM MOJeNNMa KINHHYKE
NICHXOJIOTHj€; Ca BPCTaMa HCTPakKMBama Koja Ce CIIPOBOJE y OKBUPMMA KIMHHYKE IICHXOJIOTHje U
pobiieMHUMa BUXOBOT CIIPOBOhema.

Ocnocobmasarse cmydenma: 3a ycBajarmbe 0a3MYHHMX IIOjMOBA M 3Hama PEJIEBaHTHHX 3a Hpaheme
HaNpeAHUX KypceBa KIMHHYKE IICUXOJIOTH]E.

Hexoa npeamera

Opn cryneHTa ce odekyje Ja Ha Kpajy Kypca Oyne crocoOaH jaa Ipeno3Ha HOJI0XKaj, YACO M 3Hayaj
KJIMHUYKE IICUXOJIOTHje Kao HayKe M CTPYKE Y OKBHPY IICUXOJIOTHje; Ja IIOKaKe pa3syMeBame
npobiemMa pasrpaHM4Yea MEHTAJHOI 37paBJba OJ MEHTAIHOr nopemehaja; aa JeMOHCTpUpa
[03HaBabE TEOPHjCKUX MOJIENA U MPUCTYIA y KIMHUYKO] IICUXOJIOTHjU; Jia TIperno3Haje u aeduHuiie
0COOEHOCTH HCTPAXKUBAKA Y KIMHUYKO] ICHXOJIOTH]H.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

Mero/ KiuHWYKE ncuxonoryje. Vcropujar KIMHHYKE NCUxonoruje. TeopujcKu MOIenu KIMHHYKE
ncuxonoruje. OmgHOC marosnordje W HopMamHOCTH. IIpeaMer W 3ajany KIMHHYKE HCHXOJIOTH]E.
OcHoBHe HHpOPMAIHje O MCUXOANUjarHOCTHIHM, TICUXOTEPANHjH U COLMjAIHO] KIMHUYKO] TCHUXOJIO-
ruju. cTpakuBama y KIMHHYKO] TICHXOJIOTHjH.

Ilpaxmuuna nacmasa

Pa3pana u nemoHcTpanyja TeMa U3 TeOpHjCcKe HacTaBe.

Jlutepatypa
bupo, M., Byposuh, . (2020). Knunuuxa ncuxonoeuja — meopuja u npaxca. JIC/IIIL.

Bpoj uacoBa akTHBHe HacTaBe: 5 ‘ Teopujcka HacTaBa: 3 ‘ [IpakTryna HacTaBa: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe: IpellaBama, CEMUHAPCKH PaJl, jaBHA IPE3CHTAlIM]ja paoBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MoeHa 3aBpuUIHU UCTIMT MOoeHa
aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

MpaKkTU4YHa HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3uB npeamMera: HpaKTl/leM M3 neJaaromke l'lCI/lXOJ'IOl"I/Ije

Cratyc npeamera: ObaBe3nu

Bpoj ECIIb: 7

Ycao: Hema

Musbs npeamera

Ynosnasarwe cmyoenama: ca TICUXONOIIKMM WHCTPYMEHTHMa WU TEXHHKaMa 3a HCIUTHBAHkE
CIIOCOOHOCTH M JIMYHOCTH Jelle; ca HauyMHMMa Bohema mocujea O YYEHHKY; ca TEeXHHKaMa
KOPEKTHBHOT paJia yCMEPEHOT Ha OTKJIambame Telkoha y yuemy.

Ocnocobmwasarve cmydeﬂama: 3a CBCO6yXBaTHO carjiejaBakbE€ KapaKTCpUCTUKA U HOTCHHI/IjaHa
YUCHHUKA,; 32 CAMOCTAJIHO pCIIaBaAkE BaCHI/ITHO-06pa3OBHI/IX Hp06neMa.

Hexon npeamera

On cryneHTa ce odveKyje -a Ha Kpajy Kypca Oyne crmocobaH: aa uaeHTH(UKyje 00NacTH U HauyuH
MPUMEHE Pa3IMYUTUX MICUXOJIOIIKUX HHCTPYMEHATa 32 Jelly; Jla IPUMEbYje IICUXOJIOUIKE TECTOBE 3a
Jely ¥ WHTEpIpeTHpa HHXOBE pesyirare; na Bojehu yueHHWYKH nocuje Npenu3HO OIucyje
00jeKTHBHO aHaIM3HMpa CIIOCOOHOCTH U OCOOMHE YYEHHKa, Ka0 M HEeroBy NOPOIUYHY atMocdepy U
BACIMTHE CTAaBOBE KOjUMa je M3JIOXKEH; Ja KOHLWIHMpA MPEAIor ICHXOJOIIKO-IearomKe
MHTEPBEHIH]E; a KOHIUIHPA KOPEKTUBHU TPETMAaH PETUCTPOBAaHMX Tellkoha y yuemy.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

+ Kapakrepuctuke TectoBa CIOCOOHOCTM 3a eIy CTAaHIApAM30BAaHUX HA HAIIO] IOIYyJIALWjH:
PEBUCK, ITporpecuBne marpuiie, JJomuno tect, Xapuc-I'yanHad Tect uprama jbyacke purype.

* MIHCTpYMEHTH M TeXHHKE 3a HIpOLeHy JHMYHOCTH y pas3Bojy: JEIIQ, MaxoBep TeXHHKa M LPTEX
MIOPOJHILE, TEXHUKE CAMOIPOIIEHE - €ro IepLeNniyja U ero naea.

* VYeHHYKH JocHje: b Bohema YIeHHUKOT JOCHjea, CaapiKaj 1 eIeMEHTH A0CHjea O YUCHUKY.
» KopexTuBHY TpeTMaHH Telikoha y yuemy (JUCIeKCH]ja, XUIEPaKTUBHOCT).
Ipaxmuuna nacmasa

ITprMeHa CUXOJIOMKOT HHCTPYMEHTApHjyMa U IHCcamke n3BemrTaja. M3pana 3 nocujea ydeHUKa Koju
caapke MPUMEEeHY TECTOBHY METOIOJIOTH]Y U 3aKJbyYKe Ha OCHOBY aHAJIM3€ TECTOBHUX Pe3yTaTa.

Jluteparypa

Bupo, M. (1997). [Ipupyunux sa PEBUCK. JlpymtBo ncuxoinora Cpouje.

Lojk, L. (1979). Prirucnik - Eysenckov upitnik licnosti — EPQ. Zavod za produktivnost dela.
Bnanucasmwesuh, C. (1991). Jucnexcuja u oucepaghuja. 3aBon 3a yioeHUKe U HACTaBHA CPEICTBA.
Konwjan-Xepuuromwa, J. u cap. (2004). Xunepakmusno oeme. Haknana Cnar.

bpoj yacoBa akTuBHe

Teopujcka HacTaBa: 2 IpakTnyHa HacTraBa: 2
HacTase: 4

Mertone n3Bohema HacTaBe: Ipe/laBama, CECMUHAPCKHU PaJOBU (IOCHjEH YUEHHKA), Ipe3eHTalHja
panosa.

Onena 3Hama (MakcuMaJHu O0poj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e ToeHa 3aBpuIIHU UCTIMT MoeHa
aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

MpaKTU4YHA HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3uB npeamMera: OcHoBH ncnxompalmje U CaB€TOBamba

Cratyc npeamera: ObaBe3nu

Bpoj ECIIb: 7

Ycao: Hema

Musbs npeamera

Ynosnasarwe cmydenama ca: OUTHUM O0€NEXjeM caBpeMeHe IICHXOTepanrje U leHUM (QyHKIIjama;
3ajeTHHYKUM (akTopHMa IICUXOTEpaluje; OCHOBHHM ICHXOTEpaNyjCKUM BapHjabiaMa: INamujeHT-
KIMjeHT, TepaneyT, TEepalHjcKd OJHOC M TeXHHKaMa pajxa; (a3amMa ICHXOTEPaNHjCKOT paja;
TPaJUINOHAIHIM ¥ CaBPEMEHUM IIPHUCTYIIOM Y IICHXOTEPAINjH; eBaTyalljOM IICUXOTepaIHje.

Ocnocobmasarwe cmydenama: Ia PA3NUKYjy pa3IMdUTe TEpamyjcke IPaBLE U EUXOBE OCHOBHE
OJUINKE; Ja II03Hajy OCHOBHE IIOCTYJaTe M TEXHHKE IICUXOTEpalHje; Ja IO3Hajy METOMOJOTH]Y
eBallyallyje Tepamnmje.

Hexoa npeamera

O cTyneHTa ce o4eKyje 1a Ha Kpajy Kypca Oyje crocobaH ja:

¢ [IOKaXXE pasyMEBambe OCHOBHUX HCI/IXOTepaHI/IjCKI/IX KOHIICIIaTa U NpuHOUIa
* aHANM3Mpa U pasyme (ase TeparjcKor nporeca

° HO3Haje OCHOBHE HCI/IXOTepaHI/IjCKC METOAC U TEXHUKE paaa

Cagpixaj npeamera
Teopujcka nHacmaea

KoHnenTtyanHu OKBHp IpOydaBama NCUXOTEpaIlje - JIeuewe, yueme, pa3soj. IIpeaMer, UbeBH U
¢dyHKMja ncuxorepanuje. [lcuxorepanujcke Bapujable: MAlMjeHT-KIN]CHT, TepareyT, TeparujcKu
onHoc. Ilcuxorepamujcku mnpouec. OCHOBHE Tepamujcke MeTOoAe M TeXHHMKE pazaa. Eamyanuja
NICUXOTeparnuje.

Ipaxmuuna nacmasa

Pa3pana n neMoHcTpanyja TeMa o0pal)eHUX y TEOpHjCKOj HACTABH.

Jluteparypa
Biro, M., Butollo, W. (2003). Klinicka psihologija. LMU i Futura publikacije. (odabrana poglavlja).

Srna, J. (2012). Psihoterapija i savetovanje. Beograd: Zavod za udzbenike.
Benson, N., Lun, B. V. (2023). Upoznajte se sa psihoterapijom. Arete.

Bpoj yacoBa akTHBHE

Teopujcka HacTaBa: 3 [IpakTuuHa HactaBa: 2
HacTaBe: 5

Mertone u3Bolema HacTaBe: penaBama, CEMHHAPCKHU pall, jaBHA [IPE3CHTALja paJoBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHH O0poj moena 100)

IlpenucnutHe 0o6aBe3e noeHa 3aBpLIHU UCIUT noeHa

aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

MpaKkTU4YHa HACTaBa 5 YCMEHU UCIIAT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymujckn nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3sus npeanmera: Ctpy4yna npakca 1

HacraBHuK: 01a0paHu HACTABHHK

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIb: 3

Ycao: Hema

Husb npeamera

Yno3HaBamwe CTyJieHaTa ca yjorama u 3aJaluma Koje 00aBJbajy ICHX0JI031 Y 00pa30BHUM, KIMHUYKHM
WK pagHuM opranuzandjama. Ocrnoco0spaBame 32 CaMOCTAIHO 00aBJbakbe jeTHOCTABHU]HUX IOCIIOBA U
yCcBajame BEIITHHA BE3aHWX 3a 3a/JaBamke, TyMauemhe M MHTETpPUCAmE MOoJaTaka HOOHMjeHHX
TICHXOJIOIIKUM HCITUTHBABEM.

Hexoa npeamera

CTy,E[CHT CC YIIO3HAO Ca IIOCJIOBHUMA IMICHUXOJIOTa Yy opraHmauI/IjaMa " CTCKAO INPAKTUYHO HCKYCTBO Ha
110CJIOBMMA BC3aHUM 3a y06I/I‘IajCHC paagHe 3a4aTKE IICUX0Jora.

Cagpixaj npeamera
Ilpaxmuuna nacmasa

VY cxiamy ca CBOjUM ycMepemeM, CTYIEeHT ce Oompernesbyje 3a jemHy on aABe MoryhHocTH obOaBibama
Mpakce — y MEJMIICHKO] YyCTAaHOBH WJIM PalHOj OpraHU3alltju.

CryzeHT ce yno3Haje ca IPONHCHMa KOjuMa je peryiHcaH paj ICHUXOJora, ca MporpaMoM M IUIAHOM
panma, BpcTaMa paJHUX 3a/aTaka Koje o0aBijba IICHXOJOI M HAYMHOM H-MXOBOT H3BpIIAaBama, Ca
NICHXOJIOIIKAM MHCTPYMEHTHUMa W FB-UXOBOM YIIOTPEOOM, HAYMHOM BOlerha €BHICHIIHMjE O COIICTBEHOM
pany, AeTajbHUje ce YIO3Haje ca eTHYKMM KOJEeKCOM IICHXOJIOTa y BE3W Ca ICHXOJIOIIKOM IPaKcOM,
YIIO3HAje ce ca Pa3IMYUTHM OPraHU3aIHjCKIM IIPOIeCHMa y KOjUMa YUeCTBYje CHXOJIOT ¥ Ca HAYHMHOM
yuemha ncuxonora y oBuM mnpouecuma. CTyaeHT, moJ HaA30poOM TyTOpa — ICHXOJIOTa yCTaHOBE,
OpraHu3alyje WM HHCTYTYyLHje Y K0joj 00aBJba Mpakcy — 00aBsba MOjeIMHE pajHe 3a]aTKe.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: 2 Teopujcka HacTaBa: - ‘ Jpyru obnunu Hacrase: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe

Crynentu noxahajy npakcy. CtyneHT 00aBJba pakcy y jeiHoj uiu Be opranuzauuje. Opranuszanuja y
KOjOj CTYyZICHT U3BOJM IIPAKCy MOPAa JIa MMa 3aIl0CICHOT IICUX0JI0Ta.

Ha ocHOBY 00aBJbeHE Ipakce CTYASHT CauMib-aBa M3BEINTaj O TOME KaJa | Iie je 00aBHO Ipakxcy, Koje

je TMoCIIoBe YIO3HA0 U Y YHjOj pean3allijy je U CaM y4eCTBOBAO U Ha KOjU Ha4YMH. [ICHXOJIOT yCTaHOBE
MOTHHCY]€ OBaj U3BELITAj 32 OHO BpeMe Y Koje je npakca 00aBJbeHa y TOj YCTaHOBH.

Ouena 3nama (MakcuMaJnu 0poj moena 100)

CryzeHT HakOH 00aBJbeHE MpaKce Ipenaje M3BeIlTaj 0 00aBJEEHO] PAKCH Y3 KOjH IPHIIaxe IOTBPIY O
00aBJbEHO] MPAKCH KOjy MOTITUCYjY CTPYYHH CapaHUK MCUXOJIOT U AUPEKTOP OpTraHHu3alije y Kojoj je
CTyzeHT o0aBuo mpakcy. Ha ocHOBy u3BemTaja U MOTBpAE O 00aBJbEHOj MPAKCH, EBUACHTHPA CE Ol
CTpaHe KOOpANHATOpA CTPYUHE MpaKce Ja je CTyJeHT 00aBHO CTPYUYHY IpaKcy, Ha OCHOBY KOje cTHYe 3
ECIIB.

Onena 3Hama (MakcuMaJHH O0poj moena 100)

IlpenucnutHe 0o6aBe3e noeHa 3aBpLIHU UCIUT noeHa

aKTUBHOCTH Y YCTaHOBU 30 YCMEHH UCTIHT 50

THEBHHK CTPYYHE MpaKce 20




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymmjckn nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3zus npeamera: I[lcuxoJioruja xeHaAnKenupaHnux

Craryc npeamera: M360pau

Bpoj ECIIb: 6

Ycao: Hema

Musbs npeamera

VYnosnasarwe cmyoenama:

* Ca ICUXOJIOIKIM 0COOCHOCTHMA XEHIUKEITMPAHIX

* ca MPUHIMIUMA CIIPOBol)ea MCHXOJIOIKNX HHTEPBEHIIM]a KO XeHAUKEIIMPAHUX JIUIIA
Ocnocobmasare cmyoenma:

* 32 pazyMeBambe IIpodieMa XeHIUKETMPAaHUX JIHIa

®3a I/IHTCPBCHHI/Ije KO XCHAUKCIIMPAHUX

Hexon npeamera

On cTyaeHTa ce o4YeKyje Ja Ha Kpajy Kypca Oyae crnocobaH: Jia mperno3Haje U Ae(uHUIle peneBaTHe
npo0iieMe XEHIUKETMPAHUX JIUIA; Aa JEMOHCTPUPA MO3HABAKE 0a3MYHUX METOJAA 32 UHTCPBEHIIH]Y
KOJI XCHIUKEITUPAHUX JINIA.

Cagpixaj npeamera

Teopujcka nacmasa

* [Icuxomnoruja c1abOBUINX.

* [Icuxosoruja omTeheHUX CIYXOM.

* [Icuxonoruja c1abo MOKPETHUX JIUIIA.

* [Icuxomnoruja COnMjaaIHO XeHIUKEITUPAHUX U MapTUHAIN30BaHUX JIUIA.
* [Icuxomnoryja 3a0CTaayx y pasBojy.

Ilpaxmuuna nacmasa

Paspana u nemoncrpanuja remMa o0pal)eHUX y TEOPHjCKOj HACTaBH.

Jlntepartypa:

Wenar, C. (2003). Razvojna psihopatologija i psihijatrija. Naklada Slap (odabrana poglavlja).

Vash, C. L., Crewe, N. M. (2010). Psihologija invalididteta. Naklada Slap.

Havelka, M., Havelka Mestrovi¢, A. (2013). Zdravstvena psihologija — Biopsiho-socijalne odrednice
zdravlja. Zagreb: Zdravstveno veleuciliste.

Xprwuya C. u cap. (1991). Omemeno deme: Y800 y ncuxonozujy omemenux y paszeojy. beoepao: 3a600
3a yubeHuxe u HacmaeHa cpedcmsa

Llexcnup, P. (1979). Ilcuxonocuja omemenux y pazeojy. beoepao: Honum.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: 4 ‘ Teopujcka HacTaBa: 2 [IpakTuyna HacTaBa: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe: IpellaBama, CCMUHAPCKH PaJl, jaBHA PE3CHTAIIM]ja paioBa

Ouena 3nama (MakcuMmaJnu 0poj moena 100)

IpeaucnutHe 06aBe3e MoeHa 3aBpuIIHU UCTIMT MOoeHa
aKTUBHOCT y TOKY IpeJaBamba 5

NIPaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymujckn nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3zus npeamera: I[lcuxoJiornja MapkeTuHra

Cratyc npeamera: 1300puu

Bpoj ECIIb: 6

Ycao: Hema

Musbs npeamera

Ynosnasarwe cmyoenama ca: OCHOBHMM TPHHIMIIMMA YCICIIHOT OIJIAlllaBamka; KOHIENTHMa
repcyasnje y TP)KHIIHOM KOMYHHIUpamy; YJIO3H IICHXO0JOTa y MAapKeTHHTY; HCTPaXHBAmbUMa Y
MapKeTHHTY.

Ocnocobmwasarve cmy()eHama: 3a pa3yMeBamkb€ KOHICIIATa TPKUIIHOI KOMYHHIMpama; 3a
CHpOBOI’)eH:C MAapKETUHIIKUX UCTpaKHUBabha.

Hexon npeamera
O cTyneHTa ce o4eKyje 1a Ha Kpajy Kypca Oyje crocobaH ja:
* IpUMERY]je 3Hamba U3 ICUXOJIOTHje Y MApKETHHTY

¢ CIIpOBOAU MAPKETHHIIIKA UCTPAXKHBAbA

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

MapkeTHHT Kao IpoLec KOMyHHKalije: MapKEeTUHI KOHLENT, CTpaTeruje MapKeTUHra, MapKeTUHT U
mponaraHia, MaHMIyJaldja ¥ eTHKa y mpomaranad. [IpojaBaiy Kao akTep y MAapKETHHIIKO]
KOMYHHUKALMjH: IUIaH MApKETHHIIKUX AaKTUBHOCTH, HCTPAKMBAmba TPIKHIITA, MOJEIH MNOHAIIama
npoxasia, HuBou U mozenu [1P-a. Kymar kxao aktep y MapKeTHHIIKOj KOMYHHKALMjH: JPYIITBEHU
YMHUOLM IMOHAIIaka IOTpOlLIaYya, JUYHA YMHUOLM NOHAIIalka NOoTpouaya (MOTUBH, NEpLENLyja,
CTaBOBH, JINYHOCT W 3Hama), IPOLEC JIOHOMIeHha OIyKa. [IponaraniHa mopyka y MapKeTHHILKO]
KOMYHHKALIMjH: IpOIeC IPOMEHEe CTaBOBa M IOHAllamka, I[ICUXOJOrWja IpoNaraHjgHe IOpYyKe,
JUPEKTHE W MHAMPEKTHE MOpPYyKe y NpOoIaraHiy, 3alITUTHHU 3HAK M MAaKOBame, UMHIl IPOU3BOJA U
¢upme. CreunpuuHe TEeXHHKE HCTPaKUBama Yy MapkeTuHry: ¢oxyc rpyne, unrepsjy, SWOT
aHaJIM3a, eBajyalnja MapKETHHIIKE KaMIIambe.

Hpakmulma Hacmaea

Paspana u nemoHcrpanuja TeMa oopal)eHuX y TeOpHjCKOj HACTaBU

Jluteparypa
Obage3na rumepamypa:

1. Kecuh, T. (1999). llonaware nompowaua. Aneno.

2. Muhi, B. (2022). Ponasanje potrosaca. Univerzitet Edukons.
Honyncka numepamypa:

1. Zivkovi¢, R., Gaji¢, J. (2021). Ponasanje potrosaca (2. dopunjeno izd., p. VIII, 297).
Univerzitet Singidunum.

Bpoj yacoBa akTuBHe HacTaBe: 4 | Teopujcka HacTaBa: 2 ‘ [IpakTrana HactaBa: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe: IpellaBama, CCMUHAPCKH PaJl, jaBHA IPE3CHTAlIM]ja paioBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e ToeHa 3aBpuIIHU UCTIMT MOoeHa
aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

MpaKkTU4YHa HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxoaoruja (OAC)

Ha3us npeamMera: 3}1paBCTBeHa HCHXO.]'[OFI/Ija

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIB: 7

Ycao: Hema

In/e npeqmera

Ynosnasarwe cmyoenama: ca ynorom u MoryhHOCTHMa NpHMEHE IICHUXOJIOTHje Y 00JacTH coOMaTCKe
MeIUIIHE; ca OCHOBHMM IPHHIMINAMA IICUXOJOLIKOT HPHCTYIAa H CIPOBOhEHma ICHXOJIOMIKUX
MHTEPBEHIHjA ca 00OJIENIMM H/MIM XOCHHTAJIM30BAaHUM IAalMjeHTHMa W HUXOBUM IIOPOAMIIAMA; ca
HMHTEPaKIKjoM OHOJIOMIKMX, IICHUXOJOWKHX W COLMjalHHX (haKkTopa KOjH y4YECTBY]Y Yy HACTAaHKY
Oonecty; ca QakTopuMa KOjU Y4YECTBYjy y YCIOCTaBJbalby, OIpKaBamby W IPOMOLMJH 3IpaBiba.
Ocnocobmasarwe cmydenma: Aa CTEYEHA M paHUje YCBOjEHAa ICHXOJIOIIKA 3HAaWka M BELITHHE
MpUMeYyje y MEJULUUHCKUM YCJIOBHMA; Jla KOMIIETEHTHO Jejyje Yy IpoLecy MpeBeHluje 0onecTu u
MIPOMOILHje 3/1paBJba.

HUcxon npenmera

On cTyneHTa ce OYeKyje Ja Ha Kpajy Kypca Oyjae crnocobaH [a: Mperno3Haje MCUXOIOIIKe MpodiemMe
XPOHHUYHOT OOJIECHHUKA U HAYMHE HUXOBOT MPEBA3HIAKEHA; MPEMO3Haje JOMEHE COMATCKE MEIUIINHE
y KojuMa TOCTOju MOTYNHOCT TMCHXOJOIIKE HWHTepBeHNHWje; AeduHHMIIE, onabhpa U CIPOBOIH
WHTEPBEHIMjEe O] 3Hauaja 3a o0oJjere W/HIM XOCIUTAIM30BaHE INALMjCeHTE W YJIaHOBE HHErOBE
TOPO/IHIIE.

Cagpixaj npeamera
Teopujcka nacmasa

ITcuxonoruja y 3ApaBCTBY (IICMXOCOLHMjajJHE KOMIIOHEHTE TeJeCHe OOJECTH, CTpec ¥ TeleCHO
3[IpaBJb€, HOBH MOJIENIM 31paBjba M 0OJECTH, MO3UTHUBHA IICHXOJOTHja M 3apaBibe). [lcuxonoruja
OonecHuka. Jlere kao mamujeHT (HpoOJieMHM XOCHMTAIU3alMje JIeTeTa, Jeuuje XpOHUYHEe OoJecTH,
mpunpemMa JereTa 3a MEJULMHCKE HWHTepBEHLHMje, CeH3MOMIM3aluja poauTesba 3a ydemhe y
COMAaTCKOM TPETMaHy JAeTeTa, IPHHIMIKN MHTETPAIHje XPOHHYHO OOJIECHOT JeTeTa y CBAaKOAHEBHH
»uBoT). CrienujainHa 34paBCTBEeHa ICUXo0Joryja (crnenupUuHOCTH KapIHOBAaCKyIapHUX, OHKOJIOIIKHX
XUPYPIIKUX, THHEKOJIOUIKUX, HEeJ1jaTPUjCKUX U MHTEPHUCTUUKUX OojectH). IIpeBeHIMja TenecHUX
6onectu. [Ipomonuja 3apaBiba - 37ApaBe HABUKE U CTUIIOBH )KHUBOTA.

Hpakmulma Hacmaea

Paspana n nemoncrpanuja Tema oopalheHux Ha Teopujckoj HactaBu. CEeMHHApCKU paiOBH.

Jluteparypa

Havelka, M. (2002). Zdravstvena psihologija. Naklada Slap.

Biro, M., Mihié, Lj., Purovié¢, D., Novakov, 1., Krsti¢, T., Duki¢, O. (2023). Zdravstvena psihologija.
Beograd: Drustvo psihologa Srbije-Centar za primenjenu psihologiju

Havelka Mestrovi¢, A., Havelka, M. (2020). Zdravstvena psihologija — psihosocijalne osnove
zdravlja. Beograd: Data Status

Ilemposuh, B. (2012). Ilcuxuuxo 30pasme u O1azocmarbe — HOBU OK8UP 3a MEHMAIHO 30pasme. Hosu
Cao: IIpomemej u @axyrmem

3a npasne u nociogne cmyouje op Jlasap Bpramuh.

Bpoj uacoBa akTHBHe HacTaBe: 5 | Teopujcka HacTaBa: 3 [IpakTrana HactaBa: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe: IpellaBama, CCMUHAPCKH PaJl, jaBHA IPE3CHTAlIM]ja paioBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)

IpeaucnutHe 06aBe3e ToeHa 3aBpuIIHU UCTIMT MOoeHa
aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

MpaKTU4YHa HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crynujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npeamMera: HCHXO)IP[jaFHOCTI/IKa

Cratyc npeqmera: O0aBe3Hu

Bpoj ECIIB: 7

YcaoB: Hema

/e npeqmera
* Y103HaBamwe CTy/ICHATa ca NCUXOANjarHOCTUYKUM UHCTPYMEHTAPHjyMOM.

* Ocnoco0JpaBame CTyIeHaTa 3a IPUMEHY IICUXO/I1jarHOCTUYKUX HHCTPYMEHATa.

Hexon npeamera

On crymeHTa ce OdYeKyje Ia Ha Kpajy Kypca Oyne cmocobGaH a IpuUMembYje ICHXOIHjarHOCTHYKE
WHCTPYMEHTE y MPOLECHH:

¢ UHTCJICKTYaJIHUX CITOCOOHOCTH U HWHTCJICKTYaJIHE C(bHKaCHOCTH
¢ [IPOLUECHU JINYHOCTHU

* IPOLIEHH NICHUXOMATOJIOTHj€ Y CBPXE JIMjarHOCTUYKE Kiacudukaryje

Cagpixaj npeamera

Teopujcka nacmaga

* MeTo0I0IIKY TPOOIEMH U OTPaHNYCH:A IICHXOIMjarHOCTHKE.
* JlujarHOCTHYKA MPOLICHA MHTEIUICHIIH]e.

* JlujarHOCTHYKA MPOLICHA JIMYHOCTH.

* [IporeHa 3a Tepanyjy M npoieHa edexara Teparmje.
Ilpaxmuuna nacmasa

IIpuMeHa ¥ MHTEPHpETAlja MCHXOAN]jarHOCTUYKAX MHCTpyMeHata. M3paga MCHXOAUjarHOCTHIKOT
Jocujea.

Jlutepatypa
Bupo, M., Byposuh, [I. (2020). Knunuuxa ncuxonoeuja — meopuja u npaxca. JIC-LTIIL
Biro, M., Butollo, W. (2002). Klinicka psihologija. LMU i Futura publikacije (odabrana poglavlja).

bpoj yacoBa akTuBHe

Teopujcka HacTaBa: 3 IpakTryHa HacTaBa: 2
HACTaBe: 5

Mertone n3Bohema HacTaBe: npeaBama, U3paja KIMHUYKOT JI0cHjea, jaBHa IIpe3eHTaluja paia

Ouena 3nama (MakcuMaJanu 0poj moena 100)

IpeaucnutHe o6aBe3e MoeHa 3aBpuUIHU UCTIMT MoeHa

aKTUBHOCT y TOKY IpeJaBamba 5

MpaKkTU4YHa HACTaBa 5 YCMEHU UCIIAT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujckn nporpam: PPS Ilcuxonoruja (OAC)

Ha3us npegvera: Mel)yHapoanu MeHAIMEHT JbYICKHX NOTeHIHjaIa

Craryc npeaMera: o6aBe3aH

Bpoj ECIIB: 7

YciaoB: Hema

ub npeamera

[wb npeaMera je oa CTYACHTH pa3yMejy yilory W (pyHKUUje pasHOBPCHHUX MOJUTHKA M MPAKCH MEHAUMEHTA JbYICKHX
MOTEHIMjajla y yCJIOBHUMa III00aTHOT M MHTEPHAIMOHAIHOT MocjoBama. Takole, b OBOT mpeaMera je Ja CTyIeHTH
pa3zyMejy MOBE3aHOCT OpraHM3al[HOHEe CTPaTerrje ca MOJIMTHKaMa M IpakcaMa Mel)yHapoIHOT MEHalIMeHTa JbYACKHX
noteHijaia. Llusp npenMera je U a CTy[IeHTH OBJaAajy cBUM (pazama MEHAlIMEHTA JbYJICKHX MOTCHIMjasa, ajld y
YCIIOBMMa WHTEPHALIMOHAIM3ALM]E IOCIOBaka, Ja IMPENO3Hajy PpasinKe y KyIATYpH, MOJMUTHYKOM, MPAaBHOM H
CKOHOMCKOM OKDY)XCHY OpraHu3aldje, Ka0 W HBHXOB YTHLA] HAa KBAJIUTET M HAYMH [OCIOBHOT OIJIy4YHBaEka Yy
MYJITHHALMOHAJIHUM KOMIIaHH]aMa.

Hcxon npenmera

HakoH MOJIOKEHOT MCHHTa, CTyJeHTH he OUTH crocoOHHM na: objacHe ynory HR MeHanepa y MHTEpHALHOHATHOM
KOHTEKCTY; Jla ONHUIIYy M O0jacHe aKTHBHOCTH MEHA[IMEHTa JbYJCKHX I[OTEHIMjalia y YCJIOBHMa MeljyHapomaHor
[OCIIOBHOT OKpYXKeHa; Ja ofjacHe pa3iuky usMmely MeHayuMeHTa W MeljyHapoJHOT MEHalMEHTa JbYICKHX
MOTEHLMjala; MPABUIHO NPENO3Hajy U TyMade 3Hauaj KyJTYypOJIOMIKHX Pa3iiKa, Pa3liiKa y HOJHTHIH, CKOHOMUJH H
[paBHUM HOpMaMa Koje OOJIMKYjy Ipakce MeHaMEHTa JbYICKUX IMOTeHIHjalla y MyJITHHALMOHATHIM KOMIIaHHjaMa U
Jla TIpaTe aKTyeJHe TPEHIOBE Y OBOj 00JIACTH.

Capap:kaj npenmera
Teopujcka nacmasa

Iojam u 3Hauaj MelyHapomHOr MeEHAaMEHTa JbYJCKHX TMOTCHIMjaja y YCIOBUMAa TIJIOOAJIHOT TIOCIOBamba.
MeljyHapoHu MEHAIMEHT JbYJICKHX TOTEHIMjajla U KOpIopaTiuBHa cTpareruja. [lnaHupame JbyJCKUX MOTEHLHjana y
YCIOBMMa HMHTEPHAIIMOHAJHOI IMOCIOBama. ETHOUEHTpH4HM Mognen craduura. [lonuMueHTpudHH Mojen craduHra.
I'eonentpuunu mozen cradunra. Pa3poj 3amocieHUX M CUCTEM KOMIICH3alldja Y MYJITHHAILMOHAIHUM KOMIIaHHjaMa.
Kynrtypa 1 Kpoc Ky/ITypHH MEHAaUMEHT JbYACKUX MOTCHLHjana. PasymeBame KyITYpHOT OKpYKema y MehyHapoaHoMm
MEHAIMEHTY JbYACKHX MOTeHUHjana. XodcTeaoBe IUMEH3Hje HalMOHANHEe KyIType. PasymeBame MOJIUTHYKOT,
[PAaBHOT U EKOHOMCKOT OKPY)XeHa. YIIPaBJbathe 3HABEM Y MyITHHALIMOHAIHIM KOMIIaHHjaMa. TpEeHIOBH U H3a30BH Yy
Mel)yHapOHOM MEHAUMEHTY JbYACKHX HOTEHIjala.

HpaKmu!ma Hacmaea

PemaBame peanHux npodieMa U MOCIOBHUX CHTYalja Y HHTEPHALIMOHAIHOM II0CIOBamY, a KpO3 IPUMEHY H aHAIIH3y
cBuX (ha3a y mporecy Mel)yHapoIHOr MEHalIMEHTa JbYJICKUX IOTCHIMjajla; aHalu3a CTyAWja Clydaja u3 IpakKce
MEHA[IMEHTa JbYACKHX MOTEHIMjaja YCICIIHNX CBETCKMX M IOMahnMX MYJITHHAIHOHAJIHHX KOMIAHWja; omabup u
apryMeHTOBaHO oO0jalllkbeHa NpuMeHa oxarosapajyhe mehynapoane HR crpateruje y cumynupaHuM MOCIOBHUM
CHTYyalijaMa | IpolieHa JOOUjeHHUX pelleha KO3 TPYIHHU pajl, IPpe3eHTaluje 1 TPYIHY AUCKYCH]Y.

Jluteparypa

Obasesna mumepamypa:

1. Bophesuh bomanosuh, J., (2022) Menaymenm myockux pecypca (2. n3name), beorpan: Yuusep3urer CHHIUIYHYM.

Honyncka numepamypa:

1. Lucio, M. M., MacKenzie, R., (2022) International Human Resourca Management: The Transformation of Work in a Global
Context, SAGE Publications Ltd.

2. Reiche, B. S., Harzing, A. W., Tenzer, H., (2019) International Human Resource Management, Sage Publishing

3. Wintersberger, D., (2017) International Human Resource Management: A Case Study Approach, Kogan Page

4. Ho6pujesuh, I'., (2017) Mehyrnapoonu menaumenm, Yunsepsurer Cunruaynym, beorpas.

Bpoj yacoBa akTuBHe HacTaBe: 6 Teopujcka HacraBa: 3 IIpakTnyHa HacTaBa: 3

Mertoae usBohema HacTaBe

[IpenaBama, BexxOe, ceMUHApCKa HAcTaBa, W3paja MPe3eHTalja, u3paja MPOjeKTHUX 3ajaTaka, 'PyIMHa JUCKYyCHja,
aHaNIM3a CTy[AHja Cly4aja, aHaIu3a aKTyeIHUX WiaHaka JoOMahiX M HHOCTPAaHUX CTPYYHHX M HAyYHHX Yacommca

Onena 3Hama (MakcMMaJIHu Opoj moena 100)

MoeHa
IpenucnutHe 06aBe3e 3aBpIIHH HCITHT nocHa
AKTUBHOCT y TOKY Ipe/laBama 5

MpaKTUYHA HacTaBa 5 YCMEHHU HCITUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crynujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npenmeta: CTpy4yHa npakca 2

HacraBHuK: 01a0paHH HACTABHHK

Cratyc npeaqmera: O0aBe3Hu

Bpoj ECIIb: 3

YcaoB: Hema

Hu/s npegmera

VYro3HaBame CTyAeHATa ca yiorama M 3ajaluMma Koje o0aBibajy ICHXOJIO3H y 00pa30BHHM, KIMHUYKUM
WIN pagHuM opraHm3andjama. OcrocoOJpaBame 3a CaMOCTaTHO 00aBjbame jeIHOCTABHHjUX IIOCIOBA U
yCBajame BELITHHA BE3aHMX 32 337aBambe, TyMauyehe U MHTErPHCahe M01aTaka JOOMjeHUX MCHXOJIOIKUM
HCIIUTUBAEM.

HUcxon npeamera

CTyIeHT ce yno3Hao ca INOCJOBMMa ICHXOJIOra y OpraHu3aldjamMa M CTEKao IMPaKTUYHO HCKYCTBO Ha
0CJIOBHMa BE3aHUM 32 yoOuuajeHe pajiHe 3aaTKe IICUX0JI0ra.

Cagpaxaj mpeamera
Ipaxmuuna nacmasa

VY cknamy ca CBOjUM yCMEpereM, CTYACHT Ce Ompeesbyje 3a jenHy of nBe MoryhHoCTH 00aBibama mpaKkce
— Y MEJULIICHKO] YCTAaHOBY WJIN PaHOj OpraHu3aluju.

CryJeHT ce yno3Haje ca NpolrcuMa KOjuMa je PeryJmcaH paj [MCHXO0JIora, ca MporpaMoM H IUIAHOM pajia,
BpCTaMa pajHMX 3a/araka Koje 00aBiba MCHXOJIOr W HAYMHOM H-HXOBOT W3BPILNABAMa, Ca ICHXOJIOLIKAM
HHCTPYMCHTHUMA W BHXOBOM YIIOTPeOOM, HAYMHOM Bol)erba eBHICHIIM]E O COIICTBEHOM pajy, JeTajbHHjE Ce
yIO3HAaje ca CTHYKUM KOJCKCOM IMICHXOJOra Yy Be3d ca IMCHUXOJOIIKOM IIPakcoM, YIO3Haje ce ca
Pa3IMYUTAM OPTaHH3AlMjCKUM [IPOLECHMa y KOjUMa Yy4eCTBYje MCHXONOI M Ca Ha4uHOM ydemiha
rcuxosora y oBuM npouecuma. CTyIeHT, IO HaJA30pOM TyTOpa — IICHX0JIOTa YCTAHOBE, OPTaHH3AIIN]e HITH
HWHCTYTYIIHje y K0joj 00aBJba Mpakcy — 00aBsba MOjeIuHEe pajHe 3aJaTKe.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: 2 Teopujcka HacTaBa: - ‘ Jpyru obnuium Hacrase: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe

CrynenTtu noxahajy npakcy. CtyneHT 00aBJba npakcy y jeHoj wiu e opranuzauuje. Opranusanuja y
KOjOj CTYJIEHT M3BOAHM IPAKCy MOpa Jia ©UMa 3aIrl0CICHOr ICUXO0JI0Ta.

Ha ocHoBy o0aBsbeHe Mpakce CTYACHT CauMibaBa M3BEIITaj O TOME Kaja U rie je 00aBuo mpakcy, Koje je
IIOCJIOBE YIIO3HAO M Yy YMjOj peaslM3allijy je ¥ caM Y4eCTBOBAO M Ha KOjH HaumH. Ilcmxosor ycraHoBe
MOTIKCY]je OBaj M3BEIITaj 32 OHO BpeMe Y Koje je mpakca 00aBJbeHa y TOj YCTAHOBH.

Ouena 3nama (MakcuMaJanu opoj moena 100)

CTyIeHT HaKOH 00aBJbeHE IpaKce Ipenaje M3BelITaj 0 00aBJbEHO] NMPAKCH y3 KOjU NMpUIIAXe MOTBPAY O
00aBJbEHO] TPAKCH KOjy MOTIHHCYjy CTPYYHH CapaJHUK ICHXOJIOT W JUPEKTOp OpraHu3aluje y Kojoj je
CTyIeHT 00aBno npakcy. Ha ocHOBy m3BemTaja 1 HOTBpIE 0 00aBJEEHO] PAKCH, EBUICHTHPA CE O CTpaHe
KOOpIMHATOpa CTPYYHE MpaKce Jia je CTYASHT 00aBHO CTpyUYHy IIpaKcy, Ha ocHOBY Koje cride 3 ECIIb.

Ouena 3nama (MakcuMaJanu opoj moena 100)

IlpeaucnutHe 06aBe3e noeHa 3aBpLIHU UCIIUT noeHa

aKTUBHOCTHU Y YCTaHOBU 30 YCMEHU UCIUT 50

THEBHUK CTPYYHE MpaKce 20




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crynujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Hasus npeamera: HeyponcuxoJoruja

Craryc npeamera: M360pau

Bpoj ECIIB: 6

Ycaos: Hema

Mus npeamera
Ynosnasarwe cmyoenama:

Ca XxpoHOJIOIKUM pa3BojeM Heyponcuxoioruje u akTyelHoj no3uuuju Heyporncuxosioruje kao Hayke u
CTpYKe, BeHUM IPEIMETOM M 3aJalluMa; ca TEOPHUjCKUM Mozenuma Heyporicuxonoruje; ca OCHOBHUM
MeToJaMa M TeXHHKaMa Koje HpuMmemyje Heyporcuxonoruja; ca BpcTaMa HCTpakKMBama Koja ce
CrpoBojie y okBHpuMa Heyporncuxonoruje 1 mpobieMiuMa BIXOBOT CIIPOBOhema.

Ocnocobmasarve cmyodenma:

3a ycBajambe 0a3U4HUX I10jMOBA U 3HAKA PEJICBAHTHUX 33 IPUMEHY HEYPOIICHXOJIOIIKUX TEXHUKA.

HUcxon npenmera

Opx cTyneHTa ce o4eKyje a Ha Kpajy Kypca Oyje crocobaH fa:

* [IPENo3Ha MOJI0XKaj, Y10 U 3Ha4yaj Heyporicuxosoruje kao Hayke U CTpyKe Y OKBUPY IICHXOJIOTH]e,
* IEMOHCTpHpa [T03HABAkhE TEOPUjCKUX MOJieia U pucTyna y Heyponcuxoinoruju,

* IpUMERY]je U HHTEPIIPETHPa HEYPOIICUXOJIOLIKE TEXHUKE,

* Ipeno3Haje u neduHuIle 0cO0EHOCTH HCTpaxuBama y Heyporcuxomoruju.

Capgpixaj mpeameta

Teopujcka Hacmasa

* Ucropujar Heyponcuxonoryje.

* Teopwujcku moaenu Heypomncuxosoruje.
* [Ipeamer u 3amaun Heyponcuxomoruje.
* Heyporicuxouomke TeXHUKE 1 METOIE.
* Uctpaxusama y Heyporcuxomnoruju.
Ipaxmuuna nacmasa

ITpuka3 1 00yKa 3a IPUMEHY HEYPOIICHXOJIOIIKE OaTepyje TeCToBa.

Jluteparypa

Bupo, M., Dyposuh, /. (2020). Kmunuuka ncuxonocuja — meopuja u npaxca. JAIIC/LHIII (ogabpana
TOTJIaBJha).
Lezak, M. D. (2003). Neuropsychological Assessment. Oxford University Press.

Kpcemuh, H. C. (2008). Passojua neyponcuxonozuja. beoepao.: CIDD.
Iasnosuh, []. M. (2012). Heyponcuxonozuja, Ouxe8UopanHa Heyporo2uja u Heyponcuxujampuja.
Beoepao: Opuon Apm.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe:

4 uaca Teopujcka HacTaBa: 2 [IpakTnyHa HacTaBa: 2

Metone u3Bohema HacTaBe: npenaBama, CEMHHAPCKH pall, jaBHA IIPE3SHTALHja paJoBa

Ouena 3nama (MakcuMaJnu opoj moena 100)

IlpeaucnutHe 06aBe3e MoeHa 3aBpLIHU UCIUT noeHa
aKTUBHOCT Y TOKY IpeJaBamba 5

TIpaKTHYHA HAacTaBa 5 YCMEHH UCTIHT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3zus npeamera: Ynpas/bame cTpecoM

Craryc npeamera: M360pau

Bpoj ECIIb: 6

YcaoB: Hema

Hu/s npegmera

Jla ce cTyneHTH ymno3Hajy ca CBENPHUCYTHUM ()EHOMEHOM CTpeca — HEraTHBHOI U IO3UTUBHOTI, HErOBHM
MPENo3HaBakbeM U KIaCH(PHUKOBamHEM; BE30M ca TeJIeCHUM (DYHKLIMOHAIHUM CUCTEMHMA U €MOILjaMa; YJIOrOM
Yy HaCTaHKy W pa3Bojy ncuxomnaTosiomkux ¢genomeHa. [loceOHa nmaxkmwa Ouhe ycmepeHa Ha BapHjaHTe pagHOT
CTpeca 1 caropeBama.

Hcxon npeqmera

Opn cryneHara ce ouekyje naa Oyay ocrnocoOJbeHM Ja NMPOMHIIBEHO M KPUTHYKH TMPUCTYIA]y PUSHYHUM
(akTopuMma 3a jaBjpame cTpeca, MoryhHoCTHMa HeroBe NMpeBeHLnje, Kao U J1a OBJIaJajy HEKUM OJ] MPAKTUYHUX
BELITHHA HAMEHCHUX PEAYKIMjU HEraTUBHUX edeKara JOKHUBIbEHOT cTpeca.

Cagpixaj npeameta

Teopujcka nacmasa

. Mcropujcku mperien ucTpakuBarma cTpeca.

. U3BopH cTpeca.

. Crpec kao peakuuja opranuzma. ®usuosnoruja crpeca. CTpec 1 MIMyHOJIOUKO (yHKIIMOHUCAHE.
. Ctpec kao TpaHCaKI¥ja IT0jeNHIA U OKOJINHE.

. CyouaBame ca cTpecoM.

. CTpec 1 THIHOCT.

. IMocTTpaymarcku crpecHu nopemeha;.

. ITpodecnonanuu crpec.

9. CunapoM usrapama.

10. ConmjanHa moapIika u cTpec.

11. Crpec 1 ncuxocomarcke O0IECTH.

12. TexHuke peaykimje crpeca.

Ipaxmuuna nacmasa

OO0yxBata xopuithembe HHCTpyMeHaTa 3a AETEKINjy U MEPeHe CTpeca, Kao yBe:KOaBambe TEXHHUKA 32 PeIYKLH]Y
cTpeca.

01NN AW —

Jluteparypa
Obagesna numepamypa:

1. Hudek-Knezevic, J., Kardum, 1. (2005). Stres i tjelesno zdravilje. Naklada Slap.
HonyHcka numepamypa:

1. Kalicanin, P., Lec¢i¢-Tosevski. D. (1994). Knjiga o stresu. Medicinska knjiga.

2.Lund, H., Lund, J. (2016). Stres. Arhipelag.
3.Cabarkapa, M. (2017). Profesionalni stres. Beograd: Zavod za udzbenike

4. Rodenkov Milinkovi¢, S., Lalevi¢, N., Petrovi¢, N. (2017). Lavirint stresa. Beograd: Zavod za udzbenike.

Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: 4 | Teopujcka HacTaBa: 2 [IpakTnyna HacTaBa: 2

Mertone n3Bohema HacTaBe

IIIT npesenranuje 1 HacTaBHU (GUIMOBH, Y3 aKTHBHO YKJbYUHBAKE CTyJICHATa y HACTaBHH IPOLIEC

Ounena 3Hama (MakcuMaJHH Opoj moena 100)

IpeaucnutHe 00aBe3e MoeHa 3aBpuUIHU UCTIHT ToeHa
aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

IpaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHHU UCIUT 30
KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npenmera: OcHOBe KOTHUTHBHE Tepamnuje

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIB: 7

Ycao: Hema

Husb npeamera
* VII03HaBame ca KOTHUTUBHUM [ICHXOTEPAITHjCKUM IPHCTYIIHMA.

* Ocroco6spaBame CTyeHTa 3a KOpHIIiemhe jeJHOCTABHIX KOTHUTUBHIX IICUXOTEPAIIH]jCKIX
TIporeaypa.

Hexon npeamera

On cTyzneHTa ce o4eKyje Jla Ha Kpajy Kypca Oyze crocobaH na:

* IOKa)Ke MIO3HABambe U pasyMeBambe 0a3HYHUX IIPUHIHIA KOTHUTHBHE TepaIyje

* IMjarHOCTHKYje KJINjeHTOB MpobieM y popMu KOTHHTHBHOT MOJela eMOLMOHAIHOT opemehaja

* IEMOHCTPHPA CIIPOBOJjeH-¢ OCHOBHUX TEPAIHMjCKUX KOpPaKa y IOMEHY KOHKPETHOT Ipodiema

Capgpaxaj npeamera

Teopujcka nacmasa

* [Ipereue 1 UCTOPUjCKHU pa3BOj KOTHUTHBHE TEpaIHje.

* OCHOBHE IIOCTaBKE KOTHUTHBHE Tepanuje.

* BapujeTeTn KOTHUTHBHE Tepanyje.

* OCHOBHE TepaIlijcKe TEXHUKE.

* [IpuHumnm u TexHonoruja npuMeHe berkosor u EmncoBor Moienia KOTHUTHBHE Tepariyje.
* JleMoHCcTpanmja cripoBol)ema TepalnjCcKUX KOpaka y CeaHCH.

Ipaxmuuna Hacmasa

VYBexOaBame TexHuka Koruutusae Tepanyje. [Ipukas Tepanujcke ceaHce ca AUCKYCHjOM.

Jluteparypa

Ellis, A., Dryden, W. (2002). Primjena racionalno-emocionalne bihejvioralne terapije. Naklada Slap.
Biro, M., Butollo, W. (2003). Klinicka psihologija. Futura publikacije. (odabrana poglavlja).

Tovilovi¢, S. (2021). Osnove kognitivno bihejvioralne terapije. Sinapsa edicije.

Bpoj yacoBa akTHBHE

Teopujcka HacraBa: 3 ITpakTryHa HacTaBa: 2
HACTaBe: 5

Mertone u3Bolema HacTaBe: penaBama, IPUKa3d HHTEPBEHII]jA

Ouena 3nama (MakcuMaJnu 0poj moena 100)

IlpenucnutHe 06aBe3e noeHa 3aBpILIHU UCTTUT oeHa

aKTUBHOCT y TOKY IpeJaBamba 5

NIPaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCITUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3uB npeamMera: IMoauTHuka ncnxonornja

Cratyc npeagmera: ObaBe3nun

Bpoj ECIIb: 3

Ycao: Hema

Musbs npeamera

Ynosnasare cmydeﬂama ca: OCHOBHUM HOjMOBI/IMa TTOJIMTUYKE HCI/IXOHOFI/Ije; MPAKTUIHOM
INPUMEHOM 3Harmba y IpoydaBamy INOJUTHYKOI IMOHAllamka; METOAaMa UM TEXHUKaMa 3a MPOy4YaBame
NOJUTHYKOT ITOHalIamba.

Ocnocobmasare cmydenama: na TO3HAje M pasymMe oOIMKe W MaHH(eEcTalyje IOJUTHIKOT
MIOHAaIIakka; 1a [T03Haje TEXHUKE IIPOoyYaBamka MOJUTHIKOT TOHANIAhA.

Hcxon npenmera

O cTyneHTa ce o4eKyje 1a Ha Kpajy Kypca Oyje crocobaH ja:

* MOKAX€e Pa3yMEeBarhe OCHOBHHX KOHIIENATA MOJIUTUYKE [ICHXOJIOTH]e

* aHaNM3Mpa U pasyMme (ase MOJUTHYKHX MTPOLieca U MOJIMTHYKOT MTOHAIIAba

¢ YCIICUIHO HpPIMCl-bij OCHOBHE METOAE U TCXHUKA Y IMpOYyUYaBalby MOJUTHYKOI [TIOHAIIaka

Capgpaxaj npeamera

Teopujcka nacmasa

* JaBHO MIbEHbE U IeMOKpaTHja. MeToie HCIUTHBAbA jABHOT M.
* Teopuje H300pHOT MOHANIAKA.

» CrepeoTHnu u peapacye, ayTOpUTapHO MTOHAIIAE.

* Teopuje couujaaIHOT HICHTUTETA.

* Hanronanuszam.

* [Icuxonomke TeopHje KOHGINKTA U TIOMUPEHA.

IIpakmuuna nacmasa

Pa3pazna n nemMoHcTpanyja TeMa oOpal)eHuX y TeOpHjckoj HACTaBH. AHalIN3a pe3ysTaTa HCIIUTHBAkA
JaBHOT MIb€Hba, IOCTYITHOT Y jABHOM JOMEHY.

Jlutepatypa

Biro, M. (2003). Homo Postcommunisticus. Biblioteka XX vek.
Siber, 1. (1998). Osnove politicke psihologije. Politicka kultura.

Politicka psihologija u savremenom svetu (2017). urednik Nebojsa Petrovi¢. Beograd.: Institut za
psihologiju.

Mariéevié, L. (2015). Psihologija politickih lidera. Beograd: Centar za primenjenu psihologiju.
Nes, K. (2006). Savremena politicka sociologija. Sluzbeni glasnik.

Cottam, M., Dietz-Uhler, B., Mastors, E., Preston, T. (2010). Uvod u politicku psihologiju. Mate
d.o.o.

Bpoj yacoBa akTHBHE

Teopujcka HacTaBa: 2 [IpaxkTryHa HacTaBa: -
HacTaBe: 2

Metone u3Bohema HacTaBe: penaBama, CEMHHAPCKH PaJIOBH, jaBHA MPE3EHTAIIH]ja PaIoBa

Onena 3Hama (MakcuMaJHH Opoj moena 100)

IIpenucnutHe 06aBe3e noeHa 3aBpIIHU UCIUT noeHa

aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

NIPaKTUYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCTIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npeamera: Ilcuxosonmke HHTEPBEHIHMje Y Pa3BOjHOM 100y

Craryc npeamera: M360pau

Bpoj ECIIB: 7

Ycao: Hema

In/e npeqmera

Ynosnasarwe cmyodenama ca TCHXONOUIKMM HPUCTyNHMMa TPETMaHy Jelle M ajoJieclieHaTa M ca
0co0eHOCTUMA NICHUXOTEPAIHjCKOT paja ca OBUM Y3pacHUM Ipynama.

Ocnocobmasarwe cmyoenma 3a KOpUIINEHE NCUXOTEPANUjCKUX IpoLeaAypa Y pagy ca IETeToM H
TIOPOJHULIOM.

Hcxon npenmera

O cTyneHTa ce o4eKyje 1a Ha Kpajy Kypca Oyje criocobaH Jja 00aBba IICUXOJIOIKE HHTEPBEHITH]E ca
JIEI[OM U aJI0JICCIICHTUMA.

Capgpaxaj npeamera
Teopujcka nacmasa

Crneun¢puyHOCTH NCUXOTEpaIyje Ha IeurjeM y3pacty (IpoblieM caMONOMMama, UHTPOCIIEKTUBHOCTH,
CXBaTawa MPOLUIOCTH M MOTHBaLyje 3a TperMaH). Jlere Kao JKPTBEHM japal, Kao MOPOJIUYHH
rpomMoOpaH W kao unaeHTH(UKOBaHM nanujeHT. Ilcnxorepamuja apmonecneHata W HpoOIeM
nojanHocTH. OTHOPH Y NCHXOTEpaNuju Jene. YJora Mopoaule y TpeTMaHy Jele U alojecleHaTa.
3anounmame, TOK, OJp)KaBamke M 3aBPIIETAK IICUXOTEPANMJCKOr pajga ca IETeTOM U IOPOAUIIOM.
WuaupexTHy Tepanujcku noctynuu (Bpruh, mkoia u apyre rpyne u uHctutyuuje). Crneunpuuse
MCUXOTepanujcke mpouenype (OuxeBuopaiHa MoauuUKanuja, penakcaiyja, peeiykanuja, Iuiej
Tepanuja, CACTEMCKH IPHUCTYII, TyOUHCKe ncuxoTepanyje). Liprex kao Tepanujcko CpencTBo.

HpaKmulma Hacmaea

Paspana u nemoHcrpanuja Tema oopaheHux y Teopujckoj HactaBu. [Ipukasu HHTEpBEHIH]A.

Jlutepatypa

Amnuh, H. (1988). [Ipaxmuxym uz buxesuopaine mepanuje. J111X.

Wenar, C. (2003). Razvojna psihopatologija i psihijatrija. Naklada Slap (odabrana poglavlja).
bepx, JI. (2008). Ilcuxonozuja yeroxcusomrnoz paszeoja. Haxnaoa Cnan.

Kanop-Cmanynosuh, H. (2007). Ha nymy xa oopacrocmu. beoepao. 3a600 3a yubenuxe u nacmasHa
cpedcmaa.

Jlaykosuh-I'peun, K. (2006). Ilcuxonozuja adorecyenyuje. Jacmpebapcko: Haxnaoa Cnan.
Jlaykosuh-I'peun, K. (2004). Cmpec djeye u adorecyenama. Jacmpebapcko: Haxnaoa Cnan.

Bpoj yacoBa akTHBHE

Teopujcka HacTaBa: 2 [IpakTtuuna Hactaa: 2
HacTase: 4

Mertone u3Bohema HacTaBe: penaBama, jaBHa IPE3CHTAIM]ja HHTEPBEHIH]A

Onena 3Hama (MakcuMaJHH O0poj moena 100)

IlpenucnutHe 0o6aBe3e oeHa 3aBpIIHU UCTTUT noeHa

aKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBama 5

MpaKkTU4YHa HACTaBa 5 YCMEHU UCIIUT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crynujcku nporpam: PPS Ilcuxosoruja (OAC)

Ha3us npenmerta: [lcuxo/10ruja AUTHTAJIHOT OKPYKeEHa

Craryc npeamera: M360pau

Bpoj ECIIb: 7

YcaoB: Hema

Hub npeamera

Hwb npeaMera je pasymeBame HOBOI KOHTEKCTa OJApacTama M JKUBJBCHA KOjU j€ CTBOPEH
MPOAUPAKEM JIUTUTATIHUX TEXHOJIOTHja Y CBAaKOJHEBHM JKUBOT Jbyau. CaryenaBame pasIMYUTHX
CTaBOBa y Be3u ca KopuihemeM HHPOPMaIMOHO-KOMYHHKALMOHUX TEXHOJIOTHja.

HUcxon npeamera

Crynentu hie OMTH OCIIOCOOJEEHM Ja KPUTHUKH NIPOLEYjy akTyenHe n moryhe edexre ymorpede
qurutanHux texsHosioruja. Ctyaentu he Mmohu na kpeupajy eqykaTHBHE Iporpame 3a aJoJjieCeHTe U
oJpacie Koju ce T4y ymnorpebe oBux TexHosoruja. CteueHa 3Hama he omoryhutu u ruiaHupame
Hay4YHUX UCTPAXXMBamba Koja 1ajy JONPUHOC OBOj 00JIACTH MICHXOJIOTH]E.

Cagpaxaj npeamera

Teopujcka Hacmaea: 1. Tpoctpyka peBonyuuja mpBe aeneHuje XX Beka — COLUMOMEHTAIHH
MIPOCTOPH, KYJIType M IpymTsa. 2. OHU3HOJIOIIKE peaklyje Ha JUTUTAIHE calpikaje, TEIECHOCT Y
IUTHTaTHOM mpocTtopy. 3. Emmarmja m Ger ox pasroBopa — paxn Illepm Tepkn. 4. Ymorpeba
JIPYLITBEHUX MpeXa W CTpax o Ipomymrama. 5. [lcuxonomke nocnenune kopumhema MaMEeTHUX
tesieoHa. 6. EnykaTuBHU porpamu 3a afioeceHTe U oApacie.

Ipakmuuna nacmasa: CTyneHTH y3 NOMOh HacTaBHMKAa M aCHCTCHTA W3/Bajajy jeAHY TeMy M3
obiacTu mpeaMeTa Ha KO0joj JKejle Ja paje W nuury Kparak TekcT (y ¢gopmu Tekcrta 3a 6Gior), Koju
CaJp>Ku JIMYHE CTABOBE, IIOTKPEIUbEHE PE3yNITaTUMA HAyIHHX UCTPAKUBAHbA.

Jlutepatypa

Terkl, S. (2020). Obnovimo razgovor. Clio.
Tvengi, Dz. (2018). Internet generacija — Dezorijentisanost dece u digitalnom dobu. Psihopolis.
Kacer, K. (2019). Sajberpsihologija. Laguna.

bpoj yacoBa akTuBHe

Teopujcka HacTaBa: 2 ITpakTryHa HacTaBa: 2
HacTaBe: 4

Mertone u3Bohema HacTaBe
Wznarama u objanmaBama, IPAKTUYHY 3aJalld-TIIPUIIpeMa TeMa/0ora/mpe3eHTanuja 3a TMCKyCHjy U
JTIUCKYCH]e.

OuneHna 3Hamba (MakcHMaJIHU Opoj moena 100)

IIpenucnutHe 06aBe3e oeHa 3aBpIIHU UCITUT oeHa
aKTUBHOCT Y TOKY 5

npeaaBama

TIpaKTHYHA HACTaBa 5 YCMEHH UCTIHT 30

KOJIOKBHjyMH (2) 60




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crynujcku nporpam: PPS Ilcuxostoruja (OAC)

Ha3zus npeavera: 3aBpIIHU paJl — HCTPAKUBAYKH paj

HacraBHuk: meHTop

Craryc npeamera: O6aBe3Hn/u300pHA

Bpoj ECIIB: 5§

Ycaos: Hema

Hu/s npeamera

Crynentu he 6uTH 0CIIOCOOJFEHM 32 CAMOCTANIAHO TPAarame M HAIAKEHE TEOPUjCKUX U UCTPAKUBAYKUX
rnojaTraka, IOBe3uBame Mocrojehux ca3Hakwa M TNPOAYKOBAKE CMHCICHHUX M apryMEHTOBAaHHMX
NIPETIIOCTABKY; HPHMEHY HCTPXHBAYKHX HalpTa, oOpaxy moOHMjeHHMX IoJaTaka, IIOBE3HMBAamE ca
pENEeBaHTHAM Ca3HalkbUMa JPYIHX ayTopa W H3Boheme alNeKBaTHHX 3akjbydaka M MMIUTHKAIHja U3
JOOWjeHNX MoaaTaKa.

Hcxon npeamera
CripoBe/IcHO HCTpaXKuBambe 3a moTpede JumiomMckor pazaa.

Capgp:xaj npenmera

CBakd CTyZEHT IIOHA0COO, HAKOH KOHCYJTallMja M JIOrOBOpa ca MPEIMETHHM HAaCTaBHHKOM NoOuja
TeMy 3a 3aBpLIHU paj. M360p TeMe ce BpIIN y TOKY IPYror ceMecTpa 4eTBpTe roguHe cryauja. Teme 3a
3aBPIIHM paj ce MOry (OpMyJHCaTH y OKBUPY YKECTPYYHHX HACTABHHUX IIpeIMeTa Koje Cy yHampe[
IIpUNpEeMJbEHE M 0100peHe Of CTpaHe KaTenpe. Tema Kojy CTyAeHT u3adepe 3a u3pagy 3aBpIIHOT paja
Tpeba na caapu: TEOPHUjCKO-CTPY4YHY 00pady u3abpaHor mpoblieMa Kao M u3BOheme KOHKPETHOT
HCTPAXXUBAYKOT TpojekTa (y clydajy na nzabepe TeMy Koja 3axTeBa €MITHPHjCKO MCTpakuBambe). Pan
Tpeba na Oyne MCTpaKMBAuKOI KapakTepa, 6e3 o03upa Ja M ce UCTPaKUBame BPIIM Ha TEOPHjCKOM
WM eMIIUPUjCKOM HUBOY. MatepHjai 3a TeMy Mopa OUTH caJpaH y noctojehioj cTpydHoj auteparypu
KOja Ipoy4aBa u3adpaHu npooieM.

Jluteparypa

Jlurepatypa 3aBucH 011 oabpaHe TeMe 3aBpIIHOT pPaja.

Bbpoj yuacoBa akTuBHE

wacrape: 10 Teopujcka HacTaBa: - Jpyru o6auim Hacrase (MP): 10

Mertoae n3Bohema HacTaBe

Menropcku paj. CaMOCTalHO NPETPaKUBAKE JIUTEpAType, TEPEHCKU HCTPaXKMBauku paj, oOpana
NofaTaka, MHTepIpeTalyja pe3yrara.

Ouena 3nama (MakcuMaaHu 0poj moena 100)

IIpeaucnutHe 00aBe3e oeHa 3aBpIIHU UCITUT noeHa

Haupr ucrpaxxusama 50 CrpoBoheme uctpaxuBama 50




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Crymujckn nporpam: PPS Ilcuxousoruja (OAC)

Ha3zus npeamera: 3aBpiunu paja — u3paja u ogopanHa

HacraBHuk: MeHTOP

Craryc npeamera: ObaBe3Hn/U300pHH

Bpoj ECIIb: 7

Ycaos: Hema

Huwb npeamera

Crynentu he GUTH 0CIOCOOJBEHN 32 CAMOCTAIAHO TPAramke M HaJlaKeHe TEOPHjCKUX U UCTPAKUBAYKHX
rojiaTaka, IIOBe3MBamke IOCTojehuX Cca3Hakba U NPOJNYKOBakE CMHCICHHX U apryMEHTOBaHHX
MPETIOCTABKY; NPUMEHY HCTPaXMBAUYKUX HaupTa, oOpaly M0OMjeHMX NOJaTaka, IIOBE3HBABE Ca
peNeBaHTHUM Ca3HamHMa IPYTUX ayTopa U M3Boheme aJeKBaTHUX 3aKJbydyaKa M HUMIUIMKANHWja 3a JaJbu
TEOPHjCKU U NMPaKTHYaH Pa.

HUcxon npenmera

Crynent he camocrtanHo Hanucatu JlMIuioMcku pajx koju he OWUTH 3acHOBaH Ha COICTBEHOM
HCTpaKUBaKYy, aHAIM3U 110/1aTaka U U3BOhery aeKBaTHUX HAYYHUX 3aKJby4aKa.

Capgpaxaj npeamera

CBaky CTY[EHT, HAaKOH KOHCYJITAllMja W JOTOBOpa ca NPEeIMETHHM HACTaBHHKOM, no0Hja TeMy 3a
3aBpmHE pax. M300p Teme ce BpIIM y TOKY OPYror ceMecTpa 4YeTBpTe roiauHe cryauja. Teme 3a
3aBpIIHH paj ce MOry (hOPMYJIMCATH Y OKBHPY Y)KECTPYYHHX HACTaBHHX IpEAMeTa Koje Cy yHampen
IIpUIpeMibeHe U 0J00peHe oX cTpaHe Karenpe. Tema kojy cTyIeHT n3adepe 3a M3paly 3aBpIIHOT paja
Tpeba aa calIpXH: TEOPHjCKO-CTpYy4HY oOpaay wu3abpaHor mpobieMa Kao M H3BOheme KOHKPETHOT
HCTpakKMBAaYKOT IpojekTa (y ciydajy aa m3abepe TeMy Koja 3aXTeBa €MIMPHjCKO HUCTpaXKuBame). Pax
Tpeba a Oyle NCTPaKMBAYKOT KapakTepa, 0e3 003upa 1a i ce NCTPaXKUBAE BPIIN HA TEOPHjCKOM HIIH
EeMIMPUjCKOM HUBOY. Marepujai 3a TeMmy Mopa OUTH caJpkaH y nocTtojehoj cTpydHOj IuTepaTypH Koja
npoy4asa u3abpaHu npodiiem.

Jumiomckn pax Tpeba ma cagpxu cienehe menmmne: HacnmoBHa crtpana. TeopHjcko-MeTOmOJIOIIKA
ocHoBa mpobiema. Pesynratu ucrpaxuBama. Juckycuja. 3akipyuak. PesnMe Ha CprcKOM M CTpaHOM
jesuxy. Jlureparypa. [Ipunosu.

AKO je paz OLeHeH O3UTHBHO KaHIUIaT CTHYE PaBoO HA yCMEHy on0paHy. YcMeHa o0paHa je jaBHa
00aBJpa ce Mpex KOMHUCHjOM M rocTuMa. Y TOKY of0paHe KaHAWAAT IOJHOCH EKCII03e Ha 3a1aTy TeMy:
n300p npobiema 3a NpoydaBame (MCTpaknuBame), b, KOpHIIfieHe MeTone, JOOUjeHH pe3ynTaTH H
3Hayaj NpoydyaBaHe TeMe. HakoH excrio3ea KaHIUIAT OATOBapa Ha IUTamka WIAHOBA KOMHUCH]E U TOCTH]Y.
Haxkon 3aBpuieHe ycmene on0paHe Kkomucuja yTBphyje olieHy on0paHe U YKyIHY OLIEHY U CaoIlllITaBa je
KaHAWUAATY.

Jluteparypa
Jlurepatypa 3aBuCH 011 0Oa0paHe TeMe 3aBpIIHOT paja.

bpoj yacoBa akTuBHe

Teopujcka HacTaBa: - Ocranu yacosu: 10
HaCTaBe: -

Mertone u3Bohema HacTaBe

Mentopcku pax. CaMOCTaHO NPETPAKUBAKE JIUTEPAType, KOHCYJNTATHBAH pPal ca PEIeBaHTHAM
CTpYyUHballiMa, CaMOCTAIHO ITHCAFhe 3aBPIIHOT Pajia, CAaMOCTAIHO IPHIIPEMAkE YCMEeHE IIPe3eHTaltje |
ycMeHa oi0paHa pajia rnpej KOMHCH]OM.

Ouena 3nama (MakcuMaJnu 06poj moena 100)

[peaucnutHe 06aBe3e ToeHa 3aBpuIHU HCITUT TIoeHa

Wspana aumnomckor paaa 70 Onopana paga 30




