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Ilpeay3eTHUHYKH MEHAIMEHT

Bpcra u HUBO cTyaHja

CrienijaqucTHIKe CTPYKOBHE CTYIHje

Ha3zus npeamera

JaBHE nmojauTuKe

bpoj ECIIB 7 | Cratyc npeaMera (o0aBe3HH/U300pHH) obaBe3HH
Ycaos
IIpenmer JaBHe mNONUTHKE NpENCTaB/ba AUCLUMIUIMHY Koja omoryhaBa pasyMmeBame Ipolieca Kpeupama IOJUTHKA Yy
s pa3IMUUTHM 00JIACTUMA Ka0 U HHUXOBY Y3ajaMHY TOBE3aHOCT y MOJIepHOj IpxaBu. IIpoyuyaBame npeaMmera uMa 3a B /12
npexvera CTYZISHTHMA MPY’KH OCHOBHA 3HaMa O TOME KO H KAKO CTBAPA jABHE MONUTHKE,4eMY CITy’Ke H y KAKBOM CY OJIHOCY CTPaM jaBHOT
yhpaB/bama M jaBHe yrnpase. HapounTa nmaxma mocBehieHa je mpoliecuMa Kao INTO Cy JOHOLICHE OTyKa, KPeHpame jaBHUX
MOJINTHKA KA0 U FbHXOBO HEIPEKUIHO BPEHOBAE M YCABPIIABAE.
Crynentu he pagoM Ha OBOj IMCLMIUIMHH CaBJajaTH 3HaWa O HAYMHY KpeUpama jaBHHX IOJUTHKA, 3HAYajy CTPATEIIKOT
Hcxon yrpasibama, MeljycoOHoj yryheHocTH jaBHUX HOJIMTHKA U 3Ha4ajy KOOpIHHALIM]e pajia, CHCTeMa Meperba U CTaHIapaIn3alLiije, Kao
npeaMeTa U BpPEJHOBaba M CTAIHOT yHaNpehuBama MojeqMHaYHUX MOJUTHKA U CHCTeMa Koju umHe. [loceOHa maxma TOKOM H3BOhema

HacTaBe mocehyje ce mpolecy oTyunBama Kao v Cielu(pUIHOCTIMA MHOTHX HE MHOTO pa3BHjEeHUX jaBHHUX MOJHUTHKA.

Caap:kaj npeamera

Teopujcka HacTaBa
[Nojam jaBHE ONHUTHKE U policy aHATH3€e, BEUXOBO HCTOPHjCKO U CTPYKTYpHO oapeheme; Moenu 1 THITONOTHje jaBHUX TTOJUTHKA;
HucTpyMeHTanm3am, MpolecHH MPHUCTYII, pallHOHATH3aM, Pa3Boj; YJiora Ap)KaBe M KCIIEPTU3U Y jaABHUM IMOJUTHKaMa; [{uipeBu

Teopujcka . ) . . . ) . . .

Hacrasa JaBHUX MOJMTHKA; Hpougc Kpeupara jaBHe HOJ’II/ITI/IKC,‘AI‘(TepI/I JaBHUX MOJTHTHKA; Teopuje u METO/I0JIOTHj€ MMILIEMEHTAL]E
jaBHHX monuTHKa; Teopuje M MeTOHOJIOTHje eBallyalldje jaBHMX MOJMTHKA; Policy apryMmeHTanuja M KoMyHMKanuja; Policy
AQHATMTHYApH U eTHYke awieme; Mnenruduxauunja npodnema, [IpumeHa jaBHe MOMMTHKE U BpeJHOBame; [Ipolec oltyunBama;
Bpcre nonutuka; BpeTe jaBHEX monuTHKA MO 00JacTHMA.

IIpakTHuna

HacTaBa IMpakrnyan pax Ha BexOama, U3paja eceja, oxOpaHa CEMHHAPCKOT paja

(Be:xbe, JIOH,

CTYIUjCKH

HCTPpaKuBa-

YKH pajx)

JlutepaTypa

obaBesna 1

Michael Hill:ITponec CtBapama jaBHHX nonuTHKa, PakynreT MoIuTHYKUX 3HaHOCTH, 3arpe6, 2010. 333 crpane

JIOITyHCKA

Fink Hafner, D. ur. 2007. Uvod v analizo politik: teorije, koncepti in nacela. Ljubljana: Fakulteta za druzbene vede

Dunn, William, N. 2004. Public Policy Analysis: An Introduction. Upper Saddle River, NJ: Pearson Prentice-Hall

2
JIOITyHCKa 3
4

JIOITyHCKA

Mediji i javne politike - izmedu proklamovanog 1 prakse: zbornik radova. (2020). Filozofski fakultet.

http://digitalna.ff.uns.ac.rs/sadrzaj/2020/978-86-6065-593-8

JIOTyHCKa 5

DBurovi¢, A., Byposuh, A., Milovi¢, J., Munosuh, J., Rov¢anin, A., Popuanun, A., Stojanovi¢, M., & Crojanosuh, M. (2019).
Zaposljavanje mladih i preduzetniStvo: kljucni izazovi javnih politika na Zapadnom Balkanu (ctp. 46). Beogradska otvorena $kola.

BpOj HJacoBa aKTHBHE HACTaB€ HEAC/bHO TOKOM ceMeCTpa/TpnmeCTpa/ro;[mle

IIpenaBama Bexoe JAOH CTyaujcKy HCTPAKUBAYKHU Paj Ocranun yacoBu
3 3

Mertopne [pe3enTanuje, AUCKyCHje, U3paaa eceja, KOIOKBUjyMH, CTY/Hje ciydaja

u3Bohema

HACTaBe

Onena 3Hamba (MakcuMaJHu 6poj noena 100)

IIpeaucnutHe 00aBese ToeHa 3aBpLIHM HCIIUT ToeHa

AKTHBHOCT y TOKY 10

npeJaBamka NMHUCMEHH HCITHT

NMPaKTHYHA HACTaBA 10 | ycmenu nenur 40

KOJIOKBHjYMH 2x15

CeMHHapH 10
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Ha3zuB npeamera

KopmopaTuBHe KOMYHHKAIHje

bpoj ECIIB 8 | Craryc npeamera (00aBe3Hu/u300pHU) | 00aBe3HU
Ycaos
Pa3ymeBame cymTuHe KOpHOPAaTUBHUX KOMYHHKallWja, lheHe HHTerpaTiuBHe (YHKIHje OPYTUX BHOOBA jaBHE
KOMYHUKaIyje, carjefaBarme MeCTa 1 yJIore KOpHopaTHBHAX KOMYHHKAIMja y CTpaTerijamMa pa3Boja KOMIaHHja
b U jaBHHX CIyXOH, MPEIHOCTH KOje KOPHOpaTHBHE KOMYHHKAIMje MNpYXKajy y MNpOLeCy EKOHOMCKOT M
npeaMeTa TEXHOJIOLIKOT Pa3Boja.
CrHuuame peneBaHTHOI HUBOA CIEHUjaMCTHYKAX CTPYYHHX 3Hama O OCHOBHUM MPHUHIMIINMA M CaapiKajy
KOPIOPAaTUBHAX KOMYHHKalWja, leTOBUM aKTepuMa, y GpyHKIHUjH omoco0sbaBama 3a KOMIIETEHTHO ydemrhe y
neduHACAamY U pean3alnji cTpaTerhja 1 MpaKce KOPHOPAaTHBHUX KOMYHHUKAIV]ja, aHalla3uparmba IPeTHOCTH U
Hcxon OrpaHMYerha II0jeTHIHUX CHCTEMa KOPIIOPAaTUBHIX KOMYHHKaNMja y GYHKIUjH IBUXOBOT yHanpehuBama, kao 1
nmpeaMera NOJACTUIAkA U 0CI0co0JpaBama AKTEpa KOpPIOpPAaTHUBHE KOMyHI/IKaHI/Ije.

Cajnpikaj npeamera

KomyHuKaimja Kao M3pa3 M CYHITHHA APYIITBEHOCTH JbYACKOT Ouha Kpo3 UCTOPHjy U y caBpeMeHOM 100Y-
CIIMYHOCTH ¥ pa3iMKe; PaznuuuTi HUBOM, OONMIM U CazipXkaju KOMyHUKauuje —MoryhHocTn knacudukanpmje;
IIpoMeHe y TEXHOJIOTHjH, CTPYKTYPH CTAHOBHHMIIITBA, Cap>kKajy U HAUNHY J)KUBOTA U YTHIIA] Ha cajipiKaj U 00JIHMKe
koMmyHuKanyje; KomyHnnkanuja kao etuka u ¢punozoduja —kao CIIMKa ¥ HOpyKa HOBUX APYIITBEHUX BPETHOCTH
1 HaumMHa XnBOTa; KoprnopaTuBan KoMyHHKaIHja —[I0KYIIIaji TEOPHjCKOT ¥ IPaKTUIHOT oapehema;/[pynrTeene
OKOJIHOCTM y KOjUMa HacTaje KOpPHOpaTHBHA KOMYHHKAaIMja M IEeH YTHI@] Ha TOK JPYIITBEHUX
36uBama;l{nibeBr KopnopatiBHe KoMyHHKaruje; IToapydja KoprnopaTHBHE KOMyHHKauuje; HTerpaTuBHU
KapakTep KOPIOpaTHBHE KOMYHHKalMje, OJHOC Ipema JAPYrHM OOJMIMMAa W caJpikajuMa KOMYHHKAlHja;
KopriopaTiBHa KOMyHHKalMja Kao nmapamerap AeMOKpaTu3aluje JPYIITBA U PEaHOT HUBOA JbYICKUX cinobona
u 1paBa;[I0O3UTHBHM M HEraTHBHM YMHHOLM KOjU YTHUY Ha YCIIOCTaBJbake M Pa3BOj KOHIENTa M IpakKce
KOpIOpaTHBHE KOMYHUKaIlMje; YHampehuBame KamamureTa IPYIIBEHHX akTepa 3a pa3Boj KOPIOpPaTHBHE
KOMYHHUKAaIHje; KopmoparnBHa KOMyHHKanmdja y COLMjAIHOj TpXWINHOj npuBpean;llnmrae rpyme
KOpIOpaTHBHE KOMYHHKaIHje; JIpyIITBEHO OrOBOPHO MOCIOBAKE M KOPHOPATHBHA KyJITypa Kao APYIITBEHH
OKBHp U Cajip)Kaj KOpIIOpaTHBHE KOMyHHKamuje; KoprmopaTwBHa KOMyHHKaIlMja Kao €JIEeMEHT CTpaTteryje
yIpaBibama JAPYIITBEHHM Kpu3ama U KoH(piukTrMma; KoprnopaTuBHa KOMyHHKalMja Kao (GakTop COLHjaHOT
MHpa M HOJMTHYKE cTabuiHocTH;KaHanmm koprnopaTuBHe KOMyHHKauuje; IIpaBHM OKBUPH KOPIOPAaTHUBHE

Teopujcka komynukanuje;Koprnoparusuu uaenturet; KopriopatnBHa KOMyHHKauuja y 3emipaMa TpaHsuuuje;Crame U
HacTaBa MepPCIIeKTUBE YCIIOCTaB/baba KOpHopaTuBHe KoMyHuKauuje y Cpouju.
JlutepaTtypa
1 | hupuh b.:.ITocnoBna uaTeMMreHnuja‘“, ,,Mare®, n.0.0, bEorpam 2011
2 | Kpkau K.:,,YBox y IOCIIOBHY €THKY M KOpIapaTBHY APYIITBEHY OATOBOPHOCT™,,,MaTe®.1.0.0.,beorpan 2011
3 | Cornelisen J. : ,,Corporate Communication®, HUQOIJ, Zagreb 2011
4 | Kynsuk M., 3unden A.: ,,YBOJ y 3HAHOCT 0 MeAUjHUMa U KOMyHUKonurujy*, @onpamuja hpuapux Edepr,
3arpe6, 2006
5 | Hanington S. :“The Clash of civilisation and the remarking of World Order*, Touchstone, New York, 1997
bpoj yacoBa akTHBHe HACTaBe HeJe/bHO TOKOM ceMecTpa/TpuMecTpa/roauHe
IlpepaBama Bexoe | JOH | Ctyamjcku HCTPAsKMBAYKHU pPajg OcTaau yacoBu
3 3

Metoaenssolhemanacrape

VHTepakTHBHA ITpefaBama U BexOe

OueHa 3Hamba (MakcuMaHu 6poj nmoena 100)

IIpegucnutHe o0aBe3e noeHa | 3aBpIIHU MCIIUT MoeHa

AKTHBHOCT Y TOKY NpeiaBamba 10 | mucMeHH HCITUT 20
NPaKTHYHA HACTaBa - YCMEHH HCIIUT 20
KosnokBujymn 20

Cemunapu 30
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Crparerujcku MEHalIMEHT 2

bpoj ECIIB 8 | Cratyc npeaMera (o0aBe3HH) obaBe3HH
Ycaos HeMa
Pa3zymeBame U ycBajarbe KOHIICITa CABPEMEHOT CTPATErHjCKOT MEHAUIMEHTa PEJICBAHTHOT 32 KOMIIAHHUjE KOja CBOjY MOCIOBHY
aKTUBHOCT 00aBJbajy Ha 0a3M CTAIHMX MpEIy3eTHUYKHX IOJYXBTa y INPUBPEAU KOjy KAPaKTEPHIY IUCKOHTHHYHTET M
Hub rnobanusanuja. CTBapame CTPYYHOCTH y CTPATETHjCKOj aHANM3U M CTPATErHjCKOM H300pYy U CIHOCOOHOCTH 3a Mpeay3HMarbe
npeMeTa CTPATErHjCKUX MPOMEHa.
PasymeBame 3Hauaja CaBpEeMEHOT MOCIOBaba U YCIy)KHE eKOHOMHUje. Pa3yMeBame CTpaTerijcke BU3Mje U LMJbEBa MOCIOBaba I
pa3Boj CIOCOOHOCTH NMPHMEHE CTpaTerdja Ha OCHOBY IO3HaBamba CBHX HHMBOA cTparerdja npenyseha W HauuHa NOHOLICH:A
CTpATEerHjCKUX OJUTyKa Ha OCHOBY MH(OpMaLIHje 3a CTpaTerujcku MeHaMenT. [lo3HaBame HHTepHe aHain3a npeays3eha u yTuiaja
OKpY’KeHba KPO3 aHAIU3Y CPeIMHE M aHAIN3y KOHKYpeHIHje. Pa3Boj crlocOOHOCTH CTpaTerujcKor npensuhama, mpucTyna nu3dopy
cTparerrja. Pa3ymeBame KOHIlETIaTa T'CHEPHUYKHX CTpaTeruja, CTpaTerdje pacra, CTpaTerdje KOHTPAKIHje U 3a0KpeTa,
NpeLy3eTHUYKE CTpaTerije, HHOBaTHBHE CTpAaTeruje, TEXHOJOIMIKE CTpaTeruje. PasymeBame 3Ha4Yaja U BXKHOCTH TJI00anu3aluje u
Hcxon MmelyHnaponHux crpareruja. [Ipaheme Kby4HHX JUMEH3Mja CTpATETrHjcKe IPOMEHE U YTUIIaHA Ha OPraHU3aLyjy U KOHTHHYHPaHy
npeaMeTa CTpaTerujcKy npomMeny. Pa3Boj BeIITHHE KOLMIHMPabha KOHTPOJIC U IPOAKTHBHOCTU HA CTPATETHjCKE IPOMEHE.

Cappikaj npenmera

OcHoBH cTparterujckor MmeHaumeHnTa, CtpaTterujcka Busnja u besn, Ctpareruja, Husou crpareruja npenyseha, Ctparerujcke
omyke, IHpopmanuje 3a cTpaTerujcKi MeHauMeHT, IHTepHa aHanu3a, AHanu3a cpenHe, AHanu3a KoHKypeHiuje, CTpaTerujcko
npensubhame, [Ipuctyn usbopy crpareruje, ['eHepuuke crpateruje, Crpareruje pacta, CrpaTeruje KOHTpakUUje M 3a0KpeTa,
Ipenysernnuke crparteruje, MHOBaTuMBHE cTpaTterdje, TexHoJOMIKe cTpareruje, MelyHaponHe crpareruje, JumeHsuje

Teopujcka cTparerujcke mpomeHe, OpraHusanuja U cTpaTerujcka rnpomeHa, KoHTpomna u cTparermjcka mpoMeHa, Ympasa mpenyseha u
HACTaBa CTparermjcke npoMene, JInepcTBo U CTpaTerujcke NpoMeHe.
JlutepaTtypa
1 | Munucasmesuh, M., Cagpemenu cmpamezujcku menaymenm, Tpehe usname — MeraTpeH] yHUBEP3UTET IPUMEHEHUX HayKa
Beorpan, 2005.
Maruuh, b.,Cmpameeujcku menaymenm, Univerzitet Sinergija, Bijeljina, 2007.
3 | Unrepranmonamayu Hayynu ckyn CM2016 CrpaTerujcku MEHaIMEHT M CHCTEMH IIOJPIIKE OLTyIUBAIbY Y CTPATETHjCKOM

MeHaMeHTy, 21. (2016). Strategijski menadzment - determinante razvoja i efikasnost poslovanja: zbornik apstrakata = Strategic
management - determinants of development and business efficiency (ctp. 180). Ekonomski fakultet.

Milosevié, 1., & Munomesuh, 1. (2017). Praktikum iz strategijskog menadzmenta za izradu studije slu¢aja. Tehnicki fakultet.

Marjanovi¢, M., MapjaunoBuh, M., Mihailovi¢, 1., Muxaunosuh, Y., & Crnacuh, K. (2018). Ctparerujcku menaiMent. Bucoxa
[IOCJIOBHA IIIKOJId CTPYKOBHUX CTYIHja.

bpoj yacoBa akTHBHe HACTaBe HeJe/bHO TOKOM ceMecTpa/TpuMecTpa/roauHe

IIpenaBama Be:xoe JOH CTyaMjcKkn MCTPaKUBAYKHU paj Ocrajum 4yacoBu
3 3

Mertone

u3Bohema

HacTaBe MHTEPAKTUBHA HACTaBa, eKCKaTeapa

Onena 3Hamba (MakcuMaJHU Opoj noena 100)

IIpeaucnutHe 00aBese ToeHa 3aBpLIHM HCIIUT ToeHa

AKTHBHOCT y TOKY

npeaaBama 10 | nMCMEHH HCIIUT

NMPAKTHYHA HACTABA YCMEHHU MCIIHT 40
KosaokBujymn 30

Cemunapu 20
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ynpaBJ’baer pagHOM U )KMBOTHOM CpE€AMHOM

bpoj ECIIB 7 | Cratyc npeaMera (o0aBe3HH/U300pHH) n300pHH
Ycaos HEeMa

Vno3HaBame CTyAeHaTa ca MPEIMETHOM IPOOJIeMaTHKOM, YIO3HaBambe OCHOBHUX KOHIIEIIaTa M CTpaTerHja 3allTHTE )KUBOTHE
Hnms cpeMHEe U eKOMEHalIMEHTa. YTIO3HaBamke ca KJbYYHMM TeXHHKaMa M Merofgama. IloicTumame KpUTHYHOT Pa3MHUILbamkba O
npeaMera IPOOJIEMATHIN 3aIITUTE KUBOTHE CPEJIMHE.

CTyIeHT je yno3HaT ca OCHOBHHM KOHIICTITHMA H CTpaTerHjaMa 3allTUTe )KUBOTHE CpeIMHE 1 ekoMeHaMeHTa. CTyIeHT je CTeKao
Hcxon 3Hama U BEIITHHE MPUMEHE KIbYYHHUX TEXHUKa W MeTona. Koj cTyaeHTa ce pa3BHja KPUTHYKO pa3MUILbamka O MPOOIeMaTHIIN
npeaMera 3aIUTUTE XKUBOTHE CPEIMHE.

Cajnpikaj npeamera

CouujasHOEKOIONIKa KPU3a U eHTPOIIHjCKH TPOLECH.
I'mobanu3aiyja, eKoJI0rU3aLija 1 pa3soj.

OpnpxuBH pa3Boj. Exonomky n HHIyCTpHjcKH MeTabomm3aMm.
JlyOMHCKO €KOJIOIIKO MUIIJBEIHE.

Exo3odwuja.

Exonomxu nokxperu. Exodemunmsam.

Teopujcka Exonomke etuke. buoernka.
HacTaBa Exosionka eaykarnuja.
JlutepaTypa

EKOJIOIIKM MEHAIIMEHT BIICII, Beorpaz

G.Kiely , Environmental engineering, International Editions 1998.

. Lowe, E.A., Discovering Industrial Ecology,Battelle Press, Columbus, 1997.

Hannigan, J. (2006). Environmental Sociology. London: Routledge.

D B W[ —

MMaenoBuh, M., Bejuosuh, 3., Pagowuh, C., & Radonjié, S. (2015). MenaymenT y ekojoruju. Bucoka mocioBHa mikona
CTPYKOBHUX CTyaHja ,,Yagak*.

bpoj yacoBa akTHBHe HACTaBe HeJe/bHO TOKOM ceMecTpa/TpuMecTpa/roauHe

IIpepaBama Bexoe JAOH CTyaujcKku HCTPa)KMBAYKHU pajg OcTtanu yacoBu
4 4

Mertone a) [IpenaBara 1 HOWep MOMHT MPE3CHTALHje

uzBohema 6) Jluckycuje ca muTambUMa U OJrOBOpHMa

HACTaBe 1) [IpakTiuas paj Ha H3paaX U jaBHO] OXOpAHU CEMHUHAPCKHUX PagoBa

Onena 3Hamba (MakcuMaJHu Opoj noena 100)

IIpegucnutHe o0aBe3e TOeHa 3aBpuIIHM HCIIUT MOeHa

AKTHBHOCT y TOKY

npefaBama 10 | nUCMEHM HCIIUT

NPAKTHYHA HACTAaBA 10 | ycMeHM HCIIUT 40

KosnoxBujymn 20

CemuHapu 20
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3amociIeHOCT U TPXKHUIITE PaHE CHATe

bpoj ECIIB 7 | CraTtyc npeaMera (o0aBe3HH/M300PHH) n36opuu UI'l
Ycaos HeMa
[Mpenmer n3y4asa opranu3anyjy, GyHKIHOHHUCAE U pe3ylITaTe TPXKHUIITA Pajia, Kao U jaBHE Mepe Koje Ce OHOCE Ha 3ar0CICHOCT
n mrahame pecypca paja. M3narame npatu cTaHIapIHy CTPYKTYPY MOAEPHHX ylioeHrka n o0yxBarta ciezehie enuHe-1oraBiba:
TEOpHje TPXKMILUTA pajia; PaBHOTEXKA HA TPXKHUIUTY Paja; JbYJCKH KAIHTal U €KOHOMHMja MEpPCOHANa; IUIATe M MPOAYKTHUBHOCT;
KOJIEKTUBHO ITIPEroBapame; HEjeAHAKOCT M CErMEHTHpaHa TPXKMIUTA pajiad; HHCTUTYLHMje W TPXKUIITE paja; MOOMIHOCT paja;
HE3aI0C/ICHOCT.
I'maBHM LWB NpeaMeTa je Aa CTYAEHTY NPY)XH He CaMO OCHOBHA 3Hama M3 rope HaBeAeHMX o0JacTH, Beh M 1a ce M3BpIIU
KOMITapaTHBHA aHAJIH3a 3al0IbaBarba U (QyHKIMOHNCAka TPXKHILITA paJHe CHATe Ca BEJINKUM OpojeM 3eMasba dija HCKyCTBa MOTY
s OWUTH M3y3eTHO 3HAYajHA 3a HaIl pa3Boj. Ha Taj HauMH CTyIEHTH ce MOJACTUYY Ha KPUTHUYKO Pa3MHUILBAIE O BEIUKOM Opojy
npeaMeTa OTBOPEHHX ITHTamka Y 0BOj 00JIACTH.
Vcneunum caBiaiaBambeM rpanuBa OBOT peMeTa CTyAeHTH he MOohiM aKTUBHO M yCHEIIHO 1a Y4ECTBY]Y Y pelIaBamby CIOKEHHX
Hcxon 3aj1aTaKa y BE3W ca 3alOlUbaBabeM M TPXKUIITEM paJHe cHare y mpakcu (0wio y mpenysehuma, Ap»KaBHHM OpraHUMa WM y
npeaMera KOHCYJITAHTCKUM Kyhama v HHCTUTYTHMA).

Caap:kaj npeamera

MakpoeKOHOMKH IMJbEBH MAaKPOEKOHOMCKH MHCTPYMEHTH, TpiKuimTa y MojepHoj npuBpean, OCHOBHI KOHIIENITH €KOHOMHjE U
TpIKHIITa pagHe cHare, OCHOBHE KapaKTEPHUCTUKE TPIKUIITA paJiHe CHATre ¥ HAauMH (QyHKIMOHUCAmha, EKOHOMCKe TeopHje TP KUIITa
panHe cHare, YIpaBjbame TPXKHINTEM pafHe CHAare W HAA30p Hal HEeroBUM (yHKIIMOHHCAmeM, TpiKUINTe pajHe cHare Mo
3eMsbama, Pa3BujeHocT Tpxkuiuta pagae cHare y P. Cpouju, MHcTUTYIHje HA TPKHULITY paga — GpIeKCHOMIHOCT U PUTHAHOCT Ha
TPXKHULITY pajHe CHare, YTHIAj TpaH3ULUMOHHX pedopMu Ha Tpxuiute paane cHare y P. CpOuju u 3amocnenoct, OCHOBHE
KapaKTepPUCTHKE 3aM0CICHOCTH M HAUMHU HEroBOT NPUKAa3UBakba, 3aMOCICHOCT 110 3eMJbaMa, MOryhiHOCTH HOBOT 3aIoIIbaBaba
y P. CpOuju, HezanocneHOCT — TPEHI0BH U TUIIOBH HE3aIOCIEHOCTH, Bopba mpoTHB He3arocaeHOCTH — aKTUBHE Mepe Ha TPIKHIITY
panma, Pedopme TpkummTa paga M HauMHa 3aloNUbaBaka y pa3BHjeHUM 3eMJbaMa CBeTa, Pa3Bujambe €KOHOMCKE JIOTHKE U
pa3MHILbaka O CaBPEMEHNM €KOHOMCKHAM TOKOBMMA, [ToBe3nBambe eKOHOMCKHX II0jMOBA TPJKHINTA pajia U 3allOCICHOCTH, Kao
aTCTPaKTHHUX KaTeropyja, ca MpakTHIHAM eKOHOMCKIM KUBOTOM, Moryhu mpaBIty iesioBarma Ha TPIKUIITE pajja | 3all0CIeHOCT y

Teopujcka ycioBuMa TpaHsunwje, [IpaBunHa opujeHTanuja y uieHTH(GUKOBakY 3HadajHIX 30MBamba Ha TPIKUIITY Paja y jeAHO]j 3eMJIBH, ajln
HacTaBa M Ha CBeTCKOM Iu1any, [Ipobnemu tpkumita pagne cHare y Cpouju, Tpxwumire paga y EBpOIckoj yHHjH
JlutepaTypa

I'peunh B.: Exonomuja pazga, LI, Exonomcku dakymrer, 2004.

Kparysms [1.: EkoHoM#ja — OCHOBE MHKPOEKOHOMCKE U MaKpOeKOHOMCKe aHanmse, beorpan, 2009.

Apannapenko M.: Exonomuja pana, Exonomckn dakynrer, beorpan, 2005. (mpupydyHHK ca npenaBama)

Brana P. Cpbuje: Harmonanua craprerydja 3anonubasama P. Cpouju

D AW —

Brana P. Cpbuje: Crapreruja 3a cMamerbe cupomaiutsa y Cpouju

BpOj YacoBa aKTHBHE HACTaB€ HEAC/bHO TOKOM ceMeCTpa/TpnmeCTpa/ro;[mle

IIpenaBama Bexoe JAOH CTyaujcKH HCTPAKUBAYKHU Paj OcTanu yacoBu
4 4

Metoae

u3Bohemwa

HACTaBe VHTepakTHBHA ITpefaBama U BexOe

Onena 3Hamba (MakcuMaJHu Opoj noena 100)

IIpegucnutHe o0aBese TOeHa 3aBpuIIHM HCIUT MOeHa

AKTHBHOCT y TOKY

npeJaBamka 15 | mucMeHH UCIIUT

NPAKTHYHA HACTAaBA 10 | ycMeHM HCIIUT 40

KosnokBujymn 20

Cemunapu 15




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryamjcku mporpam

Ilpeay3eTHUHYKH MEHAIMEHT

Bpcra u HUBO cTyaHja

CrienijaqucTHIKe CTPYKOBHE CTYIHje

Ha3zus npeamera

duHaHCHjCKa TPXKUIITA

bpoj ECIIB 7 | Cratyc npeaMera (o0aBe3HH/U300pHH) | n300pHH
Ycaos HeMa

OOyuaBame CTyZeHaTa BEIITHHM JOHOLICHa OJJIyKa y oOlacTH MHBECTHpama, (UHAHCHpama ylaramba Ha (HHAHCHjCKOM
Humb TPXKUIITY. YTIO3HABamhe CTyAEHATa ca ONTHUM II0jMOBHMA U CasHAamBMMa O (PMHAHCH]CKMM TpXXUIITHMA. MoryhHocTH ynaramwa u
npeaMera CTBapama CONCTBEHOT noptdouja

OOyka cryneHara NpaKTHYHO] IPHMEHU CTEUSHHUX 3Haba O yJaramy Ha (pUHAHCHjCKOM TpXHIITY. CTHIamke 3Hamba 0 HaUMHIMa
Hcxon yJlarama Ha IPIMapHOM U CeKyHIapHOM TPXKHINTY, Kao U 00padyHy AUBHICH/E U OLICHU PA3IMINTHX (PUHAHCHjCKHX MOTYhHOCTH
npeaMera U pH3HKa.

Cajnpikaj npeamera

duHaHCHjCKa TPXKHUIITA Kao aeo (uHaHcujckor cuctema. Ilojam ymora u pa3Boj GUHAHCH]CKUX TpKuIITa. KapakTepucruke u
perynatiBa i HPUHIMNH GyHKIMOHKCAbA. Y IeCHUIHN Ha (pUHAHCH]CKOM TpXXHIUTY. LleHTpanHa GaHka i JEMO3UTHO (pHUHAHCH]CKE
uHcTuTypje. Kamarna crona mojam u nmogena. Ocrane (DMHAHCH]CKE MHCTUTYLH]E, XapTHje O/ BPEIHOCTH HHCTPYMEHTH Ayra.

Teopujcka HucTpymMenTH aknujckor kamutana, OuHaHcujcku nepuBatd. CerMeHTH (HMHAHCHjCKOT TpkuinTa. [IpuMmapHa W ceKyHIapHa
HACTaBa tpxkuinTa. Tpkumre HoBua. Tpxuinte kanuTana, [lnaHupame U Kpeupame CONICTBEHOT MOPTQOIIHja XapTHja 01 BPSTHOCTH.
IIpakTuyna
HACTaBa
(Bexbe,
JOH, Amnam3a nocrojehux GpuHaHCHjCKUX TpxuTa. bep3a kao crenuduyan o6k GprHaHCHjCKOT TpkuiuTa. [Ipumepu perynatuse y
CTY/IMjCKH pa3BUjeHUM 3eMJbama. AHann3a MoJiokaja OaHaka Ha ()MHAHCH]CKAM TPXKUIITUMA. AHAM3a TO3UIHja OCTATHX (HHAHCH]CKHX
HCTPa)KUBa- | WHCTHUTYIMja Ha (QUHAHCHjCKAM TpkumuTuMa. Kpeupame corcTBeHOr MOpTdoimja. AHAIM3a pU3UKa W 0OpadyyH JWBHUICHIE.
YKH paja) KoJIoOKBHjyMH U IPAaKTHYHHU pagoBu. Mexanun3aM GYHKIIHOHKCAma (jydepca y npakcu. Cumyaiija 6ep3aHCKOT MOCI0Bamba
JlutepaTypa

1 np. Aejan J1. Epuh: @unancujcka mpocuwma u uncmpymenmu, beorpax 2003

2 | mp. Hejan b. Illomxwu¢, np. bomko P. XXuskoBué¢: Quuancujcka mpocuwma u uncmumyyuje, beorpax, 2006

3 | Horne C.J. Financial Markets Rates and Flows, 6th Edition, Prentice Hall International Inc., USA, 2000

4 | Pucruh, X., Komazec, S., Komazsen, C., Risti¢, K., & Puctuh, K. (2015). Finansijska trzi$ta i berzanski menadzment (2. ispravljeno

izd.). Etnostil.
5 | Benokanuh, I1., Belokapi¢, P., Puctuh, K., Risti¢, K., Risti¢, Z., & Vuksa, S. (2016). ®uHaHCHjCKH MEHAIMEHT U KOPIIOpaTHBHE

¢unancuje. ETHocTm.

bpoj yacoBa akTHBHe HACTaBe HeJe/bHO TOKOM ceMecTpa/TpuMecTpa/roauHe

IIpenaBama Be:xoe JOH CTyaMjcKkn MCTPaKUBAYKHU pajl Ocrajnm yacoBu
4 4

3a cBaKy HAaCTaBHY jeAMHHUITY ITpeABUleHa Cy TEOpHjCKa M HHCTPYKTHBHA H3Jarama. [IpeBuaeHo je akTiBHO ydemihe cTyaeHara
y BHAy pelaBama Kpalinx TeopHjcKuX U MPUMEmheHHX 3aaaTaka (mpobiema). Ha kpajy cBake Teme npensuljeHa je auckycuja.
AmnsnvkaTuBHE BexOe yKIbyuyjy cieaehe akTHBHOCTH:

MeTtoae _ OcBexaBame rpaauBa (Kpaly peneTuTOpujym);

u3Bohema _ Ananuza ciyyajeBa u3 QUHaHCHjCKE HCTOPH]jE U IpaKce;

HACTaBe [IpesenTanuja npojexkaTa, CCMUHAPCKUX M IPUCTYIHUX PajJoBa;

Onena 3Hamba (MakcuMaJHu Opoj noena 100)

IIpeaucnutHe 00aBese ToeHa 3aBpLIHM HCIIUT ToeHa
AKTHBHOCT Y TOKY
npeaaBama MMUCMEHH UCITHT 40

NpaKkTH4iHa HacTaBa

YCMEHHU MCIIUT

KosnokBujymn

30

Cemunapu

20




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryaujcku nporpam

IIpeay3eTHMYKN MEHAMEHT

Bpcra u HUBO cTyaHja

CrienijaqucTHIKe CTPYKOBHE CTYIHje

Ha3zuB npeamera

Ynpasieame JbYICKAM pecypcuMa 2

bpoj ECIIB | 7 | CraTtyc npeaMera (o0aBe3HH/M300PHH) | U300pHU
Ycaos HeMa

Vno3HaBame CTyAeHaTa ca MPeAMETOM YIpaBJbaiba JbYACKHM pecypcuma nhu he kpo3 ucTpakiBame OCHOBHE TEOPHje U IpaKce
JIVAS yIpaBibaka YIUHKOM U HarpaljiBameM, 3aTUM U3ydaBamke OIMIja 1 TEXHHUKA 38 €()EKTUBHO WHANBUAYAITHO U TPYITHO YIIPABIhabhe
npeMeTa YYHHKOM, a locebaH (hOKyC MOMEPEH je Ha yIpaBJbake HarpahuBameM, IMOCEOHO Ha OCHOBY IUIATA M JIOJATaKa.

HaxoH ycrnenHo ycBojeHOT cajipikaja OBOT MpeaMeTa CTyIeHTH ie HayduTH Kako Ja yIpaBibajy JbYICKHM PecypcrMa Ha OCHOBY
Hcxon y4HHKa ¥ HarpahuBama, Kako Ja oJpele IUlaTe U JOAaTKe U KaKo Ja MOJCTAKHY HHAWBUAYallaH pall, a CBE y MUY YCIECITHOCTH
npeaMera opraHusaiyje.

Cajnpikaj npeamera

1. YBon y ympaBibame JbYICKHM pecypcuMa

. OcHoBe yunHKa U HarpahuBama

. YIpaBibame MOTHBALNO)jM 3aII0CTIEHHX

. YIpaBibame 3a pe3yiraTe 3arociIeHuX

. YIpaB/bame MOHAIIAkbeM 3aIll0CTIeHHUX

. YIpaB/bambe KOMIETEHTHOCTHMA

. PeBu3suja u pa3Boj yunHka

. OcHOBHa IJ1aTa ¥ A0aLU

9. Pa3Bujame crucTteMa OCHOBHE IIJIaTe 3aCHOBAHE Ha MO3UIMjH
10. Pa3Bujame cucteMa OCHOBHE IIaTe 3aCHOBAHE HA II0jEAUHILY
11. Jonanu 3a 3anociene

12. HarpaljuBame 3amocieHux

13. Ilpernen Harpazia Be3aHHUX 3a yYUHAK

0NN bW

Teopujcka 14. nauBuyanHy MOACTHLAJH 3aCHOBAHHU Ha pe3yaTaTuMa
HacTaBa 15. TloacTumaju 3a pyKOBOIHOIIE
Jlutepatypa

3puuh, M. (2007), YBox y MEeHaIMeHT JbYJICKHX pecypca, Banja Luka College, bama Jlyka,

3puuh, M. (2009), MeHayIMeHT JbYACKHX pecypca, Y HUBEP3UTET 3a IIOCIOBHE cTyauje, bamamyka

3 | Kecman Sugnjar, A. V., Ks:umaH lymwmsap, A. B., Risti¢, K., Puctuh, K., Milenkovié, S., Munenkosuh, C., Damnjanovic, P.,
Jammanosuh, I1., Risti¢, Z., & Puctuh, XK. (2016). Menadzment ljudskih resursa. Etnostil.
4 | Shields, J. (2007) Managing Employee Performance and Reward, Cambridge University Press

bpoj yacoBa akTHBHe HaCcTaBe HeJe/bHO TOKOM ceMecTpa/TpuMecTpa/roauHe

IIpenaBama Bexoe JAOH CTyaujcKH HCTPAKUBAYKHU Paj Ocranu yacoBu
4 4

Mertone VYcMmeHa u3narama, pasroBop U AUCKYCHja, TEKCT METO/IE, aHaIn3a Cly4aja, IPOjeKTHH 3a/1aTakK.

u3Bohema

HaCTaBe

OueHa 3Hama (MakcuMasHu 6poj moena 100)

IIpegucnutHe o0aBe3e TOeHa 3aBpuIIHM HCIIUT MOeHa

AKTHBHOCT y TOKY

npeaaBama 10 | nMCMEHH HCIIUT

NPaKTHYHA HACTaBa 10 | ycMeHM HCIIUT 40
KosokBujymn 20

Cemunapu 20




EDUKA

FAKULTET ORGANIZACIONIH STUDIJA

Cryamjcku mporpam HpenyseTanKn MEHAIIMEHT

Bpcra u HEUBO cTY/Hja CrienujamiucTUiKe CTPYKOBHE CTYIH]jE

Ha3us npeamera [Ipeny3eTHHYKA EKOHOMH]A

bpoj ECIIB 8 | Cratyc npeamMera (06aBe3HH/U300pHH) obaBe3HH
Ycaos HEeMa

Hums

npeamera

ws npenmera IIpeny3eTHHYKa €KOHOMHja j€ WHTETPUCAHE 3HAMa KOj€ jé CTYACHT CTEKAao y MPETXOJHOM HHUBOY CTyAHWja M MOIU3aHE TOT
HWHTETPHUCAHOT 3HAaKa HA BHIIN TEOPH]CKU, CTPyYyHH W mnpodecroHamHu HuBO. TakaB reHepanHu umib IIpenmera y (YHKIMjU je YKYIHOT
OCTBapHBarmba IM/bEBA CICHHUJATHCTAYKUX CTYAHja U MOrao OM ce nedUHHCATH KpPO3 CIIOTaH — ,,CTCHUjaTUCTHIKA 3HAamka yTeMeJbeHa Ha
HHTErpaTHUM 3HamuMa". Hanme, mponec o06pa3zoBama, KOjH je y pyHKIHjH U Tpeba a e 3a KOPaK HCIpe] HOBUX TEXHOIOTH]ja, CBE BUAJBUBH]jE
HCTHYE 3aXTEB 32 MOBE3UBABEM I10jeIMHAYHHUX CTPYYHHUX, MPOPECHOHATHIX, CHCLMjaIUCTUYKUX 3HAkhA Y HHTETPAIHY LEIHHY 3Hama, OTHOCHO
npo(eCHOHATH M CTPYYHH KalalUTeT 3a YNpaBjbake MPOU3BOAHMM M PAZHUM MPOLECHMA Kao OCHOBHHMM IOCTYJAaTHMa Mpery3eTHHYKE
exoHomuje. To moapasymeBa aepuHHUCaBE HOBE (Prito30(Hje MOCIoBama, koja he y ceOu onTHMallHO MOBE3aHU EKOHOMCKE, TEXHOJIOIIKE, €THUKE,
Ka0 ¥ 3aXTEBE BE3aHE 3a MOBOJBHO JIPYLITBEHO OKpYKEe. VI3 Tora mporcTuye 3axXTeB Ja CTYICHTH CIICLNjaJUCTHYKHUX CTY/IHja CTEKHY U Ty TpyITy
3Hamba U NPO(ECHOHATHUX CIIOCOOHOCTH.

Hcxon
npeaMera

Hcxon Ipenmera tpeba na ce oriena kpo3 ahupMuCamke HOBOT IPUCTYa €KOHOMCKOM U TEXHOJIOIIKOM Pa3BOjy My TOM OKBUPY H npodecujama
3a Koje ce MPUIIPEMajy CTyJCHTH CIICHHjTHCTUYKUX CTyHja, HOAU3abe ClIocoOHOCTH Oy ayhux crerujanucTa 1a pa3yMejy | aa caMu AeGUuHULLY
pa3BojHE CTpaTeTHje y MOCIOBHMA KOjIMa ce 0aBe, ja Te CTpaTerrje U MOCIOBHE MONUTHKe Oy Iy (ieKcHOMIHe U pa3BOjHE, Kako OH ce YCIICITHO
npunarohasane cBe Behoj JMHAMUIM TIPOMEHA y HAYMHY JKMBOTA, HACTajalby HOBUX BPEIHOCTH M HOBUX MaTepHjaHHMX M AyXOBHUX IOTpeOa
spynu. Teopujcka nocTurayha n caBpeMeHa npakca y TOM CMUCITY HECHIOPHO NOTBphyjy fa n300p yCHEIIHe, a TO 3HaYM ONTUMAITHE MPETy3eTHUUKE
CTpaTeruje 3aBHCH O HPETXOAHO AeduHMCcaHe (miIo30duje MOCIOBama, OTHOCHO MHTEIPATHOT MPHCTYNA APYIUTBEHHM OKOJHOCTAMA W
IMbeBHMA _Mpe/yseha, [mTo moapasyMeBa paHoOHaIHy XpaOpocT a ce oabary cTapo U Ae(HHHIIE HOBO.

Cajnpikaj npeamera

- ®unozoduja mpery3eTHIUKE eKOHOMH]je-Cy0UaBabe 1Ba aCHEKTa HHAUBUAYAIHOT U APYIITBEHOT JKHBOTA

- [Ipery3e THAIITBO Ka0 OOIMK TPIKUIITHE YTAKMHIIE JbYJCKUX CIIOCOOHOCTH U 3HAIa

- [Ipeny3eTHUYKA EKOHOMUjA y HOBOM JI00Y-HacTajame, pa3JIMuUTH MPUCTYIH, MOKYIIajH JeHHNCaba, OJHOC IIpeMa KOPITyCy APYTUX HayKa
- MlHTerpamHu NpuUCTYyH APYLITBEHO] CTBAPHOCTH H IIPEAY3eTHHIKO] eKOHOMHjU-APYIITBEHH CMHCA0 CKOHOMH]E

- MlHOBanuje 1 HOBE TEXHOJIOTHjE Yy CAaBPEMEHO] IIPETy3eTHHUKO] EKOHOMUjH

- [TocnoBre QyHKIWMje y nmpenysehy, ocHOBHa KoMIapaTHBHA aHaIM3a npeay3eha npema BeanuuHU npeayseha

- [NocnoBHa ¢un030(dHUja Ka0 0CHOBA HHTETPAITHOM IIPUCTYILy OLCHHBAY YCICIIHOCTH Ipeay3eha y npeay3eTHUIUKO] eKOHOMUjH
- Y1ora JbyACKHX pecypca y IpefLy3eTHHIKO] eKOHOMH)H

- Kpu3za kao Tect nocnosHe ¢uio3oduje npemyseha-cymruia 1 CMHCA0 KPU3HE NPEy3ETHHYKE EKOHOMHUje

- [Ipey3eTHUYKN MEHAIIMEHT

- [Ipeny3eTHHUKa KyATypa-KOpHOpaTHBHA KyITypa

- [Ipey3eTHIYKA €KOHOMUjA U APYIITBEHO OJTOBOPHO ITOCIIOBAE

- YpaBibame KOHQIUKTAMA Y OPETy3eTHUUKO] €KOHOMUjH

Teopujcxa - [peay3eTHuUYKe cTpaTeryje
HacTaBa - lnoBaTHBHA npeay3€THUYIKa CKOHOMI/Ija 3aCHOBAaHA Ha 3HABY
TMpakTuuna » Ctyzuje cirydaja, KpeaTHBHE PaIHOHHIES
HacTaBa
JlutepaTypa
1 | II Jdpaxep, Mnosanuje u npexyzeraumrso, I1C I'pmeu u [IpuBpennn npernen, beorpax, 1996.
2 | Ilpeny3eTHHLKH MeHAI3MeEHT, [ pyna aytopa, MHCTUTYT 3a pa3Boj MajuX U Cpelmbux npenysena, beorpan, 2004.
3 | A.Cwmurt,,O npupoau 1 u3BBopuMma dorarctsa Hapona“, LIJIJIC, BEorpaa. 2008
4 | B. byxkotuh: ,,IIlcuxodunozoduja 6nzauca’, LU/ IToxropuna 2006
5 | H. Yomcku : ,,IIpodut u3nax spymu- Heombepanusam u riobanau nopenak, MII Ceerosn, HOBu Cax 1999
bpoj yacoBa akTHBHe HACTaBe HeJe/bHO TOKOM ceMecTpa/TpuMecTpa/roquHe
IlpenaBama | Bexoe ‘ JAOH ‘ CTyaujcKkH HCTPa)KMBAYKHU pajg ‘ OcTanu yacoBu
Merone
u3Bohemwa 1. IlpenaBama; 2. [lutama crynenara; 3. Pacnpase; 4. Pagy manum rpynama;
HACTaBe 5. T'ocToBama yrieHHX HayYHHKA W IPUBPEAHHKA HA [10JbY OCIOBHE (rto3oduje
OueHa 3Hamba (MakcuMaHu 0poj noena 100)
IIpegucnutHe o0aBe3e MOeHa 3aBpIIHM HCIIUT MOeHa
AKTHBHOCT Y TOKY NpeaaBama 20 | NMCMEHH HCIIUT
NMPAaKTHYHA HACTaBa 20 | ycMEeHM HCIIUT 40
KosokBujymn
Cemunapu 20




